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Anotacija

Madonas novada attistibas programma izstradata Eiropas Sociala fonda Ilidzfinanséta
projekta ,,Madonas novada paSvaldibas attistibas planoSanas kapacitates paaugstinasana” ietvaros
(Darbibas programma 2007. — 2013.gadam: Cilvekresursi un nodarbinatiba; Prioritate: 1.5.
Administrativas kapacitates stiprinasana; Pasakums: 1.5.3. PlanoSanas regionu un vietgjo
pasvaldibu administrativas un attistibas planoSanas kapacitates stiprinaSana. Aktivitate: 1.5.3.2.
PlanoSanas regionu un viet&jo pasvaldibu attistibas planoSanas kapacitates paaugstinasana).

S1 ir Madonas novada attistibas stratégijas laika posmam no 2013. lidz 2020. gadam
1.redakcija. Stratégijas izstrade izmantota integréta planoSanas metode, RAPLM “Metodiskie
ieteikumi attistibas programmu izstradei regionala un vietéja limeni”, kas noteikti Sadu dokumentu
izstradei, Attistibas planoSanas sistemas likuma un 13.10.2009. MK noteikumos Nr.1178 “Attistibas
planoSanas dokumentu izstrades un ietekmes izvértéSanas noteikumi”. Integrétas planoSanas metode
nodroSina stratégijas atbilsttbu tur noteiktajiem planoSanas pamatprincipiem un vispirms
ilgtspéjibas principam, kas izriet no $is metodes.

Stratégija pamatojas uz dokumentu analizi, teritorijas izpéti, tai skaita, iedzivotdju un
uznémeéju aptauju, 18 darba seminaru rezultatiem un 30 sabiedribas informéSanas sanaksmes 14
pagastos un Madonas pilséta giito informaciju un viedokliem. Seminaros stradaja vairaki desmiti
dalibnieku, bet iedzivotaju aptaujas anketu aizpildijusi 107 respondentu. Sabiedribas informéSanas
sanaksmeés visos novada pagastu centros un Madona 07.-08.2011. un 03.-04.2012. piedalijas
kopuma vairak neka 100 iedzivotaju; liela dala no viniem ar1 piedalijas diskusijas.

Dokumenta liela vériba pievéersta iedzivotaju, uzpéméju un daZadu jomu specialistu
viedoklim un redzéjumam par novada kopuma un katras nozares attistibu, likumdoSanas un saistito
planoSanas dokumentu izvértéSanai. Stratégija ilustréta ar 3. tabulam un 8. attéliem.
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Izmantotie saisinajumi

AS - Akciju sabiebriba

BJC - Bérnu un jaunieSu centrs

BJSS - Bérnu un jaunatnes sporta skola
BMX - Velosporta veids

cilv. — cilveki

CSP - Centrala statistikas parvalde
DAP — Dabas aizsardzibas parvalde
DB — datu baze

DUS - Degvielas uzpildes stacija

ES - Eiropas Savieniba

ESF - Eiropas Socialais Fonds

ERAF - Eiropas Regionalas attistibas fonds
EUR - Eiropas Savienibas valiita eiro

HES - hidroelektrostacija

ledz. - iedzivotaji

IK — individualais komersants

IKP - IekSzemes kopprodukts

IT - Informacijas tehnologijas

IU - Individualais uznémums

IADT - IpaSi aizsargajama dabas teritorija
KSS — Lauku atbalsta dienests

LAD - Lauku atbalsta dienests

LIZ — lauksaimnieciba izmantojamas zemes

LVM — VAS “Latvijas Valsts MeZi”
LR - Latvijas Republika
att. - attéls

tab. - tabula

Ls (LVL) - Latvijas lats

LVGMC - VAS “Latvijas Vides, geologijas
un meteorologijas centrs”

MK - Ministru kabinets
MVU - Mazie un vidéjie uzpémumi

NAP - Nacionalais attistibas plans

NAI - Notekudenu attiriSanas iekartas
NVA - Nodarbinatibas Valsts agentiira
NVO - Nevalstiskas organizacijas
PII - Pirmsskolas izglitibas iestade

PMLP - Pilsonibas un migracijas lietu
parvalde

PVD - Partikas un veterinarais dienests
RPIVA - Rigas Pedagogiska

RTU — Rigas Tehniska universitate

SIA - Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu

SVID - analizes matrica (stipras, vajas
puses, iespéjas, draudi)

TIC - Tirisma informacijas centrs

VARAM - Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrija

VAS - Valsts akciju sabiedriba

VID - Valsts ienémuma dienests

v.j.l. — virs jiras limena

VMD - Valsts meza dienests



Ievads

Madonas novada attistibu nosaka lidz Sim izstradatie stratégiskie un telpiskie planoSanas
dokumenti - Madonas pilsétas sociali ekonomiska attistibas programma 1998. - 2012. gadam,
Madonas pilsétas teritorijas planojums ar grozijumiem, visu novada pagastu teritoriju planojumi un
attistibas programmas.

Madonas novada attistibas programma (turpmak — programma) laika periodam no 2013. lidz
2020. gadam ir paSvaldibas vidéja termina planoSanas dokuments - apstiprinajums paSvaldibas
ierosinatajam aktivitatém, kas vérstas uz turpmaku novada ilgtspejigu un lidzsvarotu attistibu,
sekméjot arl apkartgjo teritoriju izaugsmi. Programma ir visparigs attistibas planoSanas dokuments,
kas, balstoties uz esoSas situacijas analizi, norada vélamo un sasniedzamo nakotnes viziju un dod
pamatu novada ekonomiskai izaugsmei, socialai stabilitatei un kvalitativai, droSai dzives videi ar
pinvertigu ekosistému servisu.

Programmas galvenais mérkis ir nodroSinat ilgtspéjigu Madonas novada vides, socialas un
saimnieciskas infrastruktiiras, ka arm ekonomikas attistibu, izmantojot novada pieejamos resursus,
un veidot Madonu ka regionalas nozimes attistibas centru Vidzemeg, lai nodroSinatu augstaku dzives
kvalitati un izaugsmes iespéjas novadam kopuma.

Programma sastav no sekojoSam sadalam:

* Eso3as situacijas raksturojums un SVID analize (stipras un vajas puses, iespéjas

un draudi).
Stratégiska dala.
* Investiciju plans.

Programma ietver ari tas izstrades metodologijas, TstenoSanas un uzraudzibas aprakstu.



1. Novada attistibas stratégija
Attistibas programmas dala ,,Stratégiska dala un investiciju plans” ir Madonas novada

attistibas programmas 2013. — 2020.gadam sastavdala, kas izstradata, pamatojoties uz novada
pasreizgjas situacijas analizi un stratégiskas planosanas darba uzdevumiem.

Madonas novada attistibas programmas struktiira

Esosas situacijas raksturojums un SVID analize

Ilgtsp&jigas attistibas stratégija

Il

Attistibas programma

Attistibas stratégija tiek veidota 25 gadiem un to veido vizija, ilgtermina prioritates un
stratégiskie meérki (1.att.). Stratégija ietver kartografisko materialu sasniedzamo mérku
vizualizacijai.

Telpiskas
attistibas ligtermina
perspektiva prioritate

ligtermina
prioritate

S

Ilgtspéjigas attistibas stratégija nosaka novada un ta teritorialo vienibu specializaciju péc
prioritaram nozarém, nemot véra esosas tradicijas un pieejamos resursus.

llgtermina
prioritate

1.att. Tigtspéjigas attistibas stratégijas struktiira




Attistibas programmas struktiira

Vidéja termina prioritates
Stratégiska dala < I (7 gadiem)
Ricibu virzieni
ﬁ_ - Uzdevumi
Ricibu un investiciju <:DD
plans Ricibas (aktivitates)
UzraudziSanas
kartiba

1.1. Novada vizija

Vizija ir 1ss, lakonisks ilgtermina nakotnes redzejums, kas vienlaikus parada teritorijas

unikalas veértibas [Metodiskie noradijumi].

Vizija ir Madonas novada nakotnes redzéjums 25 gadu perioda un ta sniedz raksturojumu par

vides, tehniskas un socialas infrastruktiiras un ekonomikas attistibas perspektivu. Vizija ietver
pasakumu kopumu, ko planots sasniegt attistibas stratégijas planosanas perioda lidz 2020.gadam.
Novada vizija ir izstradata, pamatojoties uz novada kopéjo un nozaru SVID analizi un specialistu
izteiktajiem viedokliem par nakotnes merkiem un uzstadijumiem. Vizija ir apvienota kop€éja vélme
attistit novada uznémeéjdarbibu, uzlabot demografisko situaciju, sasniegt augstu iedzivotaju
labklajibas Itmeni, balstoties uz darba tikumu un ilgtsp&jigu, gudru dabas vides izmantoSanu.

AP izstrades grupa piedavaja vairakas vizijas versijas, kas tika apspriestas vadibas grupas un

tematisko grupu sanaksmes, un tas ir sekojo3as:

Madonas novads - novads ar modernu infrastruktiiru un attistitu raZzosanu, nosargatu
dabu un sakoptu vidi, augstiem izglitibas, sporta un kultiiras standartiem.

Madonas novads — spécigi attistita uznemeéjdarbiba, bagata kultiirvide, moderna un
daudzveidiga sporta un tiirisma infrastruktiira, pievilciga sociala vide darbam, atpiitai
un dzivosanai.

Madonas novads - ar sakartotu infrastruktiru, dabisku un drosu dzives, darba un
atpitas vidi, kura dzivo izglitoti, radosi, stipri, sabiedriski aktivi, patriotiski un sociali
nodrosinati iedzivotaji un darbojas konkurétspéjigi komersanti.

Dinamiskas uzpemeéjdarbibas attistiba Madonas novada, kas rada produktus un
pakalpojumus ar augstu pievienoto vértibu un atrodas vitala mijsakariba ar
sabiedribu, vidi, kultiiru un vésturisko mantojumu.

Madonas novads - novads ar modernu infrastruktiiru un attistitu raZzoSanu, nosargatu
dabu un sakoptu vidi, ar augstiem izglitibas, sporta un kultiiras standartiem

Madonas novadu raksturo aktivi, radosi, patriotiski, atbildigi cilveki, ka ari skaista daba,

sakopta dzivesvide un bagatigi dabas resursi.

Novada ekonomiskas attistibas pamata ir sakartota infrastruktiira, atbalsts uznémeéjdarbibai un

sabiedriskam iniciativam, attistita aktivas atpiitas un sporta infrastruktiira, kvalitativas izglitibas



iegtiSanas iespejas, bagata kulttras dzive.
Novada veértitba ir ta iedzivotaji, stipras gimenes, stabila un uz izaugsmi vérsta
uzneémeéjdarbiba, dabas resursi un skaista daba. Madonas novads ir vieta, kur jaunieSi vélas

atgriezties, vieta, kur radoSi cilveki var 1stenot savus sapnus, vieta, kur audzinat gudrus, veselus un
miloSus bérnus.

Cita vizija jeb sabiedriskai apsprieSanai piedavata vizija, kas raksturo Madonas novada un ta
attistibas nakotnes uzstadijumus,ir sekojoS3a:

Madonas novads - Zeme kur piedzimt un dzivot,
atgriezties istenot sapnus un ieceres,
kur darbs, daba un latviska kulthra ikkatru veido par turigu,
stipru un radosu personibu.

Vizijas skaidrojums vardu pa vardam ir sekojoSs:

Zeme — paplaSinats jedziens - ne vien novads, bet mana zeme, mana puse, manas Majas dzimtas vai
iemantotas - zemapzina noteikta droSa dzives vieta, sakuma un beigu punkts Pasaulé.

kur piedzimt... — jabiit tadai veselibas apriipei, socialajai aizsardzibai, majokla pieejamibai,
pamatizglitibai, intereSu izglitibai, u.t.t., lai gribas Seit milét, veidot gimeni, piedzimt, lai pat
no citurienes brauc Seit piedzimt!

..dzivot... — droSa sociala un uznéméjdarbibas vide darba némeéjiem. Lai ikkatrs, kur§ vélas
Madonas novada stradat, ir paveiktajam atbilstoSi atalgots, veidojot stabilu sabiedribas
vidusslani, kas ir garants precu un naudas apritei, materialas labklajibas pieaugumam.

...atgriezties Istenot sapnus un ieceres... — lai tie novadnieki, vai ienaceji, kuri izmacijusies,
apguvusi biznesa un intelektualu pieredzi Pasaules limeni, sp€j biit darba devéji, novatori,
attistitaji; ir kultiiras un makslas raditaji; ir socialas piramidas “mirdzosa smaile”, redz miisu
novadu par piemeérotu vietu ieceru stenoSanai,

...kur darbs, daba un latviska kultiira ikkatru veido... — daba un darbs ir pamats pilnvertigai
esibai fiziska forma, kultiira un intelekts ir ka darbariks un meistars kopa, kas rada kopienai
pelnito labklajibas limeni. ...ikkatru veido...- més laujam ikvienam bagatinaties no Latvijas
kultiiras un tai pienest savu artavu, pie viena liekot saprast, kada zemé dzivojam un kadu
kultiiru novada kopjam.

...turigu, stipru un radoSu - novada uznéméjdarbibas un energétikas nozares struktiras ir
inovativas, modernas un patstavigas, lai novada pilsoni biitu turigi. Biznesa struktiras ir
daudzveidigas un korporativas, kas nodroSina ilgtspéjigu turibu. Kad apmierinatas
pamatvajadzibas un sasniegta zinama labklajiba, ikkatra personiba var augt un radoSi
izpausties.

1.2. Novada ilgtspéjigas attistibas stratégija

Ilgtspéjigas attistibas stratégija ietver novada viziju, stratégiskos meérkus, ilgtermina
prioritates. Madonas novada vizijas sasniegSanai ir izvirziti 3 stratégiskie mérki un katram no tiem —
viena ilgtermina prioritate.

Stratégiskais meérkis (SM) — ir darbibas princips, kas vérsts uz vizijas sasniegSanu. Mérkim
tiek noteikti indikatori. Stratégiskie merki definéti horizontalo un vertikalo attistibas virzienu
saskares punktos.

Ilgtermina prioritate (ITP) ir svarigakais nosacijums, lai sekmétu stratégiska meérka



sasniegSanu.

Savukart vidéja termina prioritate (VTP) ir svarigakais nosacijums, lai sekmétu ITP
sasniegSanu. VTP nosaka, izvértéjot resursus un iespéjas, pasreizgjas situacijas un SVID analizi.

Madonas novada attistibas stratégijas shematisks attélojums sniegts 2.att.
Vizija:

Madonas novads: Zeme, kur piedzimt un dzivot, atgriezties 1stenot sapnus un ieceres,
kur daba, darbs un latviska kultlra ikkatru veido par turigu, stipru un radosu personibu.

II specializacija
7| lauksaimnieciba

SML: SM3: o
Gudra, spéciga SM2: Dabiska un drosa meZsaimnieciba/
un patstaviga Madonas novads - dzivesvide — |L_kokriipnieciba
ekonomika. Latvijas Virsotnes. lidzsvarots un

SMU Serviss. T tarisms
3 ll
A

ITP1: ITP2: ITP3: 1— pakalpojumi
_Kopdtgrblgas, Moderna un Dabas kapitala
gl?:(g‘éﬁ%\s/;sn radoSa dzives, apzina, tas | dabas kapitala
uznéméjdarbibas | Kultras un lietpratigs un parvaldiba
atfistiba. darba vide. ilgtspéjigs lietojums

ﬁ ~—| rado3as industrijas

Telpiskas attistibas perspektivas (tematiskas kartes)

2.att. Madonas novada attistibas stratégijas principiala shéma

1.2.1. Novada attistibas stratégiskie merki

Stratégiskie merki ir pamats novada attistibas prioritaSu noteikSanai un turpmako veicamo
ricibu noteikSanai.

SM1 - Madonas novads - paSpietiekams, ar attistitu uzpéméjdarbibu, kas nodroSina
produktus un pakalpojumus ar augstu pievienoto veértibu radiSanu, balstoties uz inovativam
tehnologijam un savstarpéjo sadarbibu.

SM2 — merkis versts uz iedzivotaju, 1pasi jaunieSu atgrieSanos novada, nodroSinot augstu
dzives kvalitati, kultiiras, izglitibas, sporta, atpiitas u.c. iespgjas.

SM3 - dabiska, droSa dzives vide ir balstita uz gudru, ilgtspéjigu dabas un dabas resursu
apsaimniekoSanu, saglabajot tas unikalitati un augsto kvalitati.

1.2.2. Novada attistibas ilgtermina un vidéja termina prioritates

Lai sasniegtu stratégiskos mérkus, katram no tiem ir izvirzita ilgtermina prioritate:

ITP1 - ilgtermina prioritate ir vérsta uz uznéméjdarbibas vides attistiSanu, stiprinaSanu,
konkurétspéjas paaugstinaSanu un novada ekonomisko izaugsmi, izmantojot inovativas, vidi
saudzéjoSas un resursus ekonoméjosas tehnologijas.

ITP2 — Madonas novads ir ideala dzivesvieta gimeném, miera un harmonijas avots
ikvienam; vieta, kur radoSi attistities, aktivi atpusties, giit kvalitativu izglitibu. Ta ir vieta, kur




atgriezties Istenot savus sapnus un pilnvertigi dzivot.

ITP3 - nprioritate ir vérsta uz dabas resursu, dabas veértibu ilgtspéjigu, gudru
apsaimniekoSanu. Dabas kapitals ir novada bagatiba.

Novada SVID analize parada 2 galvenas probléemas — vaja uzpemeéjdarbiba un slikta
demografiska situacija. Videja termina prioritates (VTP) tiek izvirzits uzdevums attistit
uznémeéjdarbibas vidi un uzlabot demografisko situaciju, ka arl saglabat augstu dzives vides
kvalitati novada.

SM1 ITP1 VTP1
Gudra, spéciga un Kopsadarbigas, inovativas = Konkurétspéjigas un daudzveidigas
patstaviga un ekoefektivas uznémeéjdarbibas attistiba
ekonomika uznemeéjdarbibas attistiba

VTP2

Uznemeéjdarbibas vides uzlaboSana un
razoSanas lidzeklu pieejamibas un
pietiekamibas nodroSinaSana

SM2 ITP2 VTP3
Madonas novads — Moderna, radosa dzives, Pasvaldibas kapacitates stiprinaSana
Latvijas Virsotnes kultiiras un darba vide

VTP4

Izglitibas, kultiiras, sporta un briva laika
pavadiSanas pakalpojumu attistiSana

VTP5
Veselibas apriipes un socialo pakalpojumu
attistiSana
VTP6
Tehniskas infrastruktiiras attistiSana
SM3 ITP3 VTP7
Dabiska un drosa Dabas kapitala apzina, tas ~ Dzives vides droSiba
dzivesvide — lietpratigs un ilgtspejigs
lidzsvarots un pilnigs = lietojums
ekosistému serviss
VTP8

Dabas kapitala apzinas veidoSana

1.2.3. Novada specializacija

Madonas novads ir daudzveidigs gan no geografiska, gan saimnieciska viedokla, tade] ir
izvirzitas vairakas novada specializacijas -lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un kokriipnieciba,
tirisms, pakalpojumi, radoSa ekonomika (kultiira, sports, amatnieciba u.c.) un ekosistéemu serviss
(novads ir bagats ar IADT, Natura 2000 teritorijam).

Novadu veido 14 pagasti un Madonas pilséta, kas ir gan no fiziogeografiska viedokla, gan
sociali ekonomiska viedokla saméra atSkirigi. Nemot véra novada teritorialo vienibu veésturiskas
tradicijas, ekonomisko attistibu, pieejamos resursus, nozaru sasniegumus, izveidoto infrastruktiru,
ka ar1 izvertéjot iespéjas un pieprasijumu, novadam ir noteiktas sekojoSas specializacijas:

» lauksaimnieciba (praktiski visa novada teritorija, iznemot pilsétu),

* meZsaimnieciba un kokriipnieciba (praktiski visa novada teritorija,),

* tirisms (galvenokart Vidzemes augstienes dala),
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» pakalpojumi (gavenokart Madonas pilséta, ka ar1 pagastu centri),
* dabas kapitala parvaldiba (visa novada teritorija),

* radosas industrijas (visa novada teritorija ar akcentu uz Madonas pilsétu)

Radosas industrijas definicija [BICEPS pétijums “radosas industrijas Latvija”] - Radosas

industrijas ir tautsaimniecibas nozares, kas balstas uz individualo vai kolektivo radoSumu, prasmém
un talantu, un spéj celt labklajibu un radit darba vietas, radot un/vai izmantojot intelektualo

ipaSumu. Rado3as industrijas rada, attista, raZzo, izmanto, izrada, izplata, saglaba produktus, kam

piemit ekonomiska, kulttras un/vai izklaides vertiba.

Novada perspektivo ekonomiskas attistibas iespéju un virzieni ir sekojosi:

Pievilciga dzives vieta dabiska vide

Madonas novada saglabata augstvertiga dabiska vide. Ieguldijums vides un ainavas kopSana
novada teritoriju izveidojuSas par aizvien pievilcigdku dzives vietu ekologiska vide.
Investicijas transporta infrastruktiira padarijuSas novadu értak sasniedzamu un ekonomiski
attistitaku, radot jaunas darba vietas, un tadejadi padarot novadu pievilcigaku dzivoSanai.
Augsta izglitibas, kultiiras, veselibas apriipes un socialo pakalpojumu kvalitate un
infrastruktiira novadu dara aizvien pievilcigaku jaunam gimeném.

Atpazistami aktivas atpiitas, sporta, tiirisma un kultiiras pakalpojumi. Madona- Ziemas
svetku galvaspilseta.

leguldijumi novada téla veidoSana, marSrutu izstrade, infrastruktiiras attistiba, novadu
padarijusi atpazistamu Latvija un arpus tas. Novada piedavatie pakalpojumi galvenokart
orientéti uz aktivo atpiitu un sporta dzivi un ir pieejami un saistoSi daZadam mérka grupam
dazados gadalaikos, bet 1paSi ziema. Novada ir attistita tirisma uznéméjdarbiba, augstas
kvalitates kultiiras pasakumu organizéSana.

Uznemejdarbibas attistiba. Madonas novads-paspietiekams un pasrazojoss
lauksaimnieciba, meZsaimnieciba, tiirisms, pakalpojumu sniegSana, attistas vietejas
produkcijas parstrade

Pateicoties labvéligai uznemeéjdarbibas videi, novada attistas uznémeéjdarbiba un tiek raditas
jaunas darba vietas. Saimniecibas pamatnozarés ir palielinajies uzpémumu un uzpeémumos
nodarbinato skaits, tiek apgiitas jaunas raZoSanas nozares. Ir pieaudzis novada saraZotas
augstvertigas produkcijas apjoms, Ipatsvars un daudzveidiba, tiek piedavati kvalitativi tirisma,
sporta, kultiiras, izglitibas un veselibas apriipes pakalpojumi. Sekmigi darbojas biznesa parks.
Veiksmigi attistas lauksaimniecibas un meZsaimniecibas produkcijas parstrade uz vietas un
citu pakalpojumu nozares. Novada pieejamas jaunas darba vietas ar konkurétspejigu
atalgojumu, palielinajies ekonomiski aktivo uznémumu skaits, rezultata ir palielinajiesjauno
specialistu un jauno gimenu skaits.
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2. SVID analize

2.1. Novada resursi un prieksrocibas

Madonas novadu raksturo Sadu resursu un priekSrocibu pieejamiba, kas nosaka novada

attistibu l1dz Sim un noteiks to ar1 nakotné:

* novada geografiskais izvietojums un blivais autocelu tikls;

* skaista un bagata daba;

» blivs aizsargajamo dabas teritoriju, objektu un kultiirvésturisko objektu tikls;
* lauksaimnieciba izmantojama zeme (aiznem ~30% no novada teritorijas);
* meZa zemes (aiznem ~60,7% no novada teritorijas);

* upes un ezeri, ka ar1 Gaizinkalns;

 visi priekSnosacijumi aktivai atpiitai un sporta infrastrukttras attistibai;

* dzelzcels;
 labi attistita celu infrastruktiira;
* Madonas regionala slimnica;

* Madonas valsts gimnazija, J.Norvila Madonas miizikas skola, Makslas skola, sporta

skola;

» kultiirvesturiskas vertibas, muzeji, makslas meistari un literati - bagata kulturvide;

» katra pagasta pamatskola;

» kultiiras nami, bibliotékas un aktiva makslinieciska paSdarbiba, jaunieSu centri katra

novada pagasta;

* novads ir Vidzemes, Latgales un Sélijas krustpunkta.

Novada SVID apkopojums:

Ieksgjais speks
Attistita transporta infrastruktiiras
Attistita un sakartota komunalas
saimniecibas infrastruktiira
Dabas resursu daudzveidiba
(ieveérojami meZa resursi, biotopi,
atjaunojamie dabas resursi, rekreacijas
resursi, derigo izraktenu resursi-
smilts, grants, dolomits, kiidra,
sapropelis, pazemes tideni) un to
pieejamiba
Novads bagats ar IADT un
kult@irvesturiskam vertibam.
Sakartota un attistita kultiiras
infrastruktiira
Dabiska, ekologiski tira dzivesvide
Attistita laba limeni ziemas tiirisma
un aktivas atpiitas infrastruktiira
Mazo lidlauku kapacitate
PaSvaldiba ir Iemuma pienémeéja
novada veselibas apriipes, izglitibas

leksejais vajums
Zema autocelu kvalitate
Vaja uznemejdarbibas attistiba
Nepietiekami attistits raZzoSanas
sektors
Cilvekresursu trikums, kvalificéta
darbaspéka triikums
Darbavietu trikums
Zema dzimstiba, negativs
iedzivotaju dabiskas migracijas
saldo
Nepietiekams un vaj$ interneta
parklajums
Nepietiekama komunikacija un
vaja sadarbiba visos limenos
Liels iedzivotaju vidéjais vecums
Vienota pakalpojuma groza,
zimola, piedavajuma trukums
tirisma un aktivas atpiitas nozaré
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iestaZzu un sporta infrastruktiiras
saglabaSana un attistiSana

* Madonas valsts gimnazija un 3
augstskolu filiales (Madonas
augstakas izglitibas centrs)

e Katra pagasta ir pamatskola un
pieejams bérnudarzs (PII)

» Spécigas arpusskolas izglitibas
iestades novada - miuzikas, makslas
un sporta skolas

* Tkvienam pieejama primara veselibas
aprupe, novada ir slimnica

» Sakartota socialas apriipes sistéma

lespejas

* ,Zalas energijas” izmantoSanas
attistiSana

* Pieprasijuma pieaugums péc eko —
produktiem vietéja un starptautiska
meéroga

* Informacijas un komunikaciju
tehnologiju strauja attistiba

* ES struktiirfondu pieejamiba

Draudi

Kvalificeta darbaspéka un jaunieSu
aizpliSana uz galvaspilsetu,
regionu centiem un arvalstim
Uznéemejdarbibai nedraudziga
nodoklu politika

Bérnu dzimstibas samazinasanas

sabiedribas novecosanas

2.2. Uzneémejdarbiba

SVID apkopojums:

Ieksgjais speks

lekSejais vajums

* Liels lauksaimniecibas un
meZsaimniecibas uznémumu Ipatsvars

e Attistita kokapstrade

* Saglabats dzelzcelS

* Dabas resursu daudzveidiba
(ieverojami meZa resursi, biotopi,
atjaunojamie dabas resursi, rekreacijas
resursi, derigo izraktenu resursi-
smilts, grants, dolomits, kidra,
sapropelis, pazemes tideni) un to
pieejamiba

* Maz parveidota dabas vide un
gleznaina ainava

e Aktivi uzpémumi, kas savas attistibas
nodroSinasanai izmanto pieejamo ES
struktiirfondu finanséjumu, citas
atbalsta programmas un instrumentus
(1paSi zemnieku saimniecibas)

Trikst Iideru, kas iedvesmotu,
apvienotu cilvéekus ar iniciativu,
razotajus

Geografiski novads novirzits no
valsts galvenajiem autoceliem
Zema celu kvalitate

Maza kravu pliisma

Nepietiekami attistits raZzoSanas
sektors

Cilvekresursu trukums, kvalificéta
darbaspeka tritkums

Triikst motivacijas uzsak
uznémeéjdarbibu

Neprasme mazajiem razotajiem
koopereéties

Sarazotas produkcijas realizéSanas
problémas
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Attistits ziemas tarisms un aktiva
atputa
Daudz lidlauku

Iespéjas attistt ,,zalas energijas”
izmantoSanu

Pieprasijuma pieaugums pec eko —
produktiem vietéja un starptautiska
meroga

Informacijas un komunikaciju
tehnologiju strauja attistiba

e Darba tikuma degradéSanas, tiesibu
parzinaSana-pienakumu aizmirSana

* Amata prasmju trukums

e Pamatresurss — sievieSu
darbaspéeks. Triikst darbavietu

e Kuvalificeta darbaspéka un jauniesu
aizpliiSana uz galvaspilsétu,
regionu centiem un arvalstim

* Ekonomiskas situacijas
pasliktinasanas valstt

e Uzpémejdarbibai nedraudziga
nodoklu politika

2.3. Lauksaimnieciba/mezsaimnieciba

SVID apkopojums:

leksSgjais speks

IeksSgjais vajums

Daudzveidiga ainava

Izkopti meZi, jaunaudzes

Koptas plavas, LIZ

Daudz ezeru, upju

Daudz jaunu meZa celu

Lieli meZu masivi un augligas
lauksaimnieciba izmantojamas
zemes

Daudz IADT, kas stimulé attIstities
biologisko lauksaimniecibu un
netradicionalo lauksaimniecibu
Teritorijas reljefs un daba nosaka
razoSanas specializaciju novada un
pagastos

ES tieSmaksajumi
ES strukttrfondu projekti

Slikta stavokl1 vietéjas nozimes celi,
slikti kopti pasvaldibas celi

Lauku sétas izolétas, pamestas,
aizaug

Lieli bebru postijumi meZa zemém
un lieli postijumi no meza
dzivniekiem lauksaimniecibas zemeés
Lielas blokcirtes-viena pie otras
Dabas stihiju izraisiti lieli mezZu
postijumi

Trikst mini-tehnikas meZu kopSanai
Mazaktivi lauku konsultanti
Neprasme lauksaimniekiem,
majraZotajiem, uznémeéjiem
kooperéties

Novada nav lopu kautuves

Slikts kopéjais melioracijas sistemu
stavoklis

TieSmaksajumu izlidzinasana
TieSmaksajumu griesti
Trakst lauksaimniecibas zemes

Nevienlidziga konkurence ar
arzemju uznémumiem
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2.4. Turisms, aktiva atpiita un sports

SVID apkopojums:

Ieksejais speks

IeksSgjais vajums

Neskarta daba, daudzveidiga ainava,
paugurains reljefs

Dabas apstakli paver iespéjas lauku
un ekotlirisma attistibai
Ziema-novada tirisma un sporta
attistibas mugurkauls

Tarisma produkts-"Veélies ko vélies
Vestiena-augstakaja apdzivotaja vieta
Latvija”, “Kalezera noslépums”
Attistas netradicionala
lauksaimnieciba un lopkopiba

MeZa resursu bagatiba un medibu
tarisms

Diki un ezeri ar ozolkoka klajuma
pamatni, dendrologiskie parki
(Madona aug korka koki, muiZas
parks-dikim ozola grida, tadu novada
ir vairaki)

Daudz TADT un kultirvésturisko
objektu

Liels paSvaldibas atbalsts sporta
nozarei

PaSvaldibas ir lemuma pienémeéja
novada sporta infrastruktiiras
saglabasana un attistiSana

Katra pagasta ir sporta zale

Smeceres sila ka regiona un valsts
nozimes sporta bazes attistiSana;
Smeceres sils -ziemas sporta meka.
Aktivi, ar iniciativu bagati, patriotiski
un izglitoties alkstoSi cilveki
Madonas daudzfunkcionala sporta
halle

Geografiski un klimatiski pievilciga
teritorija ziemas un vasaras
sportaveidu attistibai

Slikts celu stavoklis

Nepievilcigas noradnes uz tirisma
objektiem

Pilséta nav noradnu uz kultiiras un
sabiedriskajam iestadem, objektiem
Novada ir daudz interesantu dabas
un kulturvest. objektu, viesumaju,
z/s, bet nevar tas atrast-trakst
noradnu uz tam

Nedrikst novietot specialos
apzimejumus pie turisma mitném,
ir valsts noteikti ierobeZojumi
Nav vienkopus informacijas un
vietas novada majraZotaju, z/s un
mazo uznémumu raZotas
produkcijas iegadei

MeZu izcirSana — probléma
ainaviskiem tiirisma marSrutiem
Pilséta un ciemos nav noradnes ar
ielu nosaukumiem, nav noradnes
uz iestadem un iever.objektiem
Skeitparks Madona neatbilst
drosibas noteikumiem

Nav publisko peldbaseinu

Iespejas

Draudi

ES finanséSanas instrumentu
pieejamiba

Iedzivotaju zema maksatspéja
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Tirisma nozares problemas un risinajumi:

* “Tirisms sakas ar celiem!”

e “Tirisma produkta “iepakojums” ir veiksmes stiirakmens tiirisma attistibai”
» “Koncentréts piedavajums koncentré pieprasijumu”

2.5. Komunalie pakalpojumi un infrastruktiira

SVID apkopojums:

Ieksgjais speks

 Skelda-galvenais kurinamais
centralizetas apkures katlumajas.
Skeldas sagatavosana-papildus
ienakumu avots zemju IpaSniekiem

* Dabas resursu bagatiba — alternativas
energijas razosanas attistibas iespéjas
(HES, zemes siltumenergija, véja
energija

» Stratégiski izdeviga vieta Skeldas
razoSanai un iepirkSanai

leksSejais vajums
Biogazes razotném nav sarazota
siltuma nonémeéju- to novada gaisa
Eksporté sliktako kokmaterialu, bet
kogeneracijas stacijas
elektroenergijas razoSanai izmanto
labakas kvalitates koksni
Arzemnieki izpérk meZus,
lauksaimniecibas zemes
Ciemu teritorijas ir malkas SkiiniSu
“zonas”, kas bistami no
ugunsdroSibas un ainaviski negliti
Pagastos triikst darbaspéeka
Pie daudzdzivok]lu majam
skursteni-atseviskas ierikotas
apkures ietaises
Problemas ar siltummezglu
iertkoSanu daudzdzivoklu majas, jo
daudz 1paSnieku-nevar vienoties,
ar1 par majas kopipasumu (béninu,
pagrabu, kapnutelpu) sakartoSanu,
siltinasanu
Madona SIA “Namsaimnieks” ir
atseviSka katlumaja
Ietvju un laukumu ar brugakmens
segumu Madona strauja kvalitates
pazeminasanas pec ziemas sezonas
Nav noradnu ar maju nosaukumiem
Nav sabiedriska transporta pieturas
pieturu nosaukuma un autobusu
kustibas saraksta.
Pagastos nepietiekami atrs un ne
visiem pieejams interneta
piesléeguma piedavajums
Sabiedriska transporta kustibas
marsruti un grafiks nav izvertéts
péc iedzivotaju nepiecieSamibam
Regulari elektroenergijas padeves,
interneta traucéjumi pagastos.
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Latvenergo nepabeidz lidz galam
savus darbus-nesakarto teritorijas
Atkritumu apsaimniekoSana ir
saméra zema ltmeni daudzdzivoklu
rajonos

Pie atpiitas vietam nav atkritumu
urnu, nesavac atkritumus
Nesakoptas ce]lmalas

Augstas komunalo pakalpojumu
izmaksas salidzinajuma ar
iedzivotaju ienakumiem pagastos

lespejas
ES finanséjuma pieejamiba eku
siltinaSanai
ES finanséjuma (ERAF) pieejamiba
tidenssaimniecibas sakartoSanai

Nozares problémas un risinajumi: “Ka izdzivot?-Decentralizéjot gan novada, gan valsts
parvaldi, lai ikkatrs iedzivotajs var sanemt lidzvertigi kvalificeétu pakalpojumu ka laukos ta pilséta!”

Draudi

LIAA ]oti ilgi izskata projektu
pieteikumus

ledzivotaji kiitri izmanto eku
siltinasanas iespéjas, ko piedava ES
fondi-nevar vienoties dzivoklu
1paSnieki

2.6. Izglitiba

SVID apkopojums:

Iek3gjais speks

IeksSejais vajums

Liels paSvaldibas atbalsts izglitibas
nozarei

PaSvaldibas ir lemuma pienémeéja
novada izglitibas iestazu infrastruktiiras
saglabasana un attistiSana

Madonas valsts gimnazija un 3
augstskolu filiales (Madonas augstakas
izglitibas centrs)

Katra pagasta ir pamatskola un
bérnudarzs

Katra pagasta skolénu autobuss

Arpusskolas izglitibas iestades novada-
miizikas, makslas un sporta skolas,
Madonas kultiiras nama pulcini

Katra pagasta un Madonas pilséta
jaunieSu centri

Attistits nevalstiskais sektors-biedribas,
apvienibas u.c., kas nodarbojas ar
jaunieSu arpusskolas briva laika
pavadiSanas organizéeSanu, aktivitatém

Cilvekresursu trukums,
kvalificeta darbaspéka trikums
Pie vidusskolam nav
profesionalas arodizglitibas
iesp€jas
Barkavas arodvidusskola
neapmierina nepiecieSamo
specialistu pieprasijumu
Trukst skolenu macibu gramatu
(MVG)

Vel arvien zems iedzivotaju
kultiiras ITmenis

Trukst skolas socialo pedagogu,
psihologu

Triikst pedagogu un telpu trases
automodelisma attistibai
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piemeérotas vides veidoSanu un
izglitoSanu

Aktivi, ar iniciativu bagati, patriotiski

un izglitoties alkstoSi cilveki

lespejas

Draudi

ES struktirfondu apguves iespéjas

Starpnovadu, kaminvalstu un
sadraudzibas pilsetu projektu
istenoSanas iespéjas

Nevalstisko organizaciju, piedribu,

fondu atbalsts vides uzlabosanai, briva

laika aktivitatém, sportam, izglitibai

Nozares virziba:
Augsti kvalificéta, decentralizéta, daudzveidiga izglitiba!

Atbalstit lauku skolas un skolotajus, lai Sis skolas pilniba neizzud!
Madonas makslas, miizikas un sporta skolas — nakotné radosa vidusskolas?!

SVID apkopojums:

* JaunieSu un iedzivotaju
aizpliiSana no novada

* Ekonomiskas situacijas
pasliktinasanas valst1

* Pieaug bérnu uzvedibas
problémas

2.7. Kultara

Ieksejais speks
Stabils un prognozejams
pasvaldibas finansialais un
politiskais atbalsts
Bagata un daudzveidiga kultiirvide
- nematerialais un materialais
kultiiras mantojums,
Pardomati un merktiecigi saglabats,
pilnveidots un attistits kultiras un
kultiirizglitibas biivju iestazu tikls
ar specigam tradicijam.
Pilnveidotas, biivétas makslas un
profesionalas izstazu zales,
Kolektivu nodroSinajums dalibai
Dziesmu un deju svétkos,
Profesionalas makslas pieejamiba
(musdieniga koncertzale,
profesionalas makslas aktivitatem
piemerotas izstazu zales)
Novada viet&ja stratégija atbalsta
kultiiras prioritates, kas lauj
izmantot LEADER programmas
finansu Iidzeklus
PlaSs kultiirizglitibas un interesu
izglitibas piedavajums

leksSejais vajums
Materialisma dominante sabiedriba,
jaunatné par LatvieSu tradicijam,
kulttiru un veésturi
Trakumi kultiiras infrastruktura -
nolietojums, nepietiekamas
investiciju iespgjas (piem.
neatbilstoSa estrade)
Vaji attistita, vienveidiga izklaides
industrija
Zems kultiiras darbinieku
atalgojums, kadru novecoSanas un
provincialisms
Vaji koordinéti pasakumu norises
laiki
Nepietiekama reklama, kultiiras
norisu un iniciativu marketings,
kultiiras specialistu savstarpéja
komunikacija un saikne ar kulttras
pasakumu patérétajiem
Atsevisku kultiiras nozaru panikums
vai nepietiekama attistiba
Mazinas darbspéjigo iedzivotaju
lidzdaliba kultiiras norisés
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Novada domes un religisko
konfesiju sadarbiba kultiiras norisu
organizacija

Pieredzes bagati un profesionali
darbinieki kultarizglitibas un
kultiiras iestades

Labiekartotas vietas brivdabas
pasakumu rikoSanai

Darbibas un attistibas planoSana
Nopietnas attistibas ieceres kultiiras
joma

Sabiedribas lidzdaliba attistibas
procesos

Uz radoSumu un izaugsmi orientéta
sabiedriba, pasakumu
meérkauditorijas

Attistita infrastruktiira novada
centra

Nespéja apgiit lielus finanSu resursu
1sa laika posma

Triikst intereSu kopienu, klubu, tie
darbojas nekoordinéti
Nepietiekama nozares pétnieciba -
statistika un analize, no ka izriet
Neadekvata iedzivotaju, ka arl viesu,
patieso kultiiras vajadzibu
novertesana

Sabiedriska transporta trikums
novada

Norades zimju trikums uz kultiiras
objektiem un pasakumu norises
vietam

lespejas

Panakt politisku, sabiedrisku un
nozares ministrijas atbalstu kultiiras
attistibai novada

Merktiecigi 1stenot sabalansétu
kulttiras infrastruktiiras
atjaunoSanas programmu;
Piesaistit finanséjumu kultiiras
iniciattivam no Eiropas Savienibas,
Nacionalajiem, finanSu
instrumentiem ka ar1
netradicionaliem finansSu avotiem;
Attistit efektivu kulttiras noriSu
marketingu un pozitivi orientétu
mecenatismu kultiiras iniciativu
atbalstam

Sekmét sniegto pakalpojumu un
radito produktu kvalitates
pieaugumu

Veicinat spilgtu, darbaspéjigu,
eruditu personibu ienakSanu
novada kulttiras joma

Attistit katras kultiiras un
kultirizglitibas iestades, pulcina,
kolektiva, pagasta un pilsétas
identitati un ar1 visa novada vizualo
telu, vai zimolu kopuma

Attistit nozares darbinieku prasmes
un kompetences - iestazu

Draudi

Ekonomisko problému éna - kulttras
nozarei zema politiska prioritate
valstl kopuma, un tai atbilstoSs
finanséjums

Latviskas identitates ka vertibas
mazinasanas vai zudums;
Nekonkurétspgjiga atalgojuma dél
vajinas un birokratizéjas nozares
ierednieciba - rezultata var rasties
maz efektivi finanSu instrumenti ES
fondu apguvei

Neizpratne par labdaribu uzpémeéju
vida

Kludaina izpratne par tendencém un
to celonsakaribam, klidaina
ricibpolitikas instrumentu izvéle un
izmantoSana, neefektiva lidzeklu
izmantoSana

Nelidzsvarots pasvaldibas atbalsts,
apgrutinati darbibas apstakli
Atsevisku novada teritorijas dalu
kultiirvides degradacija un
pievilcibas mazinasanas
Centralizéjoties uznemeéjdarbibai un
valsts parvaldei, lauku ciematos ztd
darbavietas kvalificétam nacijas
vidusslanim - inteligencei, kas ir
galvenie kultiiras atbalstitaji,
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informacijas un pieredzes apmainu
Latvijas un starptautiska méeroga
Attistit un pilnveidot informacijas
apriti un koordinaciju starp kultiiras
iestadem, iniciativas grupam un

popularizetaji un patéeretaji
Alkohola un narkotisko vielu
izplatiba sabiedriba
Provincialisms un kultiiras
pasakumu vienveidiba

pasvaldibu  Jaunie$u un vidéjas paaudzes

* Veidot datu vakSanas un analizes aizpliSana no Madonas novada
sistému par nozarei aktualiem  Kaultdras, kulttrizglittbas un NVO
jautajumiem savstarpgja konkurence

¢ Sekmet sadarbibu ar citam nozarem » Zems brivpratiga darba prestiZs un

(izglitiba, sports, ttrisms u.c.)

e Attistit jaunus, netradicionalus
centrus kulttiras, sporta un
kulttirttirisma aktivitatem

* Veicinat iedzivotaju lidzdalibu
kulttira un sekmét radoSas
izpausmes jebkadas formas, tai
skaita amatnieciba un lietiSkaja
maksla (privatas iniciativas,
mikrouzpémumi, inovaciju klasteri)

* Attistit mérktiecigu pasvaldibas
pasiitijumu kulttiras un makslas
joma

* Veidot cieSaku sadarbibu ar citam
kulttiras joma ieinteresetam
paSvaldibam (sekmigi iesaistities
projekta ,,Riga 2014 - Eiropas
kultiiras galvaspilséta” u.c.)

nevélésanas taja iesaistities

Nozares pirma prioritate Latvija kopuma ir nacionalas kultiiras telpas attistiba, jo stipras un
radoSas nacijas identitate saknojas misu unikalajas, mantotajas un jaunraditajas materialajas un
garigajas vertibas. Ta vieno un saliede sabiedribu jaunu ekonomisku, socialu un kulttras vertibu
radiSanai, kuras noverte un pazist ar1 pasaule.

Nozares mérki Madonas novada:

* Kultiiras nozares noriSu spektrs un kvalitate — pamats sabiedribas inteligencei, radoSumam
un cilveku dzivespriekam,

* Attistit kultiru ka kopienas stiprinasanas un ekonomikas attistibas instrumentu,

* NodroSinat miisdienu prasibam atbilstoSu kulttirvides infrastruktiru, un

* Pilnvertigi izmantot kultiiras institiiciju decentralizéto izvietojumu novada un citus resursus,

* Attistit starpnozaru sadarbibu, kultiirai piesaistot resursus un finanséjumu no saistito nozaru
finansu instrumentiem un fondiem .

* NodroSinat miizikas un makslas izglitibas pieejamibu, lai sekmétu radoSas personibas
veidoSanos, veidotu Latvisku pilsonisku identitati un uzturétu Dziesmu svétku tradicijas
nepartrauktibu un kvalitati.

* Nodrosinat talantu — izcilibu atlasi un sekmét vinu profesionalo virzibu un radoSo izaugsmi.

* Veicinat iedzivotaju iesaistiSanos kultiiras dzive.

Kultiiras un citu nozaru sadarbibas iespéjas Madonas novada:
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* Kultiira +izglitiba:
- vispareja izglitiba (apgut nacionalas kultiiras vertibas, izprast citas kulturas, attistit
starpkultiru komunikacijas prasmes, radoSa domasana un prasmes utt.);
- kultiirizglitiba (profesionalas prasmes, izciliba, konkurétspgja utt.);
- miZizglitiba (lidzdaliba amatiermaksla, masu mediju izglitojoSas programmas, resursu
attistiba interneta, izglitojoSas kultiiras programmas, ko piedava kultiiras institiicijas utml.).
« Kultiira + ekonomika:
- radoSas industrijas, dizains, kultiirtirisms utt.
 Kultiira + paSvaldibu attistiba:
- lokala identitate, kvalitativa dzives telpa, paSvaldibu konkurétspéja, radosas pilsétas,
kulttiras un radoSais ttrisms utt.
 Kultiira + sabiedribas integracija:
- kopigas vertibas, starpkultiiru dialogs, tolerance, aktiva pilsoniska sabiedriba utt.
* Kulttira + digitala vide:
- jaunas kulturtelpas apgtiSana , aktiva bérnu un jaunieSu iesaiste kultiiras veidoSana

2.8. Veselibas apriuipe
SVID apkopojums:

Ieksgjais speks
Madonas regionala slimnica
Madona pieejams saméra plass
specialistu un izmekl&jumu klasts
Profesionali mediki
Katra pagasta pieejams gimenes
arsts
Neatliekamas mediciniskas

palidzibas atbalsta punkts Madona
un 2 brigades

IeksSgjais vajums
Pagastos nav pieejami
zobarstniecibas pakalpojumi
Zobarstniecibas pakalpojumi nav
pieejami brivdienas, péc darba laika
Trikst gimenes arstu aizvietotaju-
arsti ir par-/ noslogoti
Trikst acu arstu novada

lespéjas

Draudi

Sadraudzibas pilsétas, NVO —
humanas palidzibas, davinajumu
piesaistes iespéjas

Medicinas personala
profesionalitates celSana (kursi,
pieredzes apmaina, StazéSanas)

Iedzivotaju maksatspéjas kritums,
medicinas pakalpojumu cenu
kapums

Nozares vizija: Ikvienam Madonas novada iedzivotajam ir iespgja atbilstoSi savam
vajadzibam sanemt profesionalus, kvalitativus un savlaicigus socialos pakalpojumus iesp&jami tuvu
dzives vietai.

Prioritates: 1. Attistit socialo pakalpojumu, nodroSinot daudzpusigus profesionalus
pakalpojumus iespéjami tuvu klienta dzives vietai, (decentralizacijas princips).

2. Mazinat socialo atstumtibu.
3. Nodrosinat katru iedzivotaju ar pamatvajadzibam.
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SVID apkopojums:

leksejais spéks

leksejais vajums

* Sakartota likumdoSana (valsti, novada) socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas joma.

* Novada darbojas kvalitativa socialas apriipes sistema.

* Darbojas paSvaldibas socialo pabalstu sistéma, t.sk., bezdarbnie-
ku atbalstiSana N'VA projektos.

* Novada ir izveidota socialo jautajumu komiteja un Socialais die-
nests.

* Sociala dienesta sociala darba specialisti strada pilséta un
pagastu parvaldes, nodroSinot pakalpojumus tuvak klientu
dzives vietai.

* Laba, profesionala, ar atbilstoSu izglitibu un situaciju parzinosa
soc.darbinieku komanda novada.

* Socialo darbinieku atra reagéSana uz klientu problémam.

* Socialo darbinieku gataviba projektu ievieSanai socialas apriipes
uzlabo3ana.

* Socialajam dienestam katra pagasta un Madonas pilséta ir
piemérotas telpas socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sniegSanai. NodroSinata telpu pieejamiba cilvekiem ar kustibu

traucéjumiem.
* Madona socialaja dienesta ir pieejami psihologa un soc.apriipes
pakalpojumi - frizieris, sanit.higiénas uzturéSanas, velas

mazgasanas bezmaksas pakalpojumi u.c.

* Madona un Kalsnavas pag. darbojas mobila apriipes brigade.

* Novada ir nodroSinati apriipes pakalpojumi bérniem ilgstoSas
socialas apripes institlicijas (skola bérniem ar Ipasam
vajadzibam, bérnu arpusgimenes apripes centrs.

» Pilséta un vairakos pagastos ir diennakts grupa bérnudarzos
nelabveéligajam gimeném un vakara, nakts maina stradajoSo
vecaku bérniem.

Liels attalums no pagastiem lidz novada centram, socialajam
dienestam, lai sanemtu specialistu palidzibu.

Lauku teritorija dzivojoSajiem iedzivotajiem apgriitinata iesp€ja
izmantot socialos pakalpojumus. Transporta problémas klienta
nokliSanai Iidz specialistam pagasta vai pilséta. Ziema
necaurbraucami celi.

Barintiesai nav sava transporta ne pilséta, ne laukos.

Socialajam dienestam pagastos trukst transporta.

Nepietieko3s profesionalu socialo darba specialistu skaits.
Soc.darbinieku atbalsta trikums no paSvaldibas attistibas
nodalas puses, neaizsargatiba, ietekméjamiba, zems atalgojums.
Pieejamo socialo pakalpojumu klasts ir ierobeZots.
Nepietiekams novada politiskais atbalsts socialo jautajumu
risinasana un jaunu socialo pakalpojumu attistiSanai.

Novada nav attistiti alternativas socialas apriipes pakalpojumi.
Apriipétajiem nav atbilstoSas izglitibas.

Mobilas apriipes brigades darba rezultata ziid emocionalais
kontakts ar apriipéjamajiem.

FinanSu Iidzeklu trikums soc.jautajumu risinasanai, t.sk.,
dzivoklu pabalstu izmaksam.

Katastrofali nepietiekoSs paSvaldibas dzivojamais fonds.
Pasvaldibas dzivoklu rinda nav caurspidiga, publicéta.

Socialo dzivok]u statuss nav sakartots. Ne visos pagastos ir
izveidoti socialie dzivokli.

Dzivoklu trikums (piem., jaunas gimenes nevar uzsakt dzivot
patstavigi; sievietes ar bérniem nevar aiziet no vira dzérdja, jo
nav dzivojamas platibas).

Novada nav krizes centra/dzivokla, kura uznemtu mati ar
bérniem - vardarbibas gadijuma, macities prasmes bérna




Madonas sporta skola tricigie un daudzbérnu gimenu bérni ir
atbrivoti no maksas.

Novada teritorija veciem cilvekiem tiek nodroSinats apripes
majas pakalpojums.

Novada ir 4 pansionati ar pietiekoSu vietu skaitu.

Ir daZi pagaidu socialie dzivokli atseviSkos pagastos un Madona.
Bareni un no ieslodzijuma atbrivotie loti savlaicigi iegiist
dzivojamo platibu.

Ir izveidota materialas palidzibas sniegSanas sistéma:

+ novada centra darbojas nakts patversme ziemas perioda,
+bezmaksas zupas virtuve pilséta,

+visos pagastu centros un Madona ir izveidota partikas un
humanas palidzibas izdales vieta.

Personam ar funkcionalajiem traucéjumiem ir iespé€ja sanemt
tehniskos paliglidzeklus.

Personas ar funkcionalajiem traucéjumiem ir sabiedriski aktivas,
kas ir pamats alternativas apriipes pakalpojumu attistibai.
Sabiedribas pozitiva attieksme pret cilvekiem ar 1pasam
vajadzibam.

Novada ir labdaribas akciju organizéSanas un brivpratigo
pateicibas diena svinésanas tradicijas.

Veiksmiga starpinstiticiju un profesionalu sadarbiba — ar
sabiedriskam un religiskam organizacijam, gimenes arstiem,
arstiem-specialistiem, policiju, skolu, kultiras un sporta
iestadem utt.

Informacijas pieejamiba par socialajiem pakalpojumiem.

Pagasta parvaldes savu iespéju robeZas atbalsta triicigos
iedzivotajus un bernus.

Pagastu centros ir laba sociala infrastruktiira - gimenes arsta

prakse, pamatskola, pirmsskolas izglitibas iestade, tautas nams,
biblioteka.

aprupei.
Novada nav dienas centru pieaugusSajiem, bérniem, bérniem ar
IpaSam vajadzibam u.c. soc. mazaizsargatam grupam.
4 novada esoSie pansionati ir sadrumstaloti, griiti izveidot vienu
modeli. NepietiekoSs darbinieku skaits.
Nav paliativas apriipes nodalas (socialas gultas).
Nav attistita mediciniska majapripe.
Vel arvien triikkst uzbrauktuves invalidiem pie sabiedr.ekam un
tajas.
Bezdarbnieki nepietiekami iesaistas NVA nodarbinatibas
pasakumos. NVA kursus apmeklé tikai stipendijas dél.
Nepietiekama psihologa un mediku-specialistu pakalpojumu
(narkologa, psihiatra,psihoterapeita, ) pieejamiba soc.dienesta
uz vietas.
Mediki-specialisti ir tikai novada centra, atsevisSku specialistu
ierobeZota pieejamiba (ilgs pieraksta laiks, piem.acu arsts u.c.
Ne visos pagastos ir pieejams aptiekas pakalpojums
medikamentu iegadei, nav diennakts aptiekas pakalpojuma
novada centra.
Maz atbalsta un paspalidzibas grupu. Biitu nepiecieSams kreditu
paradniekiem, lidzatkarigajiem u.c.
Bérnu vasaras nometnes vairumam vecaku nav pieejamas
finanSu trikuma de].
Skolas baidas informét un stastit par savam problémam, jo
baidas zaudet bérnus.
Bérniem ar socialo ielaistibu, uzvedibas problémam nav iespgju
sanemt atbilstoSu palidzibu.
Visparizglitojosa izglitibas programma ir smaga, kas dazkart pat
vidusmeéra bérnam nav pa spekam.

* Pagarinata grupa ir tikai 1.-4. klasei.

» Novada vaji attistita profesionala izglitiba.




Novada centra Madona ir attistita veselibas apriipes
infrastruktiira (ir slimnica, poliklinika, atras mediciniskas
palidzibas pakalpojums, gimenes arstu un specialistu prakses
vietas, zobarstnieciba u.c.

Novada centra Madonas pilseta ir labi attistita izglitibas
infrastruktiira (mizikas, makslas, sporta skolas, 2 vidusskolas,
Madonas VGM, 3 PII u.c.), pieejama novada bérniem.

Novada centra Madona ir pieejams plass bérnu un jaunieSu briva
laika pavadiSanas un arpusskolas nodarbibu klasts. Novada
pagastos veidojas jaunieSu intereSu centri.

DaZos pagastu centros brivas ekas, dzivokli.

PaSvaldibas zemes fonda izmantoSana maznodroSinato atbalstam
(darzenu audzéSanai).

Pagastu centros un pilséta ir pieejami publiskie interneta pieejas
punkti.

Laba transporta satiksme starp atseviSkiem pagastu centriem un
Madonu.

Novada administrativais centrs atrodas novada geografiskaja
centra, nodroSinot ta sasniedzamibu no visiem pagastiem ar
attistitu celu infrastruktiru.

Novads ir bagats ar dabas resursiem un gleznainam ainavam, kas
ir iedzivotaju papildus ienakumu avots un iespéja
pasSnodarbinatibai.

Skola bérniem ar ipasam vajadzibam ir attalu no
dzivesvietas, ja gribétu bernu katru dienu majas.

Novada makslas un miizikas skolas ir salidzinosi liela
maksa, ko ne visas triicigas gimenes var atlauties.

Briva laika centra darbiniekiem ir loti zems atalgojums,
lai gan tur vajadzéetu darbinieku ar sociala darba
zinasanam un atbilstoSu atalgojumu.

Pagastos nepietiekamas saturigas briva laika pavadiSanas
iespéjas jaunieSiem, bérniem, pieaugusajiem.

Pagastos nav nodroSinata pirmskolas vecuma bérnu
nokliiSana uz tuvako PII.

Kopuma jaunieSu iniciativas un intereses trilkkums, velme
iesaistities paSiem.

Nepietiekams socialo pedagogu, psihologu skaits skolas.
Liels nepilno gimenu skaits novada.

Zems iedzivotaju atalgojums, daudz triicigu iedzivotaju.
Darba vietu triikums, nav attistita uznemeéjdarbiba.
Pagastos triikst edinasanas iestaZu, kur stradajoSajiem
paést pusdienas, ka arl rikot gimenes u.c. saviesigus
pasakumus.

Nav pieejams pietiekams kartibnieka un policijas darbi-
nieka pakalpojums pagastos.

Sabiedriska transporta nepietiekamiba un nepieejamiba,
nesakartota celu infrastruktira.

Vaja informacijas aprite, t.sk., par soc.pakalpojumiem,
par notiekoSo pagastos, novada, vietéjas avizes trikums.
Elektronisko sazinas lidzeklu ierobeZota pieejamiba lau-
kos.

*Teritorialas reformas ietvaros, institiciju parstrukturizé-
Sanas, izveides un adaptacijas periods.




lespejas

Draudi

Valsts lidzdaliba socialas palidzibas pabalstu finanseéSana un ve-
selibas apriipes pakalpojumu sanemsana triicigajiem iedzivota-
jiem.

Valsts atbalsta pieejamiba vardarbiba cietuSo rehabilitacijai dzi-
vesvieta, atbalsta grupai aizbildniem, audZugimeném, motivaci-
jas programmai un Minesotas programmai atkarigajiem.

ES struktirfondu atbalstitu projektu piesaistes iespéjas,. t.sk., so-
cialajai aprupei.

Tricigo iedzivotaju atbalstam pieejamas EK finansétas partikas
pakas.

Sociala dienesta klientiem ir iespéja sanemt humano palidzibu.
Nevalstisko organizaciju atbalsts paSvaldibas politisko lemumu
pienemsana socialo jautajumu joma.

NVA organizétie kursi, projekti, valsts atbalsts bezdarbniekiem.
Kristigas draudzes un Diakonijas centrs ka sadarbibas partneri
bérnu un gimenu izglitoSana, majapripg, zupas virtuves darbibas
nodroSinasana utml.

Labdaribas organizaciju palidziba ziedojumu vak3sana.
Sadraudzibas pilsétu atbalsts un sadarbiba ar citu novadu
pasSvaldibam atsevisSku socialo jautajumu risinasana.

Sadarbibas partneri arzemes, kas ir ieintereséti sniegt atbalstu
alternativas apriipes pakalpojumu attistiba un invalidu
nodarbinatibas veicinasana.

Uznéemeju un brivpratigo atbalsts.

Socialas politikas nestabilitate valstl.
Negativa ekonomiska situacija valst.
Normativo aktu, kas regulé socialo jomu, nepilnibas.
Normativo aktu 1stenoSanas nodroSinajuma tritkums.
Nepietiekama valsts lidzdaliba socialas palidzibas pabalstu
lidzfinanséjuma nodroSinasanai.
PaSvaldibas deputatu neieinteresétiba un neizpratne.
Teritoriala atSkirtiba, resursu ieguldiSana pasvaldibas centros.
Socialo problemu pieaugums, socialas palidzibas neméju skaita
pieaugums.
Dazadu atkaribu izplatiba.
Samazinas sniegtas socialas palidzibas apjoms.
Medicinas pakalpojumu nepieejamiba un dardziba.
DroSibas trukums.
Iedzivotaju skaita samazinasSanas.
Zems dzimstibas ITmenis arT turigas un labvéligas gimenés.
Iedzivotaju novecoSanas.
Darbspéjigo, t.sk.jauniesu, aizbraukSana no pagastiem.
Nabadzibas un neorganizéta briva laika dél ir risks pieaugt
noziedzibai nepilngadigo vidi.
Zems izglitibas Iimenis.
Nav skaidrs, pamatots profesionalas izglitibas virziens valsti. Nav
darba piedavajumu sabalansétibas ar profesionalo izglitibu.
ledzivotaju sociali-ekonomiskais pesimisms - neskaidriba,
neticiba, neveleéSanas un iniciativas trilkums mainit situaciju.
Darbaspéka trikums mazkvalificétiem darbiem.
Samazinas kvalificétu darba vietu skaits valstl Tstenoto reformu




del (valsts iestaZu centralizacija) rezultata - darba vietu triikums
jaunajiem specialistiem ar augstako izglitibu.

» Sarezgita projektu dokumentacija finanséjuma piesaistiSanai
socialaja joma.




3. Dokumentu ietvars

Latvijas attistibas planoSanas dokumenti:
*  Latvijas Nacionalais attistibas plans 2007. — 2013.gadam (apstiprinats ar MK 2006.gada 4.
julija noteikumiem Nr.564);
Latvijas Stratégiskas attistibas plans 2010. — 2013.gadam (apstiprinats ar MK 2010.gada 9.
aprila rikojumu Nr.203);
»  Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija l1dz 2030.gadam (apstiprinata Saeima 2010. gada

. Latvijas Energgtikas attisttbas pamatnostadnes 2007. — 2016. gadam;
Latvijas ilgtspéjigas attistibas pamatnostadnes (apstiprinatas ar MK 2002.gada 15.augusta
rikojumu Nr.436);
. Latvijas Vides politikas pamatnostadnes 2009. — 2015.gadam.
Vidzemes planosanas regiona attistibas planosanas dokumenti:
* Vidzemes planosSanas regiona attistibas programma;
* Vidzemes planosSanas regiona teritorijas planojums 2007. -2027. gadam;
* ,Vidzemes ilgtermina attistibas scenariji” darba grupa (Visvaldis Valtenbergs, Andris
Klepers, Inese Ebele, Guna Sulce, Kristaps Rocans).

3.1. Starptautiskie normativie akti un planoSanas dokumenti
Eiropas Regionalas un telpiskas (teritorijas) planosanas harta

Sis dokuments ir piepemts Eiropas Regionalas planosanas ministru konferencé 1983. gada
Spanija un nosaka, ka teritorijas planoSana jatiecas vienlaicigi sasniegt:
*  lidzsvarotu regionu sociali ekonomisko attistibu,
. dzives kvalitates uzlaboSanu,
*  dabas resursu un dabas aizsardzibas atbildigu vadiSanu,
*  zemes racionalu izmantoSanu.

No ekonomiska, sociala un vides aspekta tapat ka no infrastruktiiras un labiekartojuma
aspekta ir svarigi radit laukos atbilstoSus dzives apstaklus, 1paSi, nemot véra atSkiribas starp
apdzivojuma centriem un mazattistitiem, nomaliem lauku apvidiem. Attistot apdzivoto vietu tiklu,
socialas un ekonomiskas struktiiras un transportu, Sadas teritorijas ir jaievéro to specifiskas
funkcijas, TpasSi dabas ainavu saglabasana un parvaldiSana.

Eiropas vietéjo pasvaldibu harta

1985. gada pienemta Eiropas viet&jo paSvaldibu harta ir augstaka juridiska speka normativais
akts attieciba uz paSvaldibu iekartu. Latvija hartai pievienojas 1996. gada ar likumu. Ka Saeimas
ratificétam starptautiskajam Iigumam, hartai ir augstaks speks par jebkuru nacionalo likumu.

Hartas izpildes uzraudzibu ir uznémies CLRAE (Congress of Local and Regional Authorities
of Europe) — Eiropas Vietgjo un regionalo varu kongress. Kongresa sesijas regulari izskata hartas
izpildi Eiropas Padomes dalibvalstis. Paslaik no 46 dalibvalstim hartu ir ratificéjusi 41 valsts.

Hartas normam ir vadliniju raksturs — tomer dalibvalstu likumdoSana jaievero hartas galvenas
prasibas:

®  Pasvaldibas princips nozimé teritorialas kopienas tiesibas un spéju gan reglamentét,
gan parvaldit ieverojamu publisko lietu dalu savas teritorijas iedzivotaju intereses.

®  Pasvaldibu principam jabiit garantétam konstitiicija, ja valstl ir konstitucionala



iekarta.

Funkcijas starp nacionalo, regionalo un vietéjo varu sadalamas atbilstosi
subsidiaritates principam — vara jadelegé péc iespéjas tuvak pilsonim.
PaSvaldibas pilnvaram normali jabiit ekskluzivam, valsts nedrikst reglamentét

pasvaldibu funkciju izpildes kartibu citadi ka ar likumu starpniecibu.

Ja valsts delege kadas savas funkcijas, tad Sadam funkcijam izpildes noteikumus var
noteikt ar1 valdiba, bet arl Sada gadijuma paSvaldiba piemeéro visparéjo kartibu
vietgjiem apstakliem.

Nedrikst ierobeZot paSvaldibas personala suverenitati — darbiniekus paSvaldiba
izvélas bez valdibas iejaukSanas.

Nedrikst ierobeZot paSvaldibas organizacijas suverenitati — paSvaldibas veido
struktiras patstavigi, piemeérojot tas vietéjiem apstakliem.

PaSvaldibas darbinieku darba apstakliem jabiit tadiem, lai nodroSinatu pasSvaldibas
uzdevumu veikSanu.

PasSvaldibas darbinieku socialas garantijas nedrikst atpalikt no attiecigam garantijam
darba tirg.

PaSvaldibas budZetam pamata javeidojas no paSu ienakumiem — paSvaldibas
nodokliem un nodevam, likmes tiem maina pati paSvaldiba.

Pasvaldibas funkciju finanséjums nedrikst biit mazaks neka wvalsts funkcijam
vienotas valsts ekonomiskas politikas ietvaros.

Valsts dotacijam, ja tas domatas paSvaldibas funkciju veikSanai, nav jabiit
iezimetam.
Lai varétu veicinat savas teritorijas sociali ekonomisko attistibu, pasvaldibam jabiit
tiesibam aizpemties vietéja kapitala tirga.
Pasvaldibam ir tiesibas veidot paSvaldibu asociacijas un sadarboties ar citam
pasSvaldibam.

Japastav realai iesp€jai aizstavet pasvaldibu tiesibas, ja kada cita vara censas tas
nelikumigi ierobeZot.

Jebkada valsts uzraudziba nedrikst parsniegt minimali nepiecieSamo.

No citiem paSvaldibu demokratijas dokumentiem harta atSkiras ar savu starptautiska Iiguma
raksturu un to, ka pastav reala autoritativa organizacija, kura uzrauga 3a likuma ieveroSanu. Ja Skiet,
ka harta tiek parkapta, gan pasvaldiba, gan atsevisks pilsonis var griezties Satversmes tiesa.

Eiropas Telpiskas Attistibas Perspektiva (ETAP)

S1 perspektiva, pazistama arl ar devizi “Virziba uz lidzsvarotu un ilgtspéjigu ES teritorijas
attistibu”, pienemta 1999. gada Potsdama, ES dalibvalstu telpiskas planoSanas ministru sanaksme.
Ta ir izstradata ka instruments ekonomiskas izaugsmes, nodarbinatibas un ilgtspéjigas attistibas
atbalstam visa Eiropas Savieniba.

ETAP ir politiskais pamats Kopienas un ES dalibvalstu nozaru politikam, kam ir telpiska
ietekme, ka arl regionalajam un vietéjam pasvaldibam. ETAP ir vérsta uz Eiropas teritorijas
lidzsvarotu un ilgtspéjigu attistibu. Lielakais uzsvars dokumenta ir vérsts uz lielpilsétu, urbanizéto



arealu un jutigo teritoriju attistibu, tacu ir nemti vera arl lauku teritoriju attistibas aspekti. Madonas
novada konteksta aktualas divas no daudzajam vadlinijam:

1. Pilsetu un lauku teritoriju partnerattiecibu stiprinasana, atmetot l1dzSin€jo priekSstatu par
pilsétu un lauku savstarp€jo pretnostatiSanu.

2. Sapratigi apsaimniekojot, nodroSinat dabas un kultiiras mantojuma attistibu un saglabasanu.

Tas globalizacijas laikmeta veicina ES pilsétu un regionu dabas un kultiiras daudzveidibas

saglabaSanu un regionalas identitates aizsardzibu un padzilinasanu.

Eiropas telpiskas attistibas perspektiva ir balstita uz ES merki sasniegt lidzsvarotu un
ilgtspéjigu attistibu. Tatad, socialas un ekonomiskas prasibas jasaskano ar teritorijas ekologiskajam
un kultiiras funkcijam, tadéjadi veicinot ilgtsp&jigu un plasaka méroga Iidzsvarotu telpisko attistibu.

Local Agenda 21 un Agenda Baltic 21

Agenda 21 nav normativs vai planoSanas dokuments $1 jédziena parastaja izpratné, tas ir
princips, kas apvieno ricibu (ieskaitot visu Iimenu planoSanu un likumdoSanu) kopu, ievieSot praksé
ilgtspéjibas jedzienu. Tas radits 1992.gada RiodeZaneiro, Apvienoto Naciju Konferencé “Par vidi un
attistibu”. Konference akcentéja nekontroléto vides degradaciju un resursu par-ekspluataciju
Pasaule, ka ar1 pastavoSo socialo nevienlidzibu. Tika piepemti vairaki svarigi dokumenti, kas ir
kluvusi par pagrieziena punktu vésture, izvirzot kopéjus merkus ilgtspéjigai attistibai Pasaulé.

Ar Agenda 21 parasti apzimé globalas ricibas. Vietgjas ricibas atspogulojas termina “Local
Agenda 217, kas nozimé “Viet€jas ricibas 21.gadsimtam”. Daudzu Agenda 21 minéto probléemu un
risinagjumu iespéjas ir tieSi paSvaldibu limeni, tapéc ari Madonas novada attistibas programma
javeido uz ilgtspéjigas attistibas principiem. Novada pasvaldiba veido un uztur ekonomisko, socialo
un vides infrastruktiiru, parrauga planoSanas procesu, nosaka vides politiku un it 1pasi - konkrétas
ricibas novada.

Vietéjai paSvaldibai ir primara nozime sabiedribas izglitoSana un mobilizéSana ilgtspgjigas
attistibas jautajumu veicinaSana. Local Agenda 21 merkis ir iesaistit gan individus, gan dazadas
intereses parstavoSas sabiedribas grupas kopéja attistibas procesa. Tas uzdevums ir saliedét gan
razotajus, gan nevalstiskas organizacijas, gan skolas un arodbiedribas, gan etniskas minoritates, ka
ar1 kaiminu paSvaldibas un valsts institiicijas vienotu méerku sasniegSanai.

Local Agenda 21 meérki sakrit ar ilgtspéjigas attistibas mérkiem un zinama meéra izriet no to
definicijam globalaja Agenda 21 principa:

* ekonomisko, ekologisko un socialo sistému harmonijas,
* dabas resursu saglabaSanas un sapratiga izmantoSanas,
» cilvekiem garantétas droSibas un veselibas.
Local Agenda 21 procesam ir vairakas butiskas pazimes:
* izteikta orientacija uz demokratiskam ricibam,
* ekologisko, socialo un ekonomisko mérku integracija;
* demokratiska visu intereSu grupu un iedzivotaju lidzdaliba.

Process balstas uz Rio Deklaracijas principiem, kur novada planoSanas Iimeni svarigi sekojoSi
elementi:

e  cilvekiem ir tiesibas uz veseligu un produktivu dzivi saskana ar dabu;

. Sodienas attistiba nedrikst mazinat tagadéjas un nakoSo paaudZu attistibas iesp€jas un
vajadzibas péc vides;
. lai sasniegtu ilgtspejigu attistibu, vides aizsardziba janosaka ka neatpemama attistibas

procesa sastavdala un to nedrikst apskatit atrauti;

. nabadzibas izskauSana un dzives standarta atSkiribu mazinaSana dazadas pasaules dalas ir
biitiska ilgtspéjigas attistibas sasniegSana un apmierina cilveku lielakas dalas vajadzibas;

. valstim jasamazina un jaierobeZo istermina raZoSanas un patérina modeli un jasekmeé
demografiska politika;



* vides jautajumi vislabak risinami ar visu ieintereséto pilsonu lidzdalibu, padarot vides
informaciju plasi pieejamu.

Eiropas limen1 ilgtspejibas iniciativa tika uzsakta 1994.gada Alborga, Danija pirmaja
Eiropas ilgtspéjigu pilsétu konferencé, kur 80 Eiropas vietéjas pasSvaldibas parakstija hartu
“Eiropas pilsétas cela uz ilgtspéjigu sabiedribu”, kas pazistama ka Alborgas harta. Sai iniciativai,
kuras merkis ir veicinat ilgtspéjigu attistibu vietéja limeni un atbalstit Eiropas paSvaldibas
ilgtspéjigas politikas un atbilstoSu ricibas planu veidoSana un istenoSana, pievienojas vairak ka 400
pasvaldibas no 32 valstim.

Lai padarTtu ilgtspgjigas attistibas izvéli vieglaku visam mérkgrupam Baltijas jiiras regiona, ta
valstu valdibas 1996. gada nolema veidot kopigu viziju par ilgtspéjigu attistibu Baltijas jiras
juras regionam, resp., vadlinijas ilgtspéjigai attistibai regiona. Agenda Baltic21 ir pirma
starpvaldibu regionala Local Agenda 21, kas piepemta pasaulé péc 1992. gada Rio konferences.
Agenda Baltic 21 prasibas atbilst globalas Agenda 21 prasibam, kuru Latvija atzinusi ka ANO
dalibvalsts.

Sis dokuments ir valdibas ITmena ricibas programma, kas sastav no 37 praktiski orientétiem
priekSlikumiem, aptverot tadus sektorus, ka lauksaimnieciba, energétikas saimnieciba, zvejnieciba,
meZsaimnieciba, tlirisms, razoSana un transports, ka arl telpiska planoSana un attiecibas starp
pasvaldibam.

Galvenie ieteikumi:

. virzot ekonomisko un socialo attistibu, vienlaikus janodroSina dabas vides un kulttiras

mantojuma aizsardziba un saglabasana;

* planoSanas procesa janodroSina sabiedribas iesaistiSana, savstarp€jas partneribas un

pakartotibas principu respektésana;

. javeicina katra no regiona apvidiem konkurétspéja ES un pasaulg, vienlaikus

veicinot socialo un ekonomisko apstaklu izlidzinasanos starp vairak un mazak
veiksmigiem apvidiem, ka ari starp pilsétam un laukiem.

3.2. Nacionala lIimena planosanas dokumenti
Latvijas Nacionalas attistibas plans 2007.-2013.gadam

Sis ir pirmais plano3anas dokuments, kurs izstradats Latvija visas valsts méroga un pretendé
uz nacionalas vidéja termina stratégijas nosaukumu. Péc bitibas, tas neatbilst attistibas plana
prasibam, jo nesatur ricibu sadalu. Dokumenta ir sniegts visparigs faktu materials un tikpat visparigi
definéti attistibas merki, piem. - “Cilveks pirmaja vieta”.

Triikst plana 1stenoSanas indikatoru. Nemot véra plana darbibas terminu — tas beidzas 2013.
gada, kad speka stajas Madonas novada attistibas programma, uzskatam, ka nacionalas attistibas
planam nav butiskas ietekmes uz Madonas novada planojumu un attistibas programmu.

Latvijas Stratégiskas attistibas plans 2010.-2013.gadam

Latvijas Stratégiskas attistibas plans 2010.-2013.gadam ir sagatavots atbilstoSi Saeimas
Publisko izdevumu un revizijas komisijas un Izglitibas, kultiiras un zinatnes komisijas Nacionala
attistibas plana istenoSanas uzraudzibas apakSkomisijas 2010.gada 3.februara kopsédes lémumam
(protokolam Nr.11) un domats ka instruments cinai ar finanSu krizi un ekonomisko recesiju.

Plans piedava esosajai sociali ekonomiskajai situacijai aktualu stratégisko meérki prioritates un
ricibas virzienus, kas sasaistiti ar kvantitativiem meérka raditajiem. Plana ir ietverti uzdevumi, kuri
nosaka izmainas valsts parvaldes institiciju planotaja ricibpolitika - uzdevumi, kas nosaka
publiskas parvaldes darbibas un pakalpojumu efektivaku (gan izmaksu, gan pieejamibas)
nodroSinasanu, produktivitates paaugstinasanu (to izmainas ir panakamas caur dazadu produktivitati



ietekméjoSo faktoru — tehniskajam, tehnologiskajam, vadibas, infrastruktiiras, institucionalajam
struktiiras izmainam). Tai pat laika plans neparedz atteikSanos no jau apstiprinatam ricibpolitikam
un speka esoSiem attistibas planoSanas dokumentiem.

Plans nav veidots ka budZeta, ta ietvaros nodroSinamo funkciju un veicamo investiciju
apraksts. Vienlaikus Ministru kabineta noteiktie vidéja termina budZeta merki sekmeés plana
noteikto prioritasu 1stenoSanu.

Lai istenotu So planu, nepiecieSams veikt izmainas esoSajas ricibpolitikas un istenot
ekonomikas recesijas situacijai atbilstoSus uzdevumus, vienlaikus ievéerojot nepiecieSamo budZeta
konsolidaciju.

Plans ir veidots hierarhiskos limenos, tas ieklauj veicamas darbibas un to 1stenoSanas rezultata
sasniedzamos rezultatus:

1. plana prioritates un makro Itmena rezultati, ricibas virzieni un politikas rezultati nosaka
vidéja termina politikas vadlinijas lidz 2013.gadam;

2. plana uzdevumi un darbibas rezultati nosaka izmainas planotajas ricibpolitikas, to izpildes
terminus un darbibas rezultatus.

Plana nav ieklauti uzdevumi un darbibas rezultati ricibu politikas, kuras biitiskas izmainas nav
planotas.

Dokuments paredz virkni ricibu trijos galvenajos stratégiskos virzienos: ekonomikas
izaugsme, socialaja droSiba un publiskas parvades reformas. Katra Sai joma ir izstradats izteikti
konkretu ricibu plans. Galvenas ta sadalas kas ir svarigas vietéjam planoSanas limenim, ir
sekojoSas:

1. Ekonomikas izaugsme:

1.1. Makroekonomiskas stabilitates nodroSinasana:
1.1.1. Stingra fiskala disciplina, budZeta iepémumu un izdevumu konsolidacija atbilstoSi
fiskalajam merkim.
1.1.2. Nodoklu sloga pardale no tieSajiem, ar darbaspéeku saistitajiem nodokliem uz
netieSajiem ar patérinu saistitajiem nodokliem un cipa ar énu ekonomiku.
1.1.3. Latvijas pievienoSanas eirozonai, ievieSot eiro ka vienigo maksajumu lidzekli.
1.1.4. FinanSu sektora stabilitates nodroSinasana.
1.2. Uznemeéjdarbibas vides un atbalsta uzlabosana:
1.2.1. Administrativa sloga samazinasana.
1.2.2. MVU labveligu nosacijumu ievieSana un Maza biznesa akta 1stenoSana.
1.2.3. Efektiva ES fondu finansejuma apguve, apgiistot pieejamo finanséjumu pilna
apmeéra un mazinot administrativos Skérslus fondu apguvei.
1.2.4. Eksporta veicinaSana.
1.2.5. Transporta infrastruktiiras sakartoSana.
1.2.6. Vides infrastruktiiras sakartoSana.
1.3. Zinasanu ekonomika:
1.3.1. Palielinat augstakas izglitibas kvalitati un efektivitati
1.3.2. Sadarbibas veicinasana starp izglitibas, zinatnes un uznemejdarbibas sektoriem,
pilnveidojot tehnologijas un zinasanu parnesi, sekméjot privata sektora investicijas
pétnieciba un attistiba.
1.3.3. Jaunu un inovacijas joma aktivu uznemumu (ipasi — MVU) attistibas sekmeéSana,
t.sk. sniedzot atbalstu jaunu produktu un tehnologiju izstradei un ievieSanai raZoSana.
1.4. Efektivas, drosas un ilgtspéjigas energijas piegades nodrosinasana:
1.4.1. Energoapgades droSibas un energoefektivitates ITmena paaugstinasana, ka arl
Baltijas valstu elektroenergijas tirgus integracija.
1.4.2. Energijas infrastruktiras projektu attistiba Baltijas energijas tirgus
starpsavienojuma plana ietvaros.
2. Sociala drosiba:



2.1. Nodarbinatiba un socialais atbalsts:

2.1.1. Aktivas darba tirgus politikas pasakumu istenoSana, pilnveidoSana un parraudziba.

2.1.2. Nepartraukta nodarbinato konkurétspéjas celSana.

2.1.3. Efektiva arkartas socialas droSibas tikla darbibas nodroSinasana.

2.2. Regionu atskiribu mazinasana:
2.2.1. Atbalsts regionu ekonomiskajai aktivitatei, nodroSinot meérktiecigus un
koordinétus ieguldijumus attistibas centros un specifiskajas merka teritorijas.
2.2.2. Pasvaldibu finansialas ricibspéjas paaugstinasana, paplaSinot un dazadojot
pasvaldibu budZetu ienemumu bazi.
2.3. Veseliba:
2.3.1. Stacionaras veselibas apripes planveidiga konsolidacija.
2.3.2.Primaras veselibas apriipes pakalpojumu sniedz&ju tikla un komandas efektiva
darbiba.

2.3.3.Ambulatoras veselibas apriipes pieejamibas nodroSinasana, palielinot ambulatorajai
apripei lidzeklus no kopéjiem veselibas nozares lidzekliem.

2.3.4. Neatliekamas mediciniskas palidzibas pieejamibas nodroSinasana.

2.4. Izglitiba:

2.4.1. Paaugstinat izglitibas efektivitati (izmaksu efektivitati).

2.4.2. Paaugstinat izglitojamo macibu sasniegumus.

2.4.3. NodroSinat pedagogu izcilibu.

2.5.Fiziska drosiba:
2.5.1.Noziedzigo nodarijumu prevencija un apkaroSana.
3. Publiskas parvaldes reformas:
3.1. Publiskas parvaldes funkciju un pakalpojumu optimizésana:

3.1.1. Publiskas parvaldes pakalpojumu un funkciju parskatiSana, netipisko pakalpojumu
un funkciju partraukSana vai nodoSana citam izpilditajam, ka ar1 Iidzigo funkciju
centralizéSana (apvienoSana).

3.1.2. “Vienas pieturas agentiiras” principa ievieSana valsts un pasvaldibu pakalpojumu
sniegSana.

3.2. Cilvekresursu efektiva parvaldiba publiskaja sektora:
3.2.1. Valsts parvaldes cilvekresursu vadibas sistemas pilnveidoSana un vienotas atlidzibas
sistemas paplasSinasana un nostiprinasana.
3.3. E-parvaldes veicinasana un birokratisko procediiru atviegloSana valsts un
pasvaldibu iestazu darba:
3.3.1. Integretas un sadarbspéjigas valsts un paSvaldibu parvaldes elektroniskas
informacijas telpas veidoSana.
3.3.2. ledzivotaju e-prasmju pilnveide un 100% interneta pieejamiba.
Secinajums: Madonas novadam aktuala ir nozimiga dala S1s programmas izvirzito uzstadijumu.
Latvijas Nacionalais attistibas plana (2007. -2013.):
1. merkis: Izglitots un radoSs cilveks:
1.3. Muzizglitiba cilveka radosa potenciala un dzives kvalitates izaugsmei.
2. mérkis: Uznemumu tehnologiska izciliba un elastiba:
2.4. RadoSo industriju attistiba.
4. merkis: Valsts un sabiedribas attistiba:
4.2.2. Vienotas kultiras telpas veidoSana,
5. meérkis: Sakartota uznémejdarbibas un dzives telpa:
5.2.5. Infrastruktira un pakalpojumi daZzadiem cilveku darbibas veidiem un dzives stiliem.
6. merkis: Cilveka labklajibas kapums:
6.3.3. Kopta un pieejama kulttrvide un kulturvesturiskais mantojums.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija “Latvija 2030”



Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam parada valsts un sabiedribas
ilgtermina uzdevumus cela uz vienotu merki - lidzsvarotu un ilgtspéjigu valsts attistibu, norada
veidus, ka veiksmigi reagét uz globalajam parmainam, to raditos izaicinajumus parvérsSot par arvien
jaunam iespejam.

Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégija (LIAS) tika veidota, apzinoties, ka laika lidz 2030.
gadam Latvija neizbégami pardzivos lielas, ar globaliem procesiem saistitas parmainas, kalpoja par
izejas punktu stratégijas izstrade:

* demografiskas izmainas — iedzivotaju skaita samazinasanas un sabiedribas novecosSanas;
globalizacija ekonomika un inovativas/radosas ekonomikas attistiba;
darba tirgus dinamika un prasiba péc jaunam kompetencém un iemanam,;
klimata parmainas;
* augosSs pieprasijums energétika un energétiska drosiba;
biologiskas daudzveidibas samazinasanas un dabas ka dzivesvides apdraudétiba;
* demokratiskas parstavniecibas institiiciju krize un jaunu publiskas lidzdalibas formu
attistiba;
» globalas vidusskiras attistiba un relativo nabadzibas risku pieaugums;
» urbanizacija, aglomeracija un regionala pozicionéSanas.

Ilgtspéjas modela ietvaros vieniga iespéja veiksmigi atbildét uz globalajiem izaicinajumiem ir
tadas attistibas politikas veidoSana, kas sabalansétu nepiecieSamibu veicinat ekonomisko izaugsmi
un uzlabot ikviena sabiedribas locekla dzives kvalitati, nepiecieSamibu nodroSinat socialo
saliedétibu un droSibu un nepiecieSamibu nosargat ekologisko vidi miisu nakamajam paaudzéem.

LIAS izstradé tika izmantota t.s. kapitalu pieeja ilgtsp&jai. Stratégijas uzdevums ir atrast
veidu, ka mums pardomati lietot savus kapitalus jeb nacionalo bagatibu, lai nakamajam paaudzeém
to nodotu nenoplicinatu.

Nemot vera globalas tendences un riipigi izverteéjot Latvijas kapitalus un to izmantojumu,
ilgtspgjas modela ietvaros ir iespgjams noteikt Sadus stratégiskos principus, kurus ieveérojot, tiek
stiprinatas Latvijas ilgtspejigas attistibas iesp€jas:

* jaunrade,

e tolerance,
* sadarbiba,
e lidzdaliba.

Stratégijas parasti sakas ar viziju - redzéjumu par velamo stavokli, kura sasniegSanai
nepiecieSams plans ”soli pa solim”. LIAS ir izstradata no otras puses - identificéjot nakotnes
izaicinajumus, analizéjot Latvijas riciba esoSos kapitalus un mekléjot ilgtspejigas attistibas iespéjas.
Tadgejadi tika noformuléti mérki un darbibas virzieni, kas izklastiti astonas nodalas.

Katra no tam tiek skatits kads no Latvijas kapitaliem globalo attistibas tendencu un nakotnes
iespéju konteksta. Pirmas tris nodalas apliiko cilvekkapitalu no demografijas un darbaspéka,
izglitibas un iespeju vienlidzibas viedokla. Tas ir tieSi saistitas ar ceturto nodalu par Latvijas
ekonomikas attistibas iespejam un virzieniem. Piektaja nodala analizétas Latvijas energokapitala
iespejas, sestaja - dabas kapitals, bet septitaja - telpiska attistiba. Visbeidzot, astotaja nodala ir
analizeta parvaldiba un lidzdaliba no sociala kapitala viedokla.

Visas nodalas ievérota vienota logika:

» identificeta globalas attistibas tendence,
*  skatits, kadus izaicindjumus vai draudus ta rada,
. noteikta Latvijas attistibas iespéja, atbildot uz So izaicinajumu, un formuléts
stratégiskais meérkis,
* noteikti ricibas virzieni un péc iesp€jas ieteikti konkréti risinajumi.
Dokuments ietver 8 sadalas, kas veltitas sekojoSiem problemu blokiem:



1. ilgtermina ieguldijumi Latvijas cilvekkapitala: atbilde demografiskajiem
izaicinajumiem;
. zinaSanas un prasmes 21. gadsimta,
. iesp@ju vienlidziba un vidusskiras veidoSanas,
. masveida jaunrade un inovativa ekonomika,
. atjaunojama un drosa energija,
. dabas daudzveidiba un nakotnes kapitals,
. pilsétu sadarbiba un pievilciga dzives telpa,
8. inovativa parvaldiba un Iidzdaliba.

Katrs problembloks satur problémas nostadni, attistibas mérku definéjumu, esoSo resursu un
vertibu uzskaitijumu, nodomus un virzienus (ricibu grupas) problémas risinasanai.

Sadam stratégijas limena dokumentam ir pielaujama zinama nekonkrétiba (formuléjumi
“veicinat”, “atbalstit”, “sekmét), tacu jomas Seit atSkiriba no NAP ir minétas pietiekami konkréti
un uzdevumi sadaliti samera detalizeti.

Dokumenta nobeiguma ir pievienots izsmeloss, konkréts un detalizéts stratégijas realizacijas
indikatoru saraksts, taCu to sasaite ar pasam planojuma sadalam faktiski ne vienmer ir saprotama.
Nacionala Iimena un ilgtermina mérki kulttras nozarei Saja stratégija ir noteikti sekojosi:

1. “Kultiras telpas saglabaSana, mijiedarbiba un bagatinasana”

« Piederibas izjutas Latvijas kultiiras telpai stiprinaSana

« RadoSas sabiedribas veidoSana

2. “Kvalitativa un pieejama izglitiba muZa garuma”

- Visparegjas izglitibas un kultirizglitibas sadarbiba

« MuzZizglitibas attistiba

 Rado3as domasanas attistiba skolénam

3. “Masveida jaunrade un inovacija”

* RadoSuma un inovaciju attistiba

4. “Telpiskas attistibas perspektiva “

 Kultirvesturiska mantojuma saglabasana

* Kulttras pakalpojums attistibas centros

NOUTR, WN

LR Energétikas attistibas pamatnostadnes 2007. — 2016. gadam

Energetikas nozares attistibas meérkis ir nodroSinat lidzsvarotu, kvalitativu, droSu un
ilgtspgéjigu tautsaimniecibas un iedzivotaju apgadi ar energiju. Energétikas pamatnostadnes ir
politikas planoSanas dokuments, kas nosaka Latvijas valdibas politikas pamatprincipus, mérkus un
ricibas virzienus energétika turpmakajiem desmit gadiem un iezimé ari nozares ilgtermina attistibas
virzienus.

Dokuments analizé energétikas situaciju un bilanci Latvija, sniedz parskatu par dazadu
energijas veidu izmantoSanu un tas iespgjam. Kaut gan tas ir valsts méroga dokuments, taja
sastopamas arl lauku pasSvaldibas ar nelielam apdzivotam vietam planoSanas Iimenim raksturigas
aktualitates, pirmam kartam majoklu energoefektivitates jautajumi. Lidz planoSanas limena
elementiem Sis aktualitates nav detalizétas, tomeér skaidrs, ka ST jautajuma analizes esamiba vien jau
norada uz problému un tas planotam un faktiskam atbalsta iesp&jam ar1 vieteja limen.

LR Vides politikas pamatnostadnes 2009. — 2015.gadam

Vides politikas virsmeérkis ir nodroSinat iedzivotajiem iespéju dzivot tira un sakartota vide,
istenojot ilgtspéjigu attistibu, saglabajot vides kvalitati un biologisko daudzveidibu, nodroSinot
dabas resursu ilgtspéjigu izmantoSanu, ka arl sabiedribas lidzdalibu lemumu pienemSana un
informétibu par vides stavokli. VPP nem véra ari, ka ekonomiskas krizes apstaklos tuvakajos gados
blis nepietiekamsfinanséjuma apjoms, Iidz ar to biis iespgjams TIstenot tikai prioritarakos
uzdevumus. Vienlaikus tiek izdarits piepémums, ka aptverta perioda beigu posma finansiala



situdcija valsti uzlabosies.

Cilveka ietekmes uz vidi un dabu rezultata tiek nodariti dazadi kaitéjumi:
kaitejums videi — novértéjamas nelabveligas dabas resursu izmainas vai izmérama ar dabas
resursu saistito funkciju pasliktinasanas, kas var rasties tieSi vai netiesi, savukart, ar dabas
resursu saistita funkcija ir labums, ko sabiedriba vai vide giist no attieciga dabas resursa,
kaitejums augsnei vai zemes dzilem - jebkada parveidoSana vai piesarnojums, ko izraisa
kimisko vielu, kimisko produktu (preparatu), organismu vai mikroorganismu tieSa vai
netieSa ievadiSana augsné vai zemes dzilés un kas rada risku cilvéku veselibai vai biitiski
nelabveligi ietekme cilveku veselibu vai vidi,

kaitejums 1pasi aizsarg@jamam sugam vai biotopiem - postijumi, kuriem ir butiska

nelabveéliga ietekme uz 1paSi aizsargajamam dabas teritorijam vai mikroliegumiem, IpasSi
aizsargajamo sugu vai biotopu labvéliga aizsardzibas statusa sasniegSanu vai uzturésanu,
kaitejums tdeniem - kaitéjums, kuram ir biitiska nelabveliga ietekme uz konkréta tidens
objekta ekologisko vai kimisko kvalitati, kvantitativo stavokli vai ekologisko potencialu.
Lai ierobeZotu un nepielautu turpmako kaitéjumu videi un cilvéku veselibai vai ar dabas
resursu saistito funkciju pasliktinaSanos, javeic praktiski iespgjamie pasakumi situacijas
parvaldiSanai, videé nonakuSo piesarnojoSo vielu norobeZoSanai un savakSanai un citu
kaitéjumu izraisoSo faktoru novérsanai.

Vides politiku valsti veido un lemumus, kas var ietekmeét vidi vai cilvéku veselibu, pienem,

ievérojot Sadus vides aizsardzibas principus:

ilgtspéjigas attistibas princips - sabiedribas labklajibas, vides un ekonomikas integrétas un
lidzsvarotas attistibas nodroSinaSana, kas apmierina iedzivotaju paSreizéjas socialas un
ekonomiskas vajadzibas un vides aizsardzibas prasibu ievéroSanu, neapdraudot nakamo
paaudZu vajadzibu apmierinaSanas iespgjas;
izverteSanas princips - jebkuras tadas darbibas vai pasakuma sekas, kas var bitiski ietekmet
vidi vai cilveku veselibu, jaizverté pirms attiecigas darbibas vai pasakuma atlauSanas vai
uzsakSanas. Darbiba vai pasakums, kas var negativi ietekmét vidi vai cilveku veselibu ari tad,
ja ieverotas visas vides aizsardzibas prasibas, ir pielaujams tikai tad, ja paredzamais pozitivais
rezultats sabiedribai kopuma parsniedz attiecigas darbibas vai pasakuma nodarito kaitéjumu
videi un cilveku veselibai.
noveérsanas princips - persona, cik iespgjams, novérs piesarnojuma un citu videi vai cilveku
veselibai kaitigu ietekmju raSanos, bet, ja tas nav iesp&jams, novers to izplatiSanos un
negativas sekas;
piesardzibas princips - ir pielaujams ierobeZot vai aizliegt darbibu vai pasakumu, kur§ var
ietekmeét vidi vai cilveku veselibu, bet kura ietekme nav pietiekami izvertéta vai zinatniski
pieradita, ja aizliegums ir samerigs lidzeklis, lai nodroSinatu vides vai cilveku veselibas
aizsardzibu. Principu neattiecina uz neatliekamiem pasakumiem, ko veic, lai noveérstu
kaitéjuma draudus vai neatgriezenisku kaitéjumu;
princips ,,piesarnotajs maksa” - persona sedz izdevumus, kas saistiti ar tas darbibas dél
radita piesarnojuma noverteéSanu, noversanu, ierobeZosanu un seku likvidéSanu;
sabiedribas informéSanas un Iidzdalibas princips — institiicijas veicina sabiedribas
izglitoSanu un informéSanu, uzklausa un izvérté sabiedribas viedokli. Veidojot vides politiku
un pienemot lémumus, ievéro arl Regionalas attistibas likuma noteiktos regionalas attistibas
pamatprincipus.
Vides politikas merki sadaliti pa galvenajiem vides elementiem un tie ir sekojosi:
nodroSinat gaisa kvalitati atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam, iesaistot
pasvaldibas, komersantus un sabiedribu;
nodroSinat normativo aktu prasibam atbilstoSu tidens kvalitati, samazinat iekSéjo Gdenu
eitrofikaciju un nodrosinat tidenssaimniecibas pakalpojumu kvalitati;



. nodroSinat zemes resursu ilgtspéjigu izmantoSanu un aizsardzibu, veicinot ilgtspgjiga
patérina un razZosanas principa istenoSanu;

. nodroSinat dabas aizsardzibas un saimniecisko intereSu lidzsvarotibu;

. nodroSinat Latvijas ieguldijumu globalo klimata parmainu novéerSana, nodroSinot vides
aizsardzibas un ekonomisko interesu lidzsvarotibu.

Katram meérkim ir definéti un ar laika noteikti sasniedzamie rezultativie raditaji, noteiktas ar1
turpmakas ricibas.

Madonas novadam visaktualakas ir tidenu aizsardzibas un zemes izmantosanas sadalas:
novada ir liela dala Lubanas ezera, un Aiviekstes upes sateces baseina, vairaki lieli ezeri
Vestienas, Liezeres un citos pagastos. Zeme, jedziena plasaka izpratng, ir pamatresurss ka no
lauksaimnieciskas raZoSanas, ta no ainaviskas un kultarvésturiskas telpas saglabasanas
viedokla.

3.3. LR normativie akti
Attistibas planoSanas likumdoSana

Attistibas planosanas sistémas likums (speka no 01.01.2009., ar grozijumiem)

Likuma merkis ir, nosakot attistibas planoSanas sistemu, sekmét valsts ilgtspgejigu un stabilu
attistibu, ka arl sabiedribas dzives kvalitates uzlaboSanos. Tas attiecas uz attistibas planoSanu
Saeima, Ministru kabinetd, tieSas valsts parvaldes iestadés, planoSanas regionos, pasvaldibas un
valsts parvaldes iestades, kas nav padotas Ministru kabinetam. Attistibas planoSanas sistéma aptver
politikas un teritorijas attistibas planoSanu un nodroSina valsts un paSvaldibu institiiciju pienemto
lemumu sasaisti un savstarpéjo saskanotibu.

Likums nosaka planoSanas dokumentu veidus, hierarhiju un savstarpéjas attiecibas. Tas
deklaré desmit galvenos pamatprincipus, kas jaievéro visu veidu planoSanas dokumentos:

1) Iigtspejigas attistibas princips — tagadéjam un nakamajam paaudzém nodroSina
kvalitativu vidi un lidzsvarotu ekonomisko attistibu, racionali izmanto dabas, cilveku un materialos
resursus, saglaba un attista dabas un kultiiras mantojumu.

2) IntereSu saskanotibas princips — saskano daZadas intereses un ievéro attistibas
planoSanas dokumentu péctecibu, nodroSina, lai tie nedublétos.

3) Lidzdalibas princips — visam ieinteresétajam personam ir iespéja lidzdarboties attistibas
planoSanas dokumenta izstrade.

4)  Sadarbibas princips — valsts un pasSvaldibu institiicijas sadarbojas, tai skaita, izpildot
attistibas planoSanas dokumentos izvirzitos uzdevumus un informé&jot cita citu par nosprausto
meérku un paredzéto rezultatu sasniegSanu.

5) Finansialo iespeju princips — izverté esoSos un vidéja termina prognozetos resursus un
piedava efektivakos risindjumus attieciba uz nosprausto mérku sasniegSanai nepiecieSamajam
izmaksam.

6) Atklatibas princips — attistibas planoSanas process ir atklats, un sabiedriba tiek informéta
par attistibas planoSanas un atbalsta pasakumiem un to rezultatiem, ievéerojot likuma noteiktos
informacijas pieejamibas ierobeZojumus.

7)  Uzraudzibas un novertésanas princips — attistibas planoSana un attistibas planoSanas
dokumentu 1stenoSana visos parvaldes limenos tiek nodroSinats to ietekmes izvértéjums, ka arl
uzraudziba un parskatu sniegSana par sasniegtajiem rezultatiem.

8)  Subsidiaritates princips — politiku Isteno ta valsts vai paSvaldibas institiicija, kura
atrodas péc iespéjas tuvak pakalpojuma sanémeéjiem, un attiecigie pasakumi tiek efektivi istenoti
péc iespéjas zemaka parvaldes [iment.

9) Attistibas planosanas un normativo aktu izstrades sasaistes princips — politiku plano
pirms normativa akta izdoSanas, un, izstradajot normativos aktus, nem véra attistibas planoSanas
dokumentus.



10) Lidzsvarotas attistibas princips — politiku plano, sabalansgjot atsevisku valsts teritoriju
attistibas limenus un tempus.

LR MK noteikumi Nr.1178 <“Attistibas planosanas dokumentu izstrades un ietekmes
izvertésanas noteikumi” (spéka no 14.10.2009.)

Sie noteikumi regulé ari pasvaldibas attistibas planosanas dokumentu izstradi un precizé, kada
veida izstradajams attistibas programmas pasakumu plans. Stratégiju dokumentu izstradi Noteikumi
nereglamenté; vienigi tiem jaievero APSL noteiktie pamatprincipi. VARAM ir izstradajusi
detalizétus metodiskos noradijumus attistibas planoSanas dokumentu izstradei.

LR Teritorijas attistibas planosanas likums (speka no 01.12.2011.)

Sis likums nomainijis Teritorijas plano$anas likumu, un atbilstodi LR Attistibas plano3anas
sisttmas likumam sakarto attisttbas un telpiska planojuma savstarpéjas attiecibas un daudzos
gadijumos vienkarSo dokumentu izstrades un speka stasanas proceduras.

Likums vienkarSo novada paSvaldibas teritorijas planojumus, paredzot izdodt ka Ministru
kabineta noteikumus Visparigos apbtives noteikumus, ietverot Sajos noteikumos vienotu zonéjuma
klasifikaciju, apbiives parametru apréekinasanu, ielu klasifikaciju, un citas normas, ko vienadi var
attiecinat uz visam paSvaldibam. Turklat lauku teritorijas (arpus pilsétam un ciemiem) vairs nav
obligati izstradat zonéjumu; to var noteikt ar jauna planojuma veida — lokalplanojuma palidzibu, bet
vispareja kartiba to regulé esoSie Ministru kabineta noteikumi, kas darbojas attieciba uz
lauksaimniecibas, meZsaimniecibas, tidenu un citu zemju izmantoSanu.

Jaunais likums nosaka tris méeneSu apstridéSanas terminu teritorijas planojumam. Lietojot
Visparigos apbiives noteikumus, standartiz€jot apziméjumus, ka arl lietojot vienotu metodiku
planojumu izstradei, uzlabosies planojumu kvalitate.

Teritorijas attistibas planoSanas likuma valstij nozimigas teritorijas un objekti, pieméram,
valsts autoceli, noteikti ka valsts intereSu teritorijas apstiprinot tos MK. Likums paredz, ka péec
ietekmes uz vidi novertejuma procediiras pabeigSanas (ja tada ir nepiecieSama), valsts intereSu
teritorijas apstiprina ar Ministru kabineta noteikumiem, un ricibas $ajas teritorijas var istenot
neveicot grozijumus pasvaldibas teritorijas planojuma. Likuma paredzéti jauni planoSanas
dokumentu veidi — tematiskais un lokalplanojums. Tematiskais planojumu var izstradat gan valsts,
gan regionala, gan vietéja ltmeni. Regionalaja Iimen1 tads plans biitu pieméram sabiedriska
transporta marsrutu plans, bet vietéja liment — pilsétas vai ciema tidensapgades perspektiva shema.

Lokalplanojumu izstrada vai pastta paSvaldiba péc vajadzibas, tas risina konkrétus
uzdevumus. Sadu planojumu var izstradat, ja rodas agrak neparedzéta iespéja attlstit pamestas,
neizmantotas teritorijas dalas vai apgustot jaunas, neapbiivétas teritorijas.

Lidz 2014.gadam sadarbiba ar VRAA, VARAM nodroSinas Teritorijas attistibas planoSanas
informacijas sistemas (TAPIS) izveidi, kas paredz vienoti parvaldit un lietot visu 1imenu teritorijas
attisttbas planoSanas dokumentus, atbalstit to izstradi un sabiedribas iesaistiSanu. Paredzets
programmeét rikus, ar ko paSvaldibas varés atjaunot zemes izmantoSanas informaciju, savietojot
dazadu valsts registru geotelpiskos datus, taja skaita Btivniecibas informacija sistému.

3.4. Vidzemes regiona attistibas planosanas dokumenti

Nemot véra Vidzemes planoSanas regiona planosanas dokumentu tieSo ietekmi uz attistibas un
teritorijas planoSanu vietéja lIimeni, Sie dokumenti atspoguloti detalizéti, péc iespéjas atspogulojot
visas ricibas, ietekmes, vadlinijas, u.c. elementus, kurus ir svarigi nemt vera, izstradajot attistibas
programmu Madonas novadam.

Vidzemes planosanas regiona attistibas programma
Vidzemes planoSanas regiona attistibas programma (2007.-2013.gadam) ir vidéja termina

regiona planoSanas dokuments, kas nacionala Itmen ir noteikts ka regionalas politikas dokuments.
Tas izstrades visparigais meérkis ir veicinat regiona stabilu, sabalansétu un ilgtspéjigu attistibu,



paaugstinot katra iedzivotaja dzives kvalitati un nodroSinot regiona konkurétspéju starptautiska
meroga.

Vidzemes plano3anas regiona attistibas programma sastav no divam dalam. Sis dokuments
ietver pirmo dalu, kura veikta esosas situacijas analize, kas noslédzas ar regiona stipro pusu, vajo
pusu, iespéju un draudu (SVID) analizi. Otraja dala noteikta Vidzemes planoSanas regiona attistibas
vizija, nosprausti attistibas mérki un ricibas virzieni to sasniegSanai.

Vidzemes planosSanas regiona attistibas programma atjaunota Interreg IIIA projekta NIII-076
“Spatial planning — tool for cross-sectoral and cross-border integration of policies” ietvaros.
Apraksta dala, ieverojot administrativi teritorialo iedalijjumu programmas izstrades laika, ir
orientéta uz rajonu telpisko struktiiru. Apraksta nav informacijas, kuru iespéjams detalizét Madonas
novada limeni.

Vidzemes planoSanas regiona stratégija ir veidota no:

* Vizijas, stratégiska mérka,

* 4 (Cetram) Vidzemes planoSanas regiona prioritatém,

e 25 galvenajiem pasakumiem (pasakumu grupam).
Prioritates

4 galvenas prioritates tika noteiktas, izvertéjot resursus, iespéjas un pasreizéjo situaciju, lai
realizeétu Vidzemes regiona politisko gribu. Vidzeme prioritates noteiktas, nemot par pamatu esoSo
resursu efektivu izmantoSanu un tosresursus, kas tiks raditi nakamaja planoSanas perioda (7 gadu
laika), ar mérki veicinat regiona socialekonomisko attistibu.

Stratégijas saturs

Regionalas attistibas stratégija nozimé visu regiona darbojoSos institiiciju kopigi izvirzitu un
akceptétu attistibas virzibu. Vinu ieguldijums ir jaizmanto vél efektivak ka lidz Sim. Resursi
stratégijas realizacijai tiek iegliti no valsts budZeta, paSvaldibu un privato partneru budzetiem, ES
programmam un citiem finanSu resursu avotiem.

Viedokli par regiona attistibu un pasakumi ideju ievieSanai ir japlano un jaievie$ ciesa saistiba
ar stratégiju. Saja procesa ir jaiesaista visi iesp&jamie partneri — ne tikai tapéec, ka bez viniem nav
iedomajama nopietna attistibas planosana, bet ar tapéc, ka vinu ieguldijums un lidzfinanséjums biis
nepiecieSams ES fondu piesaistei. Daudzi stratégijas aspekti balstas uz sinergiju, kas izriet no
starpinstitucionalas sadarbibas. Sada sadarbiba ne vienmér ir pietiekami labi izveidota, var teikt, ka
regiona organizaciju mijiedarbiba ir nepietiekama. Tade] ir svarigi, lai stratégiskas planoSanas
proces iesaistitie partneri pievérstos stratégiskas vadibas jautajumam.

PlanosSanas procesa sakuma punkts ir sadarbiba starp regiona institiicijam, rajonu unpilsétu
lidzdaliba, paredzot resursus regionalajai attistibai, ka arl privatuznpemumu un sabiedrisko
organizaciju iesaistiSanas. Valsts institliciju regionalas nodalas Saja procesa ir iesaistitas ka partneri
un resursu avoti.

Attistibas vizija

Vidzemes regiona vélamo situaciju ir iespéjams sasniegt, ievieSot pasakumus visas Cetras
izvirzitajas attistibas jomas, kuras tika noteiktas, ievérojot optimalu lidzsvaru starp resursus
radoSajam un resursus patéréjoSajam nozarém.

Vidzeme ir dinamisks, konkurétspeéjigs Eiropas Savienibas regions ar daudzveidigu dabas un
kultiirvesturisko mantojumu un attistibas potencidlu. Regiona iedzivotdjiem ir pieejami visi
nepiecieSamie resursi kvalitativas dzives darbibas nodroSinasanai un vini rod savai kvalifikacijai
un personigas izaugsmes interesem atbilstosas darba un izglitibas iespéjas.

Stratégiskas prioritates

Vidzemes regiona stratégiskas prioritates tika noteiktas, ievérojot regiona vajadzibas un

lidzsvaru starp resursus radoSajam un resursus patéréjoSajam nozarém:
1. Infrastruktiiras un pakalpojumu attistiba;
2. Ekonomiska attistiba, konkurétspéjas palielinasana, virziba uz zinaSanu ekonomiku;
3. Cilvekresursu attistiba un nodarbinatibas paaugstinasana;



4. Lauku attistiba.
Ricibu programma
Ricibu programma ir grupéta pa prioritatém un ricibam, péc kuram sadalits attistibas
uzdevumu uzskaitijums, kas veido attistibas programmas II sadalas galveno apjomu.

Vidzemes planosanas regiona teritorijas planojums 2007.-2027.gadam

Vidzemes planoSanas regiona teritorijas planojums ir ilgtermina teritorijas planoSanas
dokuments, kas, saskana ar Teritorijas planoSanas likumu, nosaka planoSanas regiona attistibas
iespéjas, virzienus un ierobeZojumus 20 gadiem. To apstiprina Vidzemes planoSanas regiona
attistibas padome un saskano Nacionala regionalas attistibas padomé. Regiona teritorijas planojums
ir saistoSs rajonu un vietéjam paSvaldibam, izstradajot un realiz&jot savu teritoriju planojumus un
attistibas programmas.

Vidzemes regiona teritorijas planojuma izstrades galvenie uzdevumi:

o izvertet Vidzemes planoSanas regiona teritorijas attistibas potencialu, noteikt prasibas un
nosacijumus ta izmantoSanai;

» radit labvéligus apstaklus uznémeéjdarbibas attistibai un investiciju piesaistei;

e radit priekSnoteikumus vides kvalitates un teritorijas racionalas izmantoSanas
nodroSinasanai, samazinot un noversot riipnieciskos un vides riskus;

* veicinat pakalpojumu pieejamibu un optimalu transporta sistémas funkcionéSanu visa
Vidzemes planoSanas regiona teritorija;

» saglabat Vidzemes dabas un kultiras mantojumu, ainavas un biologisko daudzveidibu un
paaugstinat kultiirainavas un apdzivoto vietu kvalitati;

* nodroSinat ilgtspéjigu un racionalu resursu izmantoSanu;

» veicinat policentriskas, lidzsvarotas apdzivojuma struktiiras attistibu, paaugstinat pilsétvides
kvalitati regiona.

Vidzemes regiona teritorijas planojums sastav no Cetram galvenajam dalam:

1. Telpiskas struktiiras apraksts — informativs pazinojums, kas atspogulo regiona pasreizgjo
izmantoSanu ka regiona telpisko struktiiru saistiba ar cilvéku un vina dzivesveidu vértibu un
teritorijas izmantoSanas aspekta. Tas ietver nacionalas vertibas, nosaka regionalas vértibas un
regiona telpiskas attistibas tendences, ka arT problémteritorijas.

2. Telpiskas attistibas perspektiva — pamatnostadnes, kas atspogulo planoto teritorijas
izmantoSanu ka regiona telpisko struktiiru un izmantoSanas aprobeZojumus, apraksta un grafiska
veida ietver regiona vélamas telpiskas struktiiras viziju péc 20 gadiem, stratégiju un ricibas tas
sasniegSanai.

3. Teritorijas planojuma vadlinijas — ir ieteikumi rajonu un vietéjo paSvaldibu attistibas
programmu un teritorijas planojumu izstradasanai.

4. Parskats par teritorijas planojuma izstradi — ietver padomes lémumus par planojuma
izstradi un apstiprinasanu, sabiedriskas apsprieSanas materialus, zinojumu par véra nemtajiem un
noraiditajiem priekSlikumiem, teritorijas planojuma izstrades vaditaja zinojumu par planojuma
atbilstibu likumdoSanai.

Vidzemes planoSanas regiona teritorijas planojums kalpo ka vadlinijas zemaka limena
teritorijas planojumu izstradei un sekmé So planu savstarpéju saskanoSanu. Tam ir janovers
pretrunas un konflikti, planojot daZadu funkciju izvietojumu un nodroSinot lidzsvaru starp
socialajam, ekonomiskajam, kulttiras un vides prasibam.



4. Madonas novada attistibas scenariji

Péc administrativi teritorialas reformas realizéSanas jaunizveidotaja Madonas novada
ietilpst 14 pagasti un Madonas pilséta. ledzivotaju skaits: 27878, platiba: 215942 ha, Madonas
novads ir treSais lielakais novads valsti un lielakais Vidzeme.

NepiecieSams visam novadam vienots, aktualajai situacijai atbilstoSs, ka arl Vidzemes
regiona un Latvijas attistibas stratégijas integréts Madonas novada attistibas redz&jums — stratégija
un attistibas programma. Izvéloties attistibas scenariju Madonas novadam, izmantojam Vidzemes
ilgtermina attistibas scenariju izstrades darba grupas (Visvaldis Valtenbergs, Andris Klepers, Inese
Ebele, Guna Sulce, Kristaps Rocans) turpmak ,Vidzemes attistibas grupa” analitiskos un
prezentaciju materialus.

4.1. Saistiba ar Vidzemes regiona attistibas perspektivu un to
ietekmejosie faktori

Madonas novadam ir identificéta sekojoSa saisttba ar Vidzemes regiona attistibas
perspektivu:

1. Iedzivotaju skaita mazinasanas un sabiedribas novecoSanas.

2. Tehnologiju un zinasanu ekonomikas attistiba.

3. Globalo un regionalo finansu tirgu nestabilitate, transporta un logistikas sadardzinasanas.
Rezultata pieaug lokala apgrozijuma nozime, kas dod jaunas iespéjas policentriskai lauku
novadu attistibai,

4. Publiska finanséjuma samazinaSanas. Latvijai biis jaizSkiras vai péc 2017. g. sanemt
tieSmaksajumus lauksaimniekiem vai Koheézijas fondu atbalstu.

5. Pieaugs centralizéti piegadajamas energijas cenas, kas veicinas biomasas un citu
atjaunojamo energoresursu izmantoSanu energoapgade.

6. Sarezgitaks socialais un kultiras fons — kopienu identitates saasinata apzinasanas ne
vienmer veicias biznesa un kultiiras sakarus.

7. Vidzeme un Madonas novads — droSa un veseliga dzives vide nakotné. (To apliecina
pieaugosa lielu investoru interese un ieguldijumi 2011. un 2012. gada).

Iedzivotaju skaita samazinasanas un sabiedribas novecosana

Vidzeme saglabas slegtu ekonomiku vai art Seit biis dinamisks, atverts darba tirgus?
*  Izglitoto un talantigo emigracijas noversana

*  Saites ar arzemes dzivojoSajiem

* Imigracija nav panaceja

*  Vadita vai haotiska imigracija?

Regionalas ekonomikas attistibas dilemmas:

» 43 M

“Ar veselo kaju uz prieksu”, Atbalsts “jaunajiem tigeriem”, “Pasniedzam roku vajakajiem”:
(a) Izglitibas un darba tirgus sasaiste

(b) Konkurétspéjas uzlaboSanas veidi vadoSajas nozarés

(c) Nozaru izmainas tehnologiju iespaida

(d) Socialo tiklu nozime ekonomika, it 1pasi — tirdzniecibas un pakalpojumu sektora

(e) Alternativo ekonomikas mode]u nozime

(f) Enu ekonomikas TIpatsvars

Vidzemes attistiba atkariga no celu infrastruktiiras:

“Vidzemes cels vedis augSup tikai tad, ja bus izbraucami celi.”



Transporta infrastruktiira tomeér nebiis vienigais regiona attistibas nosactjums
Celu infrastruktiirai paredzeto lidzek]u sadales kritériji

Alternativi transporta veidi strauja energijas cenu pieauguma scenarijos
Digitalas plaisas mazinasana

Klimata parmainas, dabas resursu noplicinasana, biologiskas daudzveidibas samazinasanas -
aktiva pielagosanas vai novelota reagésana?

Videja gaisa temperatiira pieaugs par +1 °C, bieZakas vétras, lietusgazes.

Klimata izmainu atSkiriga ietekme uz novada saimnieciskajiem sektoriem. Piem. —
pieaug laukaugu biologiska produktivitate, bet ari riski zaudét razu ekstremalu apstaklu
del. Riski paradas arl meZsaimnieciba, kur agrak to bija salidzinoSi nedaudz. Agresivu
kukainu sugu savairoSanas — drauds lauksaimniecibai un traucéjums tirisma attistibai
(vesels menesis no sezonas nost...).

Palielinas upju pliudu riski, un meZu ugunsgréeki, tatad sekundaras erozijas riski. Janem
vera planojot apbiivi un attistibas zonas.

Energijas cenu kapums pasaulé — vietéjo, alternativo energo resursu plasaks
pielietojums.

Regiona visu resursu apzinasSanas un racionala izmantoSana. Ir resursi ko més pasi vél
arvien neuztveram ka resursu.

Kadiem but Vidzemes un Madonas novada laukiem - konkuretspejigai saimniekosanai vai
paspietiekamam dzives veidam?

Agro centriska dilemma - intensiva vai maza lauksaimnieciba. Konkurétspéja,
daZadoSana, kvalitativi produkti, 1sas piegades kédes. Vai - globalo piegazu nelabvéliga
ietekme uz vidi, zema masu produkcijas kvalitate, konkurétspéjas mazinaSanas, relativi
augstas cenas talu vestiem, ilgi glabatiem, pat kaitigiem partikas produktiem u.c.
precem.

Pilsetu un lauku attiecibu dilemma — urbanizacija, pieejamas un mazak pieejamas lauku
teritorijas, IT lomas pieaugums biznesa un sadzive, zemais iedzivotaju blivums, griitibas
nodroSinat pakalpojumus, iedzivotaju aizpliiSana uz pilsétam.

Globalizacijas dilemma - jauni tirgi, inovaciju kultiira, starptautiska tirisma nozime.
Vietéjas kontroles vajinasanas par raZoSanas resursiem, racionalizacija, kultiiras 1patnibu
izzuSana.

Vai Vidzeme veidosies saSkelta vai integréta sabiedriba ?

Preventivas un primaras veselibas apriipes nozime

Sabiedribas individualizacijas procesi, sociala noskirSanas

Nakotnes grupas - sociali atstumtie, ekonomiski integrétie, konkurences cina
uzvaréjusie saimnieki, radoSa un tehniska inteligence, brivdienu novadnieki, seniori,
religiskas un socialas kopienas

Ilgtermina zimolvadiba vai kampanveidiga izlidzesanas?

Merktiecigu darbibu kopums, kas balstits uz vietas identitati un zimolu ar 1pasSo vértibu
izcelSanu iedzivotaju, uznémeéjdarbibas un tiristu piesaistei.

Iedzivotaju, uznéméju un apmeklé&taju piesaistiSanas stratégijas orientacija ne tikai uz
arvalstu, bet ar1 uz iekSéjo tirismu.



4.2. Novads Vidzemes regiona

Vidzemes regiona telpiskas struktiiras un perspektivu apraksta minéti tie elementi, kas
norada uz Madonas novada vietu regiona telpiskaja struktara.

Atbilstigi izvirzitajiem kritérijiem novada ir tikai viens regionalas nozimes centrs (Madona)
un 1 novada nozimes centrs (Laudona, 3.att.). Vidzemes regiona teritorijas planojuma ir noteikti
sekojosi kritériji regionalass vai novada nozimes centriem:

(a) valsts un paSvaldibas iestazu pakalpojumu pieejamiba,
(b) pamatskolas esamiba,

(c) bibliotekas esamiba,

(d) publiska interneta pieejamiba,

(e) partikas un ripniecibas precu tirdznieciba,

(f) sabiedriska transporta pieejamiba,

(g) pasta pakalpojumi,

(h) socialas apriipes dienesta esamiba,

(i) primaras veselibas apriipes iestazu esamiba.

Ka viens no galvenajiem kritérijiem noteikts — iedzivotaju skaits apkalpes teritorija — ne
mazaks par 500. Papildus kritérijs noteikts — melna seguma cela savienojums ar pilsétam, regionalas
vai nacionalas nozimes autoce]u.

. Nacionalas nozimes centri

. Regionilas noziines ceniri

. Novada nozimes centri
3.att. Attistibas centri Vidzemes regiona’

Madonas novada jau vesturiski ir izveidojuSies vietéjas nozimes centri — tie ir pagastu centri,
iznemot Laudonu un Sauleskalnu. Sauleskalns neiztur 1-2 kritérijus (skatit 4.att.).

3.-9 .attéls no Vidzemes regiona teritorijas planojuma



@ Apdavotas vietas, kas izpilda vietdjas
nozimes centin kritsrijus

Apdzivetas vietas, kuras neizpilda 1-2 Lriterijus,
Iai atbilstu viet&jas nozimes centram

4.att. Vietéjas nozimes centri Vidzemes regiona

Urbanie areali un centru funkcionalie tikli

Urbanais areals ir blivi apdzivota pilsétas un piepilsétas teritorija, kurai raksturiga izteikta
sasaiste ar pilsétu.

Funkcionalais tikls ir iedzivotaju ikdienas migracijas telpa pakalpojumu sanemsanai, kuru
piedavasana izteikta apdzivoto vietu savstarpéja sadarbiba.

Kriteriji ir noteikti sekojosi:

(1) urbano areala veido pilsétas un piepilsétu apbiive — ciemi, kuri atrodas dazu kilometru

attaluma no pilsétas, ka ar viensétas un viensétu grupas, kuras savstarpéji atrodas 11dz
500 m attaluma. Sajas teritorijas izmanto:

(g) kopéju sabiedrisko transportu,

(h) komunalo pakalpojumu un pamata infrastruktiru,

(i) lielaka dala iedzivotaju ikdiena izmanto pilsétas piedavatos pakalpojumus.

(2) funkcionalos tiklus veido nacionalas, regionalas, novada un vietgjas nozimes
apdzivojuma centru lielaks blivums, ar saistitu labi funkcionéjoSu infrastruktaru,
augstaku mobilitati un iedzivotaju interesi pakalpojumu sanemsana.

Urbanie areali ir blivi apdzivotas teritorijas ap Valmieru, Céstim, Madonu, Gulbeni, Aliiksni,

Valku un Smilteni.

Dienvidu funkcionalais tikls ir Vidzemes regiona dienvidu dala, ko veido lielakas pilsétas,
tai skaita, Madona ar piepilsétas arealiem, mazpilsétas un vietéjas nozimes centriem — Laudonu,
Jaunkalsnavu, Vestienu, Kusu, Dzelzavu (6.att.).

Iigtermina merkis ir veidot ilgtspéjigu un labi funkciongjosu tiklu, kas balstits uz
savstarpéjas sadarbibas un papildinamibas principiem.

Videja termina merki ir veidot un stiprinat sadarbibu starp pilsétam, savstarpéji papildinot
funkcijas un kopigi veidojot pakalpojumus, nodroSinot Vidzemes pilsetu konkurétspéju ar citu
regionu pilsétam Latvija un Baltija un pilsétam kopa ar to apkartnes teritorijam izstradat telpiskas
attistibas stratégijas.

Madonas novada Vidzemes augstienes dala atrodas tiirisma attistibas un kultiirainavas
teritorija bet Lubanas zemienes dala - ekotiirisma attistibas teritorija.




VEélamas telpiskas struktﬂrgs vizija
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—72 Nacionalas un starpregionalas nozimes celi

\\\\\‘ Dabas aizsardzibas teritorijas
5.att. Vélamas telpiskas struktiras vizija

Madonas novada teritorijas centrala dala DR-ZA virziena ietver apdzivojuma Dienvidu
funkcionalo tiklu.
Ilgtermina meérkis vietéjas nozimes centriem
© NodroSinat lauku apdzivojuma saglabasanu un identitati, pamata pakalpojumu pieejamibu
un vides sakoptibu.
© Vietgjas nozimes centri nodroSina vietéjas pasSvaldibas iedzivotdjiem nepiecieSamos
pakalpojumus. Vietéjas nozimes centrus nosaka vietéjo pasvaldibu planojumos.
Vietéjas nozimes centra atbilstibas kritériji ir sekojosi:
» Iedzivotaju skaits apkalpes teritorija — ne mazak par 500;
* Pieejamie pakalpojumi:
(a) valsts un paSvaldibas pakalpojumi;



(b) pamatskolas esamiba;

(c) bibliotekas esamiba;

(d) publiska interneta pieejamiba;

(e) partikas un riipniecibas precu tirdznieciba;

(f) sabiedriska transporta pieejamiba;

(g) pasta pakalpojumi;

(h) socialas apriipes dienesta esamiba;

(i) primaras veselibas apriipes iestazu esamiba;

(j) melna seguma cela savienojums ar pilsétam vai regionalas, nacionalas nozimes
autocelu.

Vidéja termina merkis vietéjas nozimes centriem- jaizmanto So centru novietojums un
kultiirvesturiska mantojuma potencials, specializéjoties attisttba gan ka lauku teritoriju atbalsta
centriem, gan ka pakalpojumu centriem transporta koridoros, gan ka tiirisma vai konkréta
uznéemejdarbibas veida attistibas centriem.

Novada teritorijai ir aktuala transporta infrastruktiiras nozime un veloceli regiona konteksta.
Atbilstosi definicijai, kas sniegta Vidzemes regiona teritorijas planojuma, veloceli ir speciali
izbiiveti vai no autocela brauktuves atdaliti celini ar atbilstoSu brauktuves apziméjumu, cela zimém
un izbiivétu celina segumu atbilstosi to funkcionalajam (lietiSkajam, tiirisma) pielietojumam. Izskir
lietiSkos velocelinus - paaugstina iedzivotaju mobilitati pilsétas un piepilsétu urbanajos arealos,
nodroSinot pieejamibu darba vietam, izglitibas iestadem un dazadu pakalpojumu sanemsSanas
vietam, un tirisma velocelus, kas nodroSina vietéjo un arzemju velotiristu aktivas atpiitas
pieprasijumu, dodot iespeju iepazit Vidzemes dabas un kultirvesturisko ainavu pievilcibu un
pieejamibu atpiitas, tiirisma teritorijam un objektiem.

Velocelu iedalijums (8.att.):
* FEiropas nozimes (Eiro — Velo) veloceli,
» Pilsétu un piepilsétu (lietiSkie) veloceli,
e satelitmarsruti Eiro Velo zona,

(a) regionalas nozimes tiirisma attistibas koridoru teritorija,

(b) rajonu un novadu tiirisma marsruti.

Ilgtermina meérkis ir paaugstinat Vidzemes regiona iedzivotaju mobilitati izveidojot
velocelinu tiklu, garantéjot gajeju un velosipédistu droSibu un nodroSinot alternativas parvietoSanas
iespéjas.

Vidgja termina mérki ir uzlabot velosipedistu un gajéju parvietoSanas drosSibu, lai sekmétu
celu satiksmes kopéjas droSibas paaugstinasanu, un uzlabot un dazadot iedzivotaju parvietoSanas
iesp&jas pilsétu urbanajos arealos.Tapat arl attistit velotiirisma infrastruktiiru un ieklauties Eiro velo
11 marSruta:

— velocelinu planoSana un markétu velomarsrutu izveidoSana regionalas nozimes tiirisma

attistibas teritorijas;

— satelttmarsSrutu attistiba Eiro velo 11 zon3;

— EIROVELO principiem atbilstoSa marsSrutu izveide Eiro velo Nr.11 Aténas — Nordkaps,

Vidzemes zona (Rézekne — Madona — Sigulda — Césis — Valmiera — Valka);

— braucéju droSiba (2 velobraucgjiem parvietojoties blakam, transporta intensitate < 1000

automasinas diena, cela zimes un markéjums, cela parskatamiba);

— celiem jasavieno pilsétas un jaskérso pilsétu centri;

— ap 90% melna seguma;

— apkartnes ainaviskuma (Itkumi, reljefs, skatu punkti un stavvietas, mozaikveida ainava)

izmantoSana;

— apkalpes infrastruktiiras un informacijas pieejamiba (veikali, naktsmitnes, édinasana,

velo serviss, muzeji, atpiita un izklaide, norades u.c.).



Urbanie areali un funkcionalie tikli
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6.att. Urbanie areali un funkcionalie tikli

Madona ir sabiedriska transporta mezglu punkts, caur to iet regionalas nozimes dzelzcela
marsruts un tieSie regionalie automarsruti (7.att.).
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Madonas novada teritorija ietilpst sekojoSos attistibas arealos:

(@) lauksaimniecibas areala (novada zemienes dala),

(b) jaukta zemes lietojuman lauku telpa (novada Vidzemes augstienes dala),
(c) meZa zemju teritorijas (novada centrala-ziemelaustrumu dala),

(d) apdzivojuma Dienvidu funkcionalaja tikla (1 no 2 regiona).

Novada teritorijas attistibas prioritatés ir noteikta tiirisma attistiba.

4.3. Vietas pievilcibas pamatprincipi

Ikvienas pilsétas vai novada attistibas stratégija biitu jaieklauj rekomendacijas vietas
izaugsmei un iedzivotaju labklajibai.
uz nopietniem izaicinajumiem, jo gan mazpilsétu, gan lauku iedzivotaju skaits ir
samazinajies, izraisot parmainas darba tirgll un atbilstoSu socialo spriedzi, radot noteiktus
ierobeZojumus arT uzneémejdarbibas izaugsmé un nisu izveéle.

Globala un nacionala liment daudzas attistibas tendences méedz biit stabilas un ar lielu
inerci, bet Madonas novada Itmeni Sobrid aktuals ir sekojoSs jautajums: kas liek miisu novadu
izveleties par dzives vietu, uznémeéjdarbibas uzsakSanas vietu vai padara saistoSu
apmekléetajiem?

Novada izaugsmes pamata ir ta pievilciba - raZoSanai, dzives vietai un apmeklétajiem.

Lai nodroSinatu Madonas novadam izvéléta scenarija 1stenoSanos jaievero sekojosi
Madonas novada, pilsétu un ciematu, ka dzives vietas pievilcibas principi, tie jaintegré visas
nozarés un janem veéra izstradajot projektus, ricibas un jaunas iniciativas:

1. Kultira ka pamats dzives kvalitates veicinaSanai, personibas stiprinasSanai, arl
apmeklétaju piesaistei un uzneémejdarbibas stiprinaSanai.
2. Vietas identitate un emocionala piesaiste vietai, stipras socialas saiknes — jaapzinas
risks ar parak noslégtu vietas identitati.
3. Vietas marketinga stratégija, tas atpazistamibas ilgtermina logotipi — integréti attistibas
riciba, nosakot pamatu vietas pievilcibas veicinasanai.
4. Madonas téls un ta ietekmeéSana - pilsétas dizains, zimolvediba, visu ieintereséto pusu
iesaiste.
SpecializeSanas, klastera iniciativas.
6. Funkcionala logika pret administrativo izolétibu — IpasSi svariga izvertgjot liela apjoma
investiciju un attistibas projektus, kas var mainit vietas télu, atpazistamibu, sabiedribas
labklajibas Itmeni un rezultata ar demografisko situaciju.

v

4.4. Attistibas scenariju izvele

Madonas novada attistibas planojuma izstrades vadibas grupa sanaksmé 2011.gada
11.novembri izskatija ,,Vidzemes attistibas grupas” izstradatos attistibas scenarijus Vidzemei.
Madonas novada politiska un administrativa vadiba un Madonas novada attistibas
programmas izstrades darba grupa par piemeérotako izvéléjas poli-centriskas attistibas
scenariju, kas péc savas biitibas atbilst padzilinatam kohézijas scenarijam — “dosim
izaicinosas iespéjas atrajiem un spécigajiem, atbalstisim lokalas un regionalds iniciativas
jebkura novada pilseta, ciemata vai lauku apvidi, iesim uz priekSu visi ka lidzvertigi partneri
un sabiedrotie”.

Talak apskatiti Vidzemes attistibas grupas piedavatie scenariji, to plusi un minusi.
Nosleguma dots izvéletais scenarijs un rekomendacijas ta IstenoSanai. ST sadala tiks izversta
un aktualizéta Madonas novada attistibas programmas izstrades gaita.

Status-quo scenarijs
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Plusi:

mazak reformu un parmainu,

ripes par “sirmo elektoratu”.

Minusi:

zema gataviba parmainam,
uz aktivu ricibu verstas politikas triikums pastiprina negativas tendences.

Klasiskais kohézijas scenarijs
Cels ved augSup, pavelkot kalna arft vajakos.

Plusi:

ciesaka sadarbiba,

jauni ekonomikas attistibas virzieni,

decentralizéta attistibas planoSana,

socialo NVO iesaistiSanas lemumu pienemsana,

teritorialo un socialo nevienlidzibu mazinaSana un policentriska attistiba.

Minusi:

Léna ekonomiska izaugsme

Zema produktivitate un efektivitate
Iedzivotaju atkariba no socialajam sistemam
PaSiniciativas un motivacijas trilkums

Konkurences scenarijs
Cels ved augSup, tikai specigakajiem

Plusi:

Straujaka bezdarba mazinasanas

Iedzivotaju nodarbinatspéjas uzlaboSana
Uzsvars uz produktivitati un inovaciju
Administrativo barjeru mazinaSana

Investiciju iepliSana

Atbalsts perspektivajam nozarém un teritorijam
Labi parvaldita imigracijas politika

Lielaka mobilitate

Minusi:

Strauja iedzivotaju skaita samazinasanas laukos

Socialas atstumtibas un teritorialo atSkiribu palielinasanas
Vides un socialas ilgtsp€jas mazinaSanas

Nepietiekama sadarbiba

Vaja savstarpéja solidaritate

Kopeju vertibu trikums

AtsveSinasanas, plaisa starp bagatajiem, nabagajiem, vaditajiem un sabiedribu.

Madonas novadam izvélétais optimalais poli-centriskas attistibas scenarijs

Cels ved augSup, bet pa to ejam visi kopa

Plusi:

Lidzsvaro konkurences un kohézijas principus uzsverot specializaciju un sadarbibas
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tiklus

Ekonomiskas produktivitates celSana caur inovaciju

Vietéjo potencialu, resursu un iespéju apzinasana - gudraka izmantoSana.

Vietéjo potencialu veiksmiga “pardoSana” aréjam auditorijam

Netére energiju, lai cinitos sava starpa — ,,nemeklé ienaidnieku, meklé sabiedroto”
Integretu politiku izstrade — ,, visas nozares sakaras, saskarsmes punktos rodas jaunas
nisas un visaugstaka pievienota vertiba”

Lai planoSanas perioda istenotu izvéléto poli-centriskas attistibas scenariju planojot

galvenas ricibas un lielakos projektus, jaievero atbilstigas jomas rekomendacijas.

Starpnozaru rekomendacijas zinasanu platformai

Izstradat regiona uznémeéjdarbibas klasteru politiku (ka sadarboties dazadu nozaru
uznémumiem un giit jaunu pievienoto vertibu no netradicionalas sadarbibas)

Uzlabot regiona profesionalo izglitibas iestaZzu sagatavoto specialistu zinaSanu un
prasmju kvalitati.

Stiprinat cieSaku biznesa inkubatoru un izglitibas iestaZzu sadarbibu, veicinot inovaciju
un zinaSanu parnesi un veidojot uznémeju prasibam atbilstoSu izglitibas piedavajumu.
Attistit  specifisku starpdisciplinaru izglittbas piedavajumu niSas, piemeéram,
industrialo dizainu, alternativo energijas sistému inZenieriju.

Attistit zinaSanu bazi perspektivajas nozarés — derigo izraktenu parstradé un augstas
pievienotas vertibas kokapstrade.

Rekomendacijas identitasu platformai:

Attistot Madonas novada uznemumu marketinga programmas, veicinat vietas identitati
un emocionalo piesaisti.

Uzlabot tradicionalo izstradajumu atpazistamibu un eksportspéju.

Integrét regionalo un vietas vardu nesoSos produktus vietas zimolvedibas stratégijas.
Veicinat tematiskos pasakumus, veikt méerktiecigu darbu vietéja tiirisma attistiSana, kas
Versts uz citu regionu iedzivotaju piesaisti.

Veicinat dazadus neformalo saiknu un socialos tiklojumus (kori, deju kolektivi, sporta
klubi, mednieku kolektivi, u.c.).

Izmantot kultiiras mantojumu un latviskas dziveszinas elementus tirisma produktu
veidoSana, izcelt regionalas Tpatnibas.

Mudinat Modonas novada iedzivotajus apzinaties sevi ka Latvijas, Eiropas un pasaules
iedzivotajus.

Rekomendacijas dabas un infrastruktiiras platformai:

NodroSinat derigo izraktenu un koksnes resursu ilgtsp€jigu izmantoSanu.
Novada planoSanas dokumentos iestradat adaptacijas principus klimata parmainam.
Izglitot meZu un lauksaimniecibas zemju ipasSniekus, tirisma operatorus, par klimata
parmainu ietekmi uz vinu darbibas nozari.
Uzlabot 1pasi aizsargajamo dabas teritoriju — dabas parku, ainavu apvidu un dabas
rezervatu pievilcigumu ilgtspéjigas uznémejdarbibas veidiem.
Novadam turpinat aktivi piesaistit valsts un ES fondu finanséjumu transporta,
energétikas un sakaru infrastruktiiras uzlabosanai.
Samazinat cela pavadito laiku no lauku teritorijam uz centriem un lidz Rigai.
Attistit atrgaitas internet infrastruktiiru ka pamatu operativai un kvalitativai sazinai
mazinot novietojuma (pilseta, lauki) ietekmes butiskumu uz biznesu un izglitibas
pieejamibu
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Rekomendacijas socialajai platformai:

» Meérktiecigi piesaistit jaunus, kompetentus cilvékus no citiem Latvijas regioniem.

e Sadarbiba ar dazadam iesaistitajam pusém veidot mérktiecigu imigrantu lietu
parvaldibas un integracijas pasakumu kompleksu.

* Veicinat diskusiju starp daZadam kultiram un sabiedribas grupam, katrai no tam
saglabajot savu identitati.

* Informét iedzivotajus par daZzadam kultiram un to pieredZu izmantoSanas iespéjam, lai
mazinatu bailes no nezinama un atskiriga.

* RadoSi izmantot pilsoniskas sabiedribas iesaistes infrastruktiiru sabiedribas
socializacijas veicinaSanai.

* Popularizét veseligu dzivesveidu un palielinat preventivas veselibas apriipes lomu.

* Popularizét pozitivos attistibas un sadarbibas piemeérus, dalities pieredzé.

Madonas novada attistiba tiks vérsta uz decentralizaciju jeb poli-centrisku attistibu -
lidzsvarota attistiba, Iidzvertigu pakalpojumu klasta pieejamiba. Attistibas programmas
izstrade tiek nemti véra pagastu un pilsétas noteiktie attistibas virzieni un izvirzitie mérki, kas
ir apkopoti 1.tabula.

1. tabula. EsoSajos planosanas dokumentos noteiktie attistibas virzieni un merki.

Kadi pasvaldibas teritorijas attistibas merki un virzieni ir

Teritoriala noraditi attistibas planosanas dokumentos (attistibas
vieniba programmas, terit.planojumos)

NodroSinat lidzsvarotu ekonomisko attistibu, kultiiras mantojuma

saglabaSanu, racionalu dabas un cilveku materialo resursu

izmantoSanu kvalitativa dzives vide.

1.Veidot Aronas pagastu par uznémeéjdarbibai pievilcigu teritoriju un

veidot labveligu

vidi investiciju piesaistei;

2.Veicinat ekonomikas dazadoSanu virziba uz augstakas pievienotas

vertibas nozaru

un razotnu attistibu un sekmeét apzinas veidoSanu par tadu

ekonomisko darbibu

priekSrocibam, kas balstitas uz zinaSanam,;

3.Sekmét augstas dzives vides kvalitates veidoSanu, veicinot tadu

razosanas un

pakalpojumu sektoru attistibu, kuri balstas uz izglitotu darba speku

un piedava konkurétspéjigu atalgojumu;

4.Atbalstit informaciju un komunikaciju tehnologiju izmantoSanu

ikdiena;

5.Nodrosinat izglitibas un kultiiras iestazu kvalitativu pakalpojumu

pieejamibu, saglabajot kultiirvesturiskas vides ipatnibas un vértibas;

6.NodroSinat pieejamibu modernam telekomunikacijam visa pagasta

teritorija;

7.Sekmeét transporta infrastruktiiras uzlaboSanu un efektivu

izmantoSanu;

8.Atbalstit kravas un pasaZieru parvadajumu attistibu;

9.Saglabat kultiirainavu ar tradicionalo apdzivojuma struktiiru;

10.Sekmeét dabas resursu ilgtspéjigu izmantoSanu, veicinot videi

mazkaitigu un modernu tehnologiju pielietosanu.

Madonas rajons
(terit.planojums)

Aronas pag.
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Barkavas pag.

1. Veicinat Barkavas pagasta teritorijas lidzsvarotu attistibu.

2. Radit labveligus apstaklus saimnieciskas darbibas attistibai un
investiciju piesaistei.

3. NodroSinat kvalitativu dzives vidi pagasta iedzivotajiem .

4. Garantéet tiesibas izmantot un attistit nekustamo IpaSumu saskana
ar teritorijas planojumu. Izstradat apbiives noteikumus zemesgabalu
izmantoSanai atbilstoSi noteiktajiem lietoSanas mérkiem, saskanojot
apbiives kartibu.

Bérzaunes pag.

Bérzaunes pagasta teritorijas attistibas plana izstrades merki ir:

1. Veicinat Berzaunes pagasta teritorijas lidzsvarotu attistibu;

2. Nodrosinat resursu racionalu izmantoSanu;

3. Lidzsvarot vides aizsardzibas, ekonomiskas un socialas intereses;
4. NodroSinat kvalitativu dzives vidi pagasta iedzivotajiem un
sabiedribai kopuma.

Dzelzavas pag.

Pagasta teritorijas planojums veidots ar mérki, lai veicinatu
priekSrocibu izmantoSanu pagasta attistiba, optimali izmantotu
teritorijas attistibas resursus, raditu labveligus apstaklus pagasta
iedzivotaju darbam un dzivei, ka ar1 saglabatu un atjaunotu dabas un
kultiirvesturiskas vertibas nakoSajam paaudzem.

Kalsnavas pag.

Teritorijas planojuma izstrades meérkis noteikt vispiemerotako
Kalsnavas pagasta teritorijas izmantoSanu, ievérojot normativajos
aktos noteiktas prasiibas un pasvaldibas, vietéjo iedzivotaju, zemes
IpasSnieku un lietotaju intereses, lai:

- veidotu pievilcigu dzives un uznéméjdarbibas vidi Kalsnavas
pagasta;

- izmantotu priekSnoteikumus Kalsnavas pagasta attistibai;

- raditu tiesisku pamatu vides piesarnojuma problému risinasanai un
nodroSinatu vides kvalitates mérku sasniegSanu.

Lazdonas pag.

Teritorijas planojuma izstrades mérkis noteikt vispiemerotako
Lazdonas pagasta teritorijas izmantoSanu, ievérojot normativajos
aktos noteiktas prasibas un pasvaldibas, vietejo iedzivotaju, zemes
ipasSnieku un lietotaju intereses, lai:

- veidotu pievilcigu dzives un uznemejdarbibas vidi Lazdonas
pagasta;

- izmantotu priekSnoteikumus Lazdonas pagasta attistibai;

- raditu tiesisku pamatu vides piesarnojuma problemu risinasanai un
nodroSinatu vides kvalitates merku sasniegSanu.

Liezeres pag.

Liezéres pagasta teritorijas planojuma izstrades mérki, saskana ar
darba uzdevumu ir:

- Nodrosinat harmonisku, pasvaldibas iedzivotaju interesém un visu
limenu planoSanas dokumentiem atbilstoSu pagasta teritorijas
attistibu;

- Veicinat teritorijas attistibu un veidot pievilcigu investiciju vidi, ka
arl nodroSinat kvalitativu dzives vidi iedzivotajiem

- Veicinat teritorijas atpazistamibu un paaugstinat interesi par
teritoriju esoSo un potencialo uznémeéju acts;

- Nodrosinat celu infrastruktiiras attistibu atbilstosi pasvaldibas
iedzivotaju un tiristu vajadzibam;

- NodroSinat pagasta teritorijas izmantoSanu atbilstosi teritorijas
izmantoSanas mérkiem un pasvaldibas iedzivotaju interesém;

- NodroSinat priekSnosacijumus individualas apbiives attistibai,
atbilstoSi augoSajai iedzivotaju pirktspéjai;
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- Sakopt pagasta teritoriju, saglabat pagasta ainavas, nodroSinat
privato 1pasSnieku IpasSuma esoSo teritoriju sakopSanu;

- Nodrosinat vidi degradéjoSo objektu sakopSanu, lauksaimnieciba
neizmantojamo LIZ apmeZoSanu;

- Nodrosinat dabas un kultiiras piemineklu un citu kultiirvéstures
objektu saglabaSanu un sakopSanu, veicinat pasvaldibas iedzivotaju
un tiristu interesi par Siem objektiem;

- Sakartot un efektivizét komunalo pakalpojumu sistému.

Laudonas pag.

Saskana ar Darba uzdevumu pagasta teritorijas planojuma izstrades
merkis ir nodroSinat:

— pagasta ka patstavigas teritorialas vienibas lidzsvarotu un
ilgtspéjigu attistibu;

— vides kvalitati un teritorijas racionalu izmantoSanu, iedzivotaju
tiestbas izmantot un attistit nekustamo Ipasumu saskal'a ar teritorijas
planojuma prasibam;

— pilnvertigu dzives vidi, kvalitativus izglitibas, veselibas un socialas
aizsardzibas pakalpojumus pagasta iedzivotajiem;

— kultiiras mantojuma saglabasanu;

— racionalu dabas un cilveku materialo resursu izmantoSanu;

— tautsaimniecibas nozaru un intenierinfrastruktiiras attistibu;

— uznémeéjdarbibas attistibu tirgus ekonomikas apstaklos un jaunu
investiciju piesaisti;

— sabiedribas iesaisti un lidzdalibu teritorijas attistibas planoSanas
procesa.

Marcienas pag.

- Veidot biznesam labveéligu vidi, atbalstit esoSos mazos un vidéjos
razoSanas uznémumus, veicinat jaunu raZotnu rasanos, attistit
apkalpes

uznémumu un tirdzniecibas tiklu:

- izveidot klubu, kas apvienotu vietéjos uzneméjus, pasvaldibas
specialistus,

izzinatu uznémeéju vajadzibas, iesniegtu tas pasSvaldibai un valsts
parvaldes

institiicijam, stimulétu informacijas apriti, konsultaciju
nodroSinajumu,

biznesa planoSanu, palidzétu risinat konfliktsituacijas.

Izveidot cieSu privatstruktiiru un pasvaldibas sadarbibas
mehanismu, - paSvaldiba jabit specialistam, kur$ nodarbojas tiesi ar
uznemeéjdarbibas jautajumiem, dazadiem projektiem, Eiropas
Savienibas pamatnostadném;

- pilnveidot sadarbibu ar Nodarbinatibas dienestu daZadu projektu
ievieSana, pieméram, nodarbinat ilgstoSus bezdarbniekus un
jaunieSus;

- palielinat bibliotéka publiski pieejamo datoru skaitu.

- apzinat iespéjamas biznesa attistibas un ieguldijumu vietas,

- veicinat investiciju piesaistiSanu.

- Veicinat lauksaimniecibas attistibu, sapratigi izmantojot dabas un
socialekonomisko potencialu.

- Veicinat tradicionalo un netradicionalas lauksamniecibas nozaru un
biologiskas lauksaimniecibas attistibu;

- NodroSinat lauksaimniecibas zemju intensivu izmantoSanu;

- Nodrosinat dabas un kultiiras objektu saglabaSanu lauksaimnieciski
izmantojamas teritorijas.
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Meétrienas pag.

-Izglitibas joma viena no lielakajam problemam ir skolénu skaita
samazinasanas, ko izraisa zemais dzimstibas lTmenis pagasta.
-Métrienas pamatskolai perspektiva ir jarealizeé energoefektivitates
projekti, kas samazinatu siltuma zudumus.

-Perspektiva skolas apsaimniekotas telpas tiks samazinatas sakara ar
skoléenu skaita samazinasanos. Pargjas telpas var tikt parbivétas un
izmantotas

citiem meérkiem - tadiem ka pansionata izveidoSana, socialas majas
izveide.

-Nakotne tiek domats par skolas materialas bazes papildinasanu.
-Planots ar1 veikt renovaciju skolas sporta laukumam.

-Meétrienas tautas namam planots veikt renovaciju.

-Plano veikt estrades renovaciju.

-Pagasta teritorija ir daudzas sociala riska gimenes, kuram ir
janodroSina atbalsts un palidziba.

-Pagasta padome ir ieplanojusi ierikot socialo maju Déglos.
-Darbojas feldSeru — vecmasu punkts (FVP), tacu iedzivotaji nav
apmierinati ar gimenes arsta praksi, jo gimenes arsts pienem vienu
reizi menesl.

-Pagasta attistibu butiski ietekmé celu kvalitate teritorija. Celu
kvalitate pagasta nav apmierinoSa. Melnais segums ir Métrienas
ciema ielam, valsts 1. Skiras autocela P62 posmam Métriena —
Madona, ka ar1 nelielos posmos pagasta autoceliem.

-Ar1 satiksme ar citam apdzivotam vietam ir neapmierinoSa. Celu
slikta kvalitate kavé uznemejdarbibas attistibu, ka ari lielais attalums
lidz valsts galvenajiem autoceliem, ka ari liels attalums lidz
dzelzcelam.

-Ar tlirismu pagasta teritoriju plano nodarboties individualais
uznémeéjs ,,Kalna skola”. Planots ierikot peldvietas pie Odzienas
ezera un Métrienas ciema pie tidenskratuves.

OsSupes pag.

- izvertet teritorijas attistibas potencialu un noteikt tas izmantoSanai
nepiecieSamas prasibas un ierobeZojumus;

- radit labveligus apstaklus uznémejdarbibas attistibai un investiciju
piesaistei;

- saglabat dabas un kultiiras mantojumu, ainavas un biologisko
daudzveidibu;

- veicinat pakalpojumu pieejamibu un optimalu transporta sistémas
funkciju nodrosinasanu;

- izpétit sadarbibas virzienus ar kaiminu pasvaldibam;

- garanteét tiesibas izmantot nekustamo IpaSumu saskana ar
teritorijas planojumu.

Praulienas pag.

-Izglitiba un zinaSanas tautsaimniecibas izaugsmei un tehnologiskai
izcilibai

-Izglitots un radoss cilveks

-Uznemumu tehnologiska izciliba un elastiba

-Zinatnes un pétniecibas attistiba

Sarkanu pag.

- Nodrosinat harmonisku, pasvaldibas iedzivotaju interesém un visu
limenu planoSanas dokumentiem atbilstoSu pagasta teritorijas
attistibu;

- Nodrosinat celu infrastruktiiras attistibu atbilstoSi pasSvaldibas
iedzivotaju un tiristu vajadzibam;

- NodroSinat pagasta teritorijas izmantoSanu atbilstoSi teritorijas
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izmantoSanas méréiem un pasvaldibas iedzivotaju interesem;

- NodroSinat priekSnosacijumus individualas apbiives attistibai
(ipaSi — Bikseéres un Sarkanu ciemos) atbilstoSi augoSajai iedzivotaju
pirktspéjai;

- Sakopt pagasta teritoriju, saglabat pagasta ainavas, nodroSinat
privato 1pasSnieku IpasSuma esoSo teritoriju sakopSanu;

- NodroSinat vidi degradéjoSo objektu sakopSanu, lauksaimnieciba
neizmantojamo LIZ apmeZoSanu;

- Nodrosinat dabas un kultiiras piemineklu un citu kultirvestures
objektu saglabaSanu un sakopSanu, veicinat pasvaldibas iedzivotaju
un tiristu interesi par Siem objektiem;

- Sakartot un efektivizét komunalo pakalpojumu sistému.

Vestienas pag.

- Veicinat Vestienas pagasta teritorijas lidzsvarotu attistibu.
-NodroSinat resursu racionalu izmantoSanu.

-Lidzsvarot vides aizsardzibas, ekonomiskas un socialas intereses.
-Nodrosinat kvalitativu dzives vidi pagasta iedzivotajiem un
sabiedribai kopuma.

-Garantét zemes 1pasnieku un lietotaju tiesibas izmantot un attistit
savu ipaSumu vai lietoSana nodoto zemi saskana ar teritorijas
planojuma nosacijumiem.
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5. Sabiedribas Iidzdaliba

Madonas novada dome Madonas novada attistibas programmas izstrades procesa veica
regularu dialogu ar iedzivotajiem un intereSu grupam. Programmas 1.redakcijas izstrades
laika iedzivotajiem, daZadu nozaru un intereSu grupu parstavjiem, uznémeéjiem bija iespgja
iesniegt savus ierosindjumus novada attistibai Madonas novada domeé. Darba gaita tika
organizétas atseviSkas tikSanas gan ar pilsétas iedzivotajiem, gan dazadu jomu specialistiem.
Darba grupu tikSanas sanaksmju apkopojums sniegts 2.tabula.

Par sabiedribas lidzdalibu novada planoSanas dokumenta izstradé liecina sekojo3ais:

1. Sanemtas un apkopotas 102 iedzivotaju vertéjumu un priekslikumu anketas,
kas tika izplatitas pagastos un pilséta, izvietotas pilsétas domes majaslapa.

2. Organizetas sanaksmes ar intereSu grupam (uznémejiem, iedzivotajiem, nozaru
parstavjiem).

3. NotikuSas sanaksmes ar Madonas paSvaldibas iestadem.

4. Organizéta tikSanas ar Vidzemes regiona pasvaldibu (Erglu, Vecpiebalgas) parstavjiem
par vienotu tiirisma attistibas koncepciju.

5. levietotas publikacijas presé (,,Domes Véstnesis“ un vietéja laikraksta ,,Stars®).

6. Organizetas tikSanas ar sabiedribu katra pagasta un Madonas pilséta planoSanas
dokumenta izstrades uzsaksSanas laika un pirmas redakcijas sagatavosSanas laika.

Kopuma sabiedribas iesaistiSana un lidzdaliba planoSanas procesa notikusi sistematiski.
Lai uzzinatu iedzivotdju un uznémeéju vértéjumu par esoSo situaciju novada un noskaidrotu
vinu redzéjumu par novada attistibas iespéjam un sasniedzamajiem meérkiem, tika izmantota
anketéSanas metode un diskusijas. Tika izstradatas anketas, balstoties uz RAPLM
izstradatajiem Metodiskiem ieteikumiem attistibas programmu izstradei regionala un vietéja
limeni (23.09.2010. aktualizéta redakcija). Anketu meérkis bija noskaidrot iedzivotaju
Vertéjumu gan par eso3o situaciju novada dazadas jomas, gan nakotnes attistibas iesp&jam.

Rezultata tika sanemtas 107 anketas no iedzivotajiem un uznémeéju aizpilditas anketas.

Laika posma no planoSanas darbu wuzsakSanas lidz sabiedriskas apsprieSanas
noslégumam jebkuram iedzivotajam bija iespéja izteikt savu viedokli seminaru laika vai ar
rakstiska iesnieguma palidzibu.

Attistibas programmas 1.redakcijas izstrades laika (04.2012.) papildus sabiedribas
informéSanas sanaksmes katra no novada 14 pagastiem un Madonas pilséta par programmas
izstrades gaitu un ar to saistitam aktualitatem.

2.tabula Attistibas programmas izstrades ietvaros organizetas darba grupu tikSands
Darba grupa Datums Apaksgrupa Datums, tikSanas mérkis

Uznémeéjdarbiba 12.10.2011. uznémeéjdarbiba  08.11.2011.,uznémeéjdarbibas attistibas
virzieni, prioritates, SVID
13.02.2012., “prata vetra”,
uznemeéjdarbibas attistiSanas idejas,
stratégiskie jautajumi
03. 2012., problémas, risinajumi, ricibas
uznémeéjdarbibas attistiSanai

meZsaimniectba 01.12.2011. meZsaimniecibas un
lauksaimniecibas nozares iespéju

Lauksaimniecib |17.10.2011. apzinasSana, attistibas virzieni, prioritates,
a, ekologija, SVID
tarisms

lauksaimnieciba 01.2012., lauksaimniecibas nozares
iesp@ju apzinasana, attistibas virzieni,

56



turisms-+sports

prioritates, SVID

11.11.2011.,

tirisma iespéju apzinasana, sadarbibas
iespéjas ar kaiminu novadiem, sporta
aktivitates.

Izglitiba,
kultiira, sports

17.10.2011.

Kultiira

Izglitiba

14.11.2011., kultdiras darbinieku forums,
kultiiras jomas SVID, mérku noteikSana.
01.12.2011., starteégiskie mérki, ricibas

02.-04.2012., nozares mérki, prioritates,
uzdevumi, SVID analize, ricibas

Veseliba,
sociala apriipe

Komunalie
pakalpojumi

14.10.2011.

17.10.2011.

Sociala apriipe

NVO

18.10.2011., informésana par AP izstradi,
15.11.2011., SVID analize
13.12.2011., nozares prioritates, ricibas

14.10.2011., informéSana par AP

izstradi,viedokla, ideju, ieteikumu
apzinasana
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6. Attistibas programmas istenoSanas uzraudzibas kartiba

Attistibas programmas IstenoSanas uzraudzibas kartibas pamata ir uzraudzibas zinojuma

izstrade un publiskoSana. Uzraudzibas kartibas sistéma tiek veidota, lai:

nodroSinatu attistibas programma izvirzito mérku sasniegSanu,

nodroSinatu pasvaldibas attistibas novértéSanas iespéjas;

sekmétu kvalitativu, efektivu un caurspidigu attistibas programmas ievieSanu un uzraudzibu,
nodroSinot ar informaciju par attistibas planoSanas dokumenta IstenoSanas sasniegumiem —
sabiedribu, politikus un citas ieinteresétas puses;

pamatotu attistibas programmas aktualizacijas nepiecieSamibu.

Madonas novada attistibas programmu 2013.-2020.gadam 1stenoSanu nodroSina Madonas

novada dome, kas ar rikojumu izveido attistibas programmas IstenoSanas uzraudzibas komisiju jeb
darba grupu un darba grupas vaditaju. Uzraudzibas zinojumu izstrada darba grupa, kuras sastava var
ietilpst:

* novada domes priekSsedetajs,
* novada domes priekSsédétaja vietnieks teritorialajos, attistibas un sporta jautajumos,
* novada domes priekSsedétaja vietnieks saimniecibas, kulttiras un izglitibas
jautajumos,
* novada paSvaldibas izpilddirektors,
* novada paSvaldibas Attistibas nodalas vaditajs,
* novada paSvaldibas FinanSu nodalas vaditajs,
* novada Sociala dienesta vaditajs,
* novada paSvaldibas Izglitibas nodalas vaditajs,
* novada paSvaldibas Kultiiras nodalas vaditajs,
* novada paSvaldibas Sporta nodalas vaditajs,
* novada pagastu parvalZzu vaditaji,
* novada uznémeéju parstavis,
* novada nevalstisko organizaciju parstavis,
* pieaicinati eksperti, ja tas nepiecieSams.
Katru gadu uzraudzibas grupai jasagatavo uzraudzibas zinojums par attistibas programmas

ievieSanu. Pirmais zinojums ir jaizstrada 2014.gada. PaSvaldiba nodroSina darba grupai tiesibas
pieprasit un sanemt ikgad€jo uzraudzibas zinojumu sagatavoSanai nepiecieSamo informaciju no
paSvaldibas iestadeém, agentiiras, nodalam. Uzraudzibas zinojumu apstiprina Finansu un attistibas
komiteja un dome.

Attistibas programmas ievieSanas uzraudzibas ikgadéja zinojuma tiek apkopota informacija

par pasvaldibas struktirvientbam un iestadem, par ricibu/investiciju plana izpildes progresu,
darbibas rezultativo raditaju izpilde.

Attistibas programmas uzraudzibas zinojuma struktura:

attistibas programma minéto pasakumu izpildes gaita,

(e) pasakumi, kas uzsakti un pasakumi, kas nobeigti,

(f)  katram pasakumam paredzétais un izlietotais budZeta finanséjums,

(g) katram pasakumam piesaistitais finanséjums un ta avoti, paredzétais un

izlietotais lidzeklu apjoms, galveno poziciju atSifréjums,

izpildi,

(h) informacija par to, kura amatpersona un struktirvieniba atbild par pasakuma

(i)  argumenteti paskaidrojumi par katru konkrétu pasakuma neizpildes gadijumu,
(j) kopejais pasakumu plana izpildes novertéjums,
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(k) pasakumu plana izpildes novertéjums no kopgjas stratégijas viedokla:

(1) strategisko meérku sasniegSana un uzdevumu izpilde,

(2) problemas: novada iek3ejas un tas, ko radijusi arejie apstakli,

(3) panakumi,

(4) turpmakie nodomi,konstatétie trikumi attistibas stratégija un programma ir formuléti un
iesniegti priekslikumi trikumu laboSanai.

Uzraudzibas zinojums veidojams ka pielikums Madonas novada domes gada parskatam un
sagatavojams ne velak ka meneSa laika pec gada parskata apstiprinasanas. Uzraudzibas zinojumu
apstiprina novada domes sédé un péc tam publisko “Madonas Veéstnesis” un novada paSvaldibas
majaslapa www.madona.lv.

7. Priekslikumi indikatoru sistemai

Attistibas programmas 1stenoSanas rezultatu novertésanai tiek piedavats izmantot sekojoSus
indikatorus, kas atspoguloti 3.tabula.
3.tabula Piedavata indikatoru sistema

indikators Esosa situacija/bazes gads Vidéja termina sasniegums
vai attistibas virziens

(2020.g.)

Bérnu dzimstiba 600/2011.g. 800palielinas

ledzivotaju dabiska pieauguma /2011.g. Pozitivs, palielinas

saldo

ledzivotaju mirstiba /2011.g. samazinas

Vidéjais paredzamais miiZa /2011.g. palielinas

ilgums

Gimenu ar 3 berniem Ipatsvars /2011.g. palielinas

ledzivotaju ekonomiskas /2011.g.

migracijas saldo

Iedzivotaju skaits /2011.g. palielinas

Iedzivotaju blivums /2011.g. palielinas

Videja alga /2011.g. palielinas

Iedzivotaju ienakumu nodoklis /2011.g. palielinas

Ekonomiski aktivo iedzivotaju %/2011.g. palielinas

1patsvars

IlgstoSo bezdarbnieku ipatsvars /2011.g. samazinas

Bezdarba Itmenis /2011.g. samazinas

Ekonomiski aktivo uzpemumu /2011.g. palielinas

un  saimnieciskas  darbibas
veiceju Ipatsvars

Socialo pakalpojumu sanéméju /2011.g. samazinas
proporcija pret pakalpojumu
pieprasitaju skaitu

Slimnicas un poliklinikas /2011.g. palielinas
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pakalpojumu pieejamiba
(piedavato medicinisko
pakalpojumu skaits/veidi)

Veselibas aprupes - Palielinas investicijas
infrastruktiiras nodroSinajums modernizacijai
Pacientu ar hroniskam slimibam ? samazinas
1patsvars
Veikto abortu patsvars /2011.g. samazinas
Pacientu ar sekojoSu invaliditati /2011.g. samazinas
1patsvars
Bérnu ar paliekoSiem veselibas ? samazinas
traucéjumiem Ipatsvars
Izglitibas pieejamiba /2011.g. 99% jaunieSu obligataja
izglitibas vecuma macas

Jauno pedagogu 1patsvars /2011.g. palielinas
Pedagogu skaita proporcija pret ? samazinas
skolenu skaitu
Pirmsskolas vecuma bérnu /2011.g. palielinas
ipatsvars, kas iesaistiti PII
IntereSu izglitiba un briva laika ? ?
programmas iesaistito bérnu un
jaunieSu ipatsvars
Sporta  aktivitatés iesaistito /2011.g. palielinas
bérnu skaits
Organizéto sporta pasakumu /2011.g. palielinas
skaits gada — nacionala méroga
Organizeto sporta pasakumu /2011.g. palielinas
skaits gada — starptautiska
meéroga
Organizetie kultiras pasakumi /2011.g. Skaits un méerogs
(pasakumu

palielinas
skaits gada)
Biblioteku apmeklétiba (lasitaju /2011.g. palielinas
skaits
biblioteka)
Muzeju apmeklétiba palielinas
(apmeklétaju skaits gada)
LIZ 1patsvars /2011.g. nesamazinas
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IADT un dabas objektu /2011.g. nesamazinas

1patsvars

Skiroto atkritumu dala /2011.g. palielinas (t)

kopapjoma

PiesarnojoSo  vielu emisijas /2011.g. nepalielinas

gaisa (t/gada)

Attirito  notekiidenu  apjoms, /2011.g. Palielinas

Ipatsvars un centraliz.iidensvadam

pieslégto abonentu skaits par?

attiriSanas pakape %

Individualo majoklu btvnieciba ? ?

Udensapgades infrastruktiira /2011.g. palielinas

PaSvaldibas autocelu stavokla Rekonstruéti-asfaltéti —

raditajs 30km,

Rekonstruéti-grantéti — 60

km

Siltumenergijas jaudu /2011. Palielinas par ?%

palielinaSana

Siltuma zudumu samazinasana

Viesnicas un citas turistu mitnes
apkalpoto personu skaits

Izmantoto gultasvietu 1patsvars
naktsmitnés

Tiarisma informacijas centru
apmekléjumu skaits

IKP uz vienu iedzivotaju

Riska grupu gimenu skaits,
bérnu skaits tajas

administrativo parkapumu
skaits un noziedzigo
nodarijumu skaits

Novada majaslapas

apmekléjumu ipatsvars

% (tarifa 2011.)
/2011.
/2011.
/2011.
/2011.
/2011.

/2011.

/2011.

%
palielinas
Palielinas par 40 %
Palielinas par 70 %
Palielinas par ? %
samazinas

samazinas

palielinas
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8. Attistibas programma

8.1. Ricibu programma

Attistibas programmas izstrade tiek balstita uz stratégiskajiem uzstadijumiem — tiek noteiktas
vidéja termina prioritates stratégisko mérku sasniegSanai. Ilgtermina un vidéja termina prioritates ir
svarigakie nosacijumi atbilstoSam laika posmam, lai sekmétu izvirzito merku sasniegSanu.

Attistibas programma tiek nodefinéti ricibas virzieni un uzdevumi, kas nosaka nepiecieSamas
ricibas jeb aktivitates. Riciba ir konkréta darbiba, kuras izpilde sniedz rezultatu mérku sasniegSanai.

Ricibas virzieni (RV) ir konkrétu pasakumu kopums, kas ir izvirziti vidéja termina prioritasu
sasniegSanai. Ricibas virzienu Isteno3anai ir noteikti vidéja termina risinamie uzdevumi (U), kas ir
iniciativu un ricibu kopums. Ricibas programma sniegta 1.pielikuma.

8.2. Investiciju programma

Investiciju programma (turpmak teksta - programma) ir paSvaldibas integrétas attistibas
programmas stratégiskas dalas realizacijas pamats, ko izstrada ka vienu no paSvaldibas attistibas
programmas sastavdalam (vai ka pielikumu), un ta ietvaros plano paSvaldibas investicijas vismaz 3
gadiem, un kuru apstiprina pasvaldibas dome.

Investiciju programmu var aktualizét katru gadu (nemainot programmu). Programma
atspogulo visas planotas investicijas paSvaldiba attistibas veicinaSanai — gan paSvaldibas
investicijas, gan investicijas, ko planots piesaistit ES, arvalstu un nacionalo regionalas attistibas
instrumentu ietvaros. Taja tiek attéloti visi paSvaldibas attistibas veicinaSanas projekti vai projektu
idejas, kas realizéjami, lai sasniegtu stratégiskaja dala izvirzitos mérkus un uzdevumus.

Madonas pilsétas paSvaldibas budZets tiek veidots saskapa ar investiciju programmu.
Investiciju programma tiek katru gadu aktualizéts un korigéts atbilstoSi ta izpildei. Investiciju
programmas ievieSanai tiek izstradata ricibu programma ar detalizétu katra projekta laika un finansSu
grafiku, ka arl minéta atbildiga institlicija par projekta izstradasanu un istenoSanu.

Investiciju programmas sniegta 2.pielikuma.
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PIELIKUMI
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1.pielikums
Ricibu programma
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2.pielikums
Investiciju programma
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3.pielikums
Iedzivotaju un nozaru specialistu ieteikumi ricibu planam
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Iedzivotaju un nozaru specialistu ieteikumi ricibu planam

Uznemejdarbibai
Uznéméji un pasvaldiba:

» Attistit zalas energijas virzienu.

* Ekologisku produktu tirdzins

* Madonas “alus” festivals (majraZoto dzérienu festivals)

» Pilsetas peldbaseins.

e Ziemas estrades izbtive un ziemas kultiiras pasakumu organizéSana taja

* Gaizinkalna izveide par pievilcigu un iekarojamu ttrisma objektu (torna nojauksSana
(uzberot  kalnu  augstaku), jauna  uzbiveSana, ainavu  izkopSana,
infrastrukt.uzlaboSana, pasakumu organiz., reklama).

* Veidot starptautisku lidostu “Degumnieki”. Veidot lidotaju skolu, t.sk., smagsvara
lidmaSinam. Lidostas zeme ir paSvaldibas.

e Saieta laukuma ékas torniti atvért kafejnicu, kura savu darba dienu saktu un beigtu ar gaila
dziesmu (to atskano visai pilsétai un tas moto: Madonietis savlaicigi ierodas darba, bet zin, ka art
darbs jabeidz laikus, jo mdjas gaida gimene). Kafejnica ikviens varétu baudit kafiju un skaisto
Madonas panoramu. (atkal labs objekts tiiristiem!)

» Pilotprojekts-ekociemats (zalais dzivesveids, zalas tehnologijas sadzivé un
komun.saimnieciba-atkritumu apsaimniek., dabas resursu izmantoS.utt.),t.sk.,
izglitibas merkiem.

* Novada radio.

Uznémeji:

Lidlauku attistiba, maza aviacija, aviacijas “placi” ka biznesa pakalpojums.

Lidlauki OSupes, Praulienas, Liezéres un citos pagastos.

Medijumu parstrades cehs, gérétava.

Lauksaimniecibas produktu veikalin$ pie katras raZotnes.

Viss sadzivei nepiecieSamais jarazo uz vietas!

Madonas novads, ka regionalais logistikas centrs Vidzemé un Latgal@. Izdevigs deografiskais
stavoklis (vienadi mazs attalums, gan lidz Aliiksnei, gan Rezeknei, Aizkrauklei, dzelzcela pieejamiba), lai

piesaistitu novadam uznémumus, kas nodarbojas ar ikdienas precu logistiku (partikas un saimniecibas) un
kokmaterialu logistiku.

Madonas pilséta bérnu atpiitas centra izveide — bérnu pieskatiSanas organizéeSana brivdienas
(sestdiena, svétdiena).

Bérnu kafejnicas ierikoSana (agrak bija “Pasacina)

Madonas pilséta izbiivet atrakciju parku ar galveno akcentu — liela skatu ritena uzstadiSana.
Izklaides industrija Marcienas pagasta.

EdinaSanas pakalpojumi pagastos (piem., Jaunkalsnava, Biksére, Laudona u.c.).

Meétriena izveidot konservu fabriku; prieZu, eglu ekstrakta raZotni, ogu savakSanas punktu
un parstradi.

OsSupes pagasta-ogu parstrades uznémums.

Lubanas ezera niedru plauSana, parstrades (SkiroSanas) un gatavas produkcijas raZotnes
biivnieciba, attistiba.

Amebu audzeéSana tidens attiriSanai (Prauliena).

Zivjaudzetava vecaja Saikavas karjera.

Viesnica Biksére (pamesto daudzdzivoklu maju rekonstrukcija).

Dzivnieku patversme novada (un/vai viesnica..)
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* Madonas novads - tranzitkoridors starp Rigu un Latgali (Krieviju). Veidot infrastruktiiru, kas
vérsta uz tranzitu. Paredzet éstuves tranzita pakalpojumu sniegSanai (Vestienas, Praulienas,
Barkavas pag., Meétrienas pag.).

PaSvaldibas darbs:

» Domes darba atspoguloSana socialajos tiklos. Nepieciesams kliit miisdienigiem un atspogulot domes
darbu visas jomas socialajos tiklos Facebook, Twitter utt. Ka ari domes mdjas lapa izveidot sadalu, kur
jebkurs var uzdot jautdjumu par jebkuru tému domes darba un sanemt publisku vai privatu atbildi (péc pasa
izveles). Tas nodroSinatu tuvaku saikni ar iedzivotajiem, seviski jaunatni.

* Izbraukuma sédes vismaz reizi ménesi citos pagastos.
TikSands ar iedzivotajiem utt. Uz katru domes sédi, ne tikai izbraukuma, aicindt ari novada lielakos uznémejus.

* Sadarbibu ar tuvakajam kaiminvalstu pilsétam.

Pieméram sadarboties ar kadu no Lietuvas kiirortpilsetam reklamas jomad. (Més reklameéjam Palangu un
Druskininkus Madona, ka lielisku vietu atputai vasard, vini mus savas pilsetas, ka lielisku vietu atputai
ziema). Ari ar Jirmalu var veidot lidzigu sadarbibu un piesaistit krievu tiristus atpusties Latvija art ziemd, ne
tikai uz Jaungadu.

* Novada uzpémumos un pasvaldiba vadoSos amatos cilvekus iecelt tikai publiska konkursa

un ne ilgak ka uz 8 gadiem.

* PaSvaldibas lietu optimizacija Madonas novada kopuma — apsaimniekoSanas jautajumu
risinaSana.

» Jedzivotaju regulara informéSana par paSvaldibas pienemtajiem lémumiem (to skaidroSana),
gaidamajiem notikumiem novada kopuma un pagastos.

* Regulara informéSana par pieejamam investiciju aktivitatem.

* Izdot ikménesa avizi katra pagasta.

* NepiecieSami saistoSie noteikumi, kuri aizliedz noteiktas sugas sunus laist pastaigaties bez
siksnas un uzpurna sabiedribas droSibai.

» Izstradat priekSlikumus vietgjas produkcijas tirgoSanas vietéja tirgii noteikumu grozijumiem.

» Pasvaldibas saistoSie noteikumi par vietéjo tirdzinu rikoSanu un vietéjo, novada razoto
lauksaimniecibas produktu tirgoSanu ar atvieglotiem noteikumiem.

* Vietgjo izejvielu parstrades uzpémumu izveides atbalstiSana — vilnas, majdzivnieku adu,
ogu, sénu u.c. parstradei.

* Atbalsta centra izveide (jurists, marketinga specialists, tirdzniecibas specialists), mazo
uznémeéju atbalstiSanai

e Atlaides jauniem uznémumiem domes un paSvaldibas uznémumu pakalpojumu

izmantoSanai. Piemeram, pieskirt “’talonu”, par katru uznémuma darbinieku, piedavdjot izmantot domes un
pasvaldibu uznémumu pakalpojumus 20 LVL vertiba. Tas veicinatu uznemumu registreSanu Madonas novada,
lidz ar to nodoklu piepliidums biitu lielaks, neka pieSkirtas atlaides.

* Novada jaunieSu-studentu atbalsta fonda izveide, prakses vietas studentiem novada
uznemumos, dazadi atbalsta pasakumi jaunieSiem. Socialais nodoklis par stud&joso.
» Jauno specialistu piesaistes pasakumi-socialie, ekonomiskie atbalsta pasakumi utt.

Regionala attistiba:

* Lielaka briviba budZeta planoSana un nodoklu pieméroSana. Katra novada pasvaldiba sadarbojas
ar regionala VID nodalu nodoklu iekasésana un kontrole, ka art atlaizu piemerosanda atbalstitajiem, jauniem
uznemumiem utt.

* Regionalais sadalijums specializ&joties uz konkrétu jomu. Batu lietderigi izstradat planu, ka
attistas katra pasvaldiba atseviski, kurd virziena tiek likti akcenti (tiirisms, meZsaimnieciba, augstaka izglitiba
utt). Darba dalisana palielina efektivitati.

* Darbinieku rotacija un apmainas programmas starp novadiem. Pieméram nodrosinat skolotdju,
bilbliotekaru, ari paSvaldibas darbinieku apmainas programmas tepat Valsts limeni. Tas nodroSindatu svaigu
skatijumu uz lietam, ka art palidzetu izprast kopeéjo un atskirigo daZzados novados.
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« leviesto projektu ilgtspéjiba. Projektu turpinasana ari péc ES finansejuma apgiisanas, mazak “miksto”
projektu.
* Valsts, regionalo iestazu dazadas atraSanas vietas un pagastu piederiba pie dazadiem
regioniem (nozaru).

e Valsts

un paSvaldibas institiciju un pakalpojumu pieejamiba cilvekiem laukos,

decentralizacija - no Rigas un Madonas uz pagastiem .

* Nodokli par melioretam zeméem iekase pasvaldiba, lai ta varétu nodroSinat meliorac.sistemu
tiriSanu un uzturéSanu (Iidzigi ka bij.Aiviekstes melior.sist.parvalde). Paredzét dubulto likmi
par nekoptam melioracijas sistemam, to aizaudzéSanu ar kokiem un kriimiem.

Ricibas:

Lauksaimnieciba/mezsaimnieciba

aktivizet sabiedrisko dzivi laukos,

attistit dendrologisko tarismu,

zalie tirdzini, katra pagasta centra,

skolas tirdzini bérniem (paSaudzéta, pasdarinata)

atjaunot uznémeéjdarbibu laukos, iedroSinat, atbalstit,

izveidot kooperativus lauksaimn.produktu raZotajiem

izveidot meZa TpaSnieku kooperativu

zemes tirgus aizsardziba (pirms zemes pardoSanas informét pagasta iedzivotajus),
izdot pasSvaldibas saistoSos noteikumus gravju aizsardzibai gar pasvaldibas
autoceliem un servitiita celiem (ka instruments pret gravju iznicinaSanu vai bojasanu
lauku arSanas rezultata)

nepiecieSams lielaks atbalsts majrazotajiem-projektu realizeSanas iespéjas,
tirdzniecibas noteikumuatviegloSana.

Skolas jaatjauno laucini-saknu audzesana kopgaldam.

Medijamo dzivnieku limita palielinasana, 1pasi lauksaimn.zemju postijumu
gadijumos

Atjaunot Melioracijas sistemu parvaldi

Atjaunot un popularizét talku tradicijas-lauku darbos, objektu sakopSanas darbos utt.
JaunieSu Lotosa vienibu tradiciju atjaunoSana — uznémumos, zemnieku saimniecibas.
Novada nepiecieSama LAD filiale (?)

Izstradat nosacijumus melioréto zemju apbiivei un apmeZoSana.

Labibas salmu izmantoSanas risinajumu mekléSana.

PaSvaldibas izstradati saistoSie noteikumi par kimijas pielietoSanas ierobeZojumiem
lauksaimnieciskaja raZoSana (ipaSi aktuali Dzelzava).

MeZu atjaunoSanas kampanas, talkas.

Paredzet meZa zemes transformaciju. Lauksaimniecibas zemju transforméeSanu par
meZa zemém ripigi jaizverte.

* Zivjsaimniecibas un zivjaudzetavu (!??) attistiSana Aiviekstes upe.
« Attistit lopkopibu — meZa govis, somu aitas u.t.m.l, biSkopibu (Vestienas pag.),
netradicionalo lauksaimniecibu, linu, kanepju audzéSanu.

Tarisms sports un aktiva atpiita

Kaiminu novadus vienojo3ais:

iezimét kultiirainavas (ainaviskais cel$ Vestiena-Lideres ezers-Vecpebalga-Jumurda-
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Vestiena)

. Ttristu vilciens uz Madonu (“Sniedzins”), kas veicinatu ziemas tiirisma pakalpojumu
attistibu madonas un kaiminu novados (7.01.2012. pirmais Sads reiss),
. “Vidzemes josta”- virziens, kas jaattista tiirisma pakalpojumu sniegSana.

Ricibas:

Velotiirisma (vasara) un slépoSanas (ziema) traSu izveide Vidzemes augstienes dala.
2 galvenie velomarsrutu loki: “Lielais loks” Madona-Vecpiebalga-Jumurda-
Vestiena-Madona, “Mazais loks” Vestiena-Lideres ezers-Vecpiebalga-Jumurda-
Vestiena.

Mazo velotrasu un slépoSanas trasu izveide starp viesu majam ar nakstmitném,
daZadiem apskates objektiem (1 dienas marsruts).

Ainavisko celu attistiba, sakopSana; nelikt ierobeZojumus So celu asfaltéSanai,
uzlaboSanai.

Atgiit Gaizinkalnu valsts IpaSuma, sakopt un izveidot tiirisma piedavajumu.
Gajeju-velobrauceju cela izveide no Madonas uz Lazdonu gar karjera ezeru; no
Madonas slimnicas uz Lazdonu, no Madonas centra gar Soseju Praulienas virziena
lidz Dziesmusvétku muzejam.

Noradnes uz interesantiem apskates objektiem, aktivitasu piedavajuma un atpiitas,
naktsmitnu vietam.

Zemju 1pasSnieku iesaistiSana tiirisma marsrutu pievilcibas veidosana-informéSana
par tiirisma piedavatam iespéjam, JpaSuma uzturéSanas pienakumiem, nodomu
protokolu slégSana.

Iezimét references paltibas lauku atbalsta lidzeklu piesaistei, (AP, TP jaklist par
instrumentu, kas var ietekmét So naudas lidzeklu pieskirSanu). Informet LAD par
izstradatajiem velomarsrutiem, lai tiem pieguloSo zemju ipasniekiem biitu pieejami
atbilstoSie maksajumi no lauku attistibas programmas agrovides sakopSanai un
uzturesanai.

Apzinat un izveidot kultiirvesturisko vietu marsrutu.

Piesaistit dabas specialistus, savas nozares starptautiski pazistamus cilvekus, kas
attistitu dabas tarismu.

Izveidot sporta internatskolu.

Un/vai izveidot kopmitenes lektoriem, sacensibu dalibniekiem, augstskolu
pasniedzejiem u.c.iedz.grupam, kam nepiecieSams.

Izveidot ziemas sporta karogu.

Smeceres sila kompleksam aprikot Zogu, starta nojumi.

Kerlings.

Sagatavot vienotu piedavajumu katram konkrétam velotiirisma/slépoSanas
marSrutam (Lielajam lokam, Mazajam lokam utml.).

Novada tirisma vizitkartes izveidoSana: devize, buklets, reklamas - veidot vienotu

novada tiirisma pakalpojumu piedavajuma produktu

* Novada majaslapa izveidot sadalu “Ko darit, ja peksni atbraucis ciemins?!” Jaizveido

viegli atrodamu diennakts tiirisma informacijas centru tikls.

» Turisma informacijas centru izvietot atseviska vieta (namina) Madonas pilsétas

centra Blaumana iela. Katra pagasta nelielu info centru.

» Karjera ezera teritorijas pievienoSana Madonas pilsétas teritorijai. Atpiita zonas

izveide pie Karjera ezera.

* Lazdonas muiZa - ta varétu biit tiirisma objekts, blakus dzivojama maja — viesnica,

70



veidojot atpiitas kompleksu ar baseinu un ziemas atpiitas un izklaides objekta
veidoSanai. legiit pasvaldibas 1paSuma.

* Seno vesturisko eku sakopSana (ne tikai Madona, bet visa novada). Madonu veido ne
tikai jaunmodernds arhitektiiras biives (monstri), bet arT senlaicigds, vecas mdajas ar savu vesturi.
Mums vajadzetu vairak piedomat pie to vizuala skata, sakopt tds, uzsvert to nozimigumu, - tad art

turistiem Madona klutu pievilcigaka, interesantaka, jo Sis ekas ir miisu Madonas vesture — un ari
dala no Madonas ,,sejas”.

* Dzilurbumu ierikoSana termalo Gidenu ieguvei — karstie dabiskie baseini ka tiirisma
pakalpojums.

* Ekopilseéta-tirisma marsruta apskates objekts.

* Informacijas zimju maina pie atpiitas mitném (tagad ir nosaukums, bet vajadzétu ar1
pakalpojuma zime-dakSinutkarotiti, gultu, wvai tml.), ierosinat izmainas
likumdoSana.

» Noradnes uz atpiitas, tirisma, kultirvesturiskiem un dabas objektiem pie lielajiem
autoceliem, lai celotajs var atrast un saprast, ko grib, kur grib doties.

* Nacionalizet Gaizinkalnu. Gaizinkalns svarigs lokali, arzemniekiem tas neko
nenozime.

* Madonas novada raZojumu tirgus, salons.

» Konferencu tiirisms (piedavajam ipaSas izveidotas vietas konferencu rikosanai).

* GeokeSinga izaicinajums — iespéja iepazistinat ar novadu.

» Stradat ar dabas milu-tiristu grupu. Jauzruna ar nozaru profesionalu palidzibu.

* Attistit dendrologisko tarismu.

* Attistit tidenstiirismu Aivieksté, veidot piestatnes un atbilst.infrastrukttru.

* Barkava izveidot distanCu slépoSanas trasi.

» Madona izveidot Eko ielu, vai pagastos-ciematinus ((ekologiskas btives,dzivesveids
un tml.-var ka pilotprojektus ES finansejuma piesaistei).

* VelocelinS no Lazdonas uz Madonu. VelocelinS gar Baltiniem; no Raceniem uz
Baltiniem — piepilsétas rekreacijas resurss.

* Velocelina izbtive Cesvaine-Biksere-Madona (ir projekts izstradats), ko talak var
virzit uz Oliem, uzVecpiebalgas Soseju.

e Velocelins, kas savienotu Erglus — Gaizinkalnu, Kala ezeru, Madonu.

» MeZa celus paredzet ka rekreacijas objektus.

» Skatu torna iertkoSana Lazdonas pagasta.

» Ekskursiju organizéSana pa Tei¢u purvu, piedavajot kompleksu atpiitu Odzienas
ezera krasta (kompleksas atpiitas baze).

e Lubana ezera skatu torni — sabiedrisks objekts (paSvaldibas btvéts un
apsaimniekots).

* Eirovelo marsruts pari dambim pie Lubana ezera.

* Lubana ezers jaattista ka tiirisma objekts.

* Bikseres parka labiekartoSanas projekta ievieSana.

* Velotransporta izmantoSanas ikdiena popularizéSana iedzivotaju vida (pieradinat pie
domas, organizéet pasakumus), piemérotas infrastruktiiras ieveide (uzbrauktuves uz
ielam, ritenu novietnes utt.)

Blakusnovadu ierosinajumi:
Izvértét iespéju kopigi ar Erglu nov. labiekartot teritoriju un uzlabot infrastruktaru ap Bakazkalnu.

Komunala saimnieciba un infrastruktiuira
Ricibas:
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Madona BJC namina iekartot dzimtsarakstu telpas. Jaunlaulatajiem laba vieta: turpat
stritklaka, kur vairums iet fotograféties, daudz skaistu dabasskatu, turpat , milestibas gravina”, art
stavlaukums masinam aiz 2.vsk. Un visbeidzot, pati éka jauka.

Katra centra (arl mazajos ciematos) savu kogeneraciju vai konteinertipa apkures
katlu, kas darbojas automatiska reZima, lai arl ekstrémos gadijumos var sevi
nodroSinat ar siltumu.

Atteikties no daudzdzivoklu majam lauku teritorijas lidz 2025.gadam un veicinat
lauku sétu atjaunoSanu.

Riipnica Madona, kas daudz patéré tideni, tad Gidens tarifs biis mazak.

Latvijas lielakajas pilsétas elektr.un siltuma raZoSanai uzbiivét atkritumu
dedzinasanas stacijas. IzdedZus izmantot ka cementa saistvielu biivnieciba. Sadzives
atkritumu dedzinaSana ir jaizverte ka iespgja.

Atkritumu savakSana katra lauku seéta, atkritumu SkiroSanas sistémas ievieSana,
iedzivotaju izglitoSana un SkiroSanas popularizéSana. Bistamo sadzives atkritumu
savakSanas ievieSana novada.

Pakalpojuma ievieSana klainojoSu sunu un lapsu problému risinasanai.

Izglitot iedzivotajus eku siltinasanas pasakumu lietderiba.

Vienkarsot birokratiju éku energoefektivitates pasakumu ievieSana.

Veicinat zemju 1IpaSniekus meZa atlikumu, krimu SkeldoSana-piedavat mazaku
tehniku, kas var visur pieklit. Skeldas patérind katru gadu bitiski pieaug, tada
prognoze ir arl nakotnei.

Jauniem objektiem jabiit pieslegtiem pie esoSiem komunal.tikliem-paredzéet jau
biivatlauja un projekta.

Stiprinat pasSvaldibas iestaZzu un uznémeju savstarpgjo lojalitati.

Izmantot ekologiskus pretslides lidzeklus ietvju kopSana (neizmantot sali), saudzigai
attieksmei pret vidi, apaviem un iegulditajam investicijam infrastruktiiras
atjaunosana.

Saules ielas 8, Madona paSvaldibas 1paSuma esoSas €kas izmantoSana sabiedribas
vajadzibam (nojaukt, uzcelt jaunu - kadam pielietojuma merkim?).

Tirisma informacijas centrs Blaumana iela (ar publiski pieejamu WC) .

Alternativas energijas ievieSanas atbalstiSana - saules kolektori, véja energija.
Praulienas pagasta ciemu teritorijas ielu apgaismojuma rekonstrukcija un izbiive.
Bikséres un Sarkanu ciema ielu apgaismojuma ierikoSana (? arl citos novada
ciemos).

ES struktirfondu piesaiste graustu likvideéSanai novada (vides sakartoSanas projekti).
Tilta izbtive par Aivieksti Saikava.

Asfaltet autocelus Madona-Laudona, Laudona-Kalsnava, Degumnieki-Meirani,
Degumnieki-Barkava un Bérzaune-Gaizinkalns-Vestiena; Biksere-Polvarka.
Barkavas, Praulienas, Dzelzavas pagasta-esoSo celu kvalitates uzlabo3ana.

Lazdona Ezera ielas — Centra ielas rekonstrukcija. Kvartala starp Darza ielu uz
MezZa ielu sakartoSana.

Asfaltet autocelu no Lazdonas uz Plavinu apli.

Valsts autocela — Madona - Césis seguma kvalitates uzlaboSana, ka ari cela posma no
Liezeres uz So valsts autocelu Vecpiebalgas virziena asfaltéSana.

Ielu, iekSpagalmu rekonstrukcija Bikseres ciema, Vestiena.

Uz galvenajiem celiem noradnes ar maju, viensétu nosaukumiem, noradnes uz
atpiitas objektiem, viesu majam , skatu vietam, interesantiem objektiem.
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Rezerves tidenstorna atjaunoSana Dzelzava.

Jaunas kaplicas buivnieciba (Kalsnavas pagasts, Métrienas, Sarkanu pagasts).
Marciena jauniem kapiem izskatit iespéju samainit pasvaldibas zemes.

Sarkanu pagasta jaunas kapsétas ierikoSanas projekta izstrade.

Jaunkalsnavas un Janukalna ciemos, ka arl pie maju puduriem, nepiecieSams
rekonstruét vai no jauna izbiivét ielu apgaismojumu.

Kalsnavas pagasta kultiiras nama, siltinato maju, pamesto maju sakartoSana.
NepiecieSama peldvietas izveidoSana Jaunkalsnava, esosa dika sakartoSana.

Pie Racenu ezera — skolas peldétavas izveidoSana arl iedzivotaju vajadzibam.
Atjaunot peldétavu pie bij.glabSanas stacijas.

Lazdonas ezera tidens kvalitates uzlaboSana.

Karjera tidenskratuves peldétavas un atpiitas vietas sakartoSana.

Marciena irikot peldvietu bérniem.

Peldvietu iertkoSana Aiviekstes upé.

Piekluves nodroSinasana un publiskas peldvietas izveide Liezéres ezera.

Salu ezera piekrastes attistiba Praulienas pag. (varétu biit zivsaimniecibas attistiba,
atpiitas vietas vietéjiem iedzivotajiem, bet ne publisku veérienigu pasakumu
rikoSanai).

Aktivas atpiitas organizéSana Saikavas karjera ezera. Peldvieta vecaja karjera.
Asfaltet bernudarza laukumu Vestiena.

Ciemu teritorijas, kur nav skolu, ierikot sporta laukumus (futbola, basketbola,
vingroSanas utml), ka ar1 izveidot jaunieSu centrus (Biksére, Lazdona u.c.).

Sporta stadions profesionaliem treniniem Vestiena.

Maziem bérniem pie dzivojamam majam iekartot spélu laukumus, IpaSi pagastos
(piem., Lazdona, Biksere).

Marciena bérnudarza ieviest “silites” grupinu.

Bérnudarzs Biksére.

Marciena, Biksére dauddzivoklu majam garazu izbtive vai apsargatas autostavvietas
iertkoSana.

Marciena nojaukt tukSo daudzdzivoklu maju bijusas armijas pilsétinas teritorija — tas
vieta izbiivet bérnu rotalu laukumu, ielu vingrotaju aprikojumu, ka ari citas vietas
Marcienas ciema.

Meétrienas pagasta kultiiras nama, pamatskola ventilacijas sistémas uzstadiSana.
Velocelina izbiive ap Odzienas ezeru, ietverot ari Métrienas ciemu.

Gajeju ietvju izbiive Métrienas ciema.

Rekonstruét ielu apgaismojumu Métrienas ciema.

Meétrienas ciema skolai rezerves generators, ko izmantos elektroenergijas piegades
traucéjumu laika.

Pie Odzienas ezera pirti (sabiedrisko).

Polderu teritorijas pie Lubana ez. paredzet veidot salas nepiecieSamajai apbuvei.
Izskatit iespéju iedarbinat Kalnagala sliiZas.

Sabiedriska transporta kustibas marSrutu un grafika pieméroSana iedzivotaju
vajadzibam (Saikava, Sarkanu pag., Aronas pag.).

Izstradat saistoSos noteikumus par namu apsaimniekotaju kvalifikacijas prasiba (ar

profesionalam iemanam santehnikas un biivniecibas jautdjumu risinGsand vai arl ir viens liels
centralizéts novada uznémums, kurd ir profesionali darbinieki). Namu apsaimniekoSana
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minimalas pakalpojumu starpniecibas izmaksas.

Blakusnovadu ierosinajumi:

Rast lidzfinanséjuma iespéjas Lubanas novadam Lubanas kapu uzturéSana, jo tos izmanto
dala OSupes un Dzelzavas pagastu iedzivotaju.

Stirnas, LaiSkena, Vidusezera, Linezera, Dinisku ezeru (Erglu nov.) un Sietnieka ezeru
apkartnes izmantoSanas planoSana.

Kopigi velocelini slépo3anas trases, pastaigas marsruti ar Erglu nov.

Izglitibas nozare

Ricibas:

MVG telpu paplasinasana

Barkavas arodvidusskolas izglitibas programmas pieméroSana darba tirgum.

Skolas ieviest obligatas socialas stundas patriotisma, cilvekmilestibas, darba milestibas,
pienakuma apzinas un cienas pret apkartéjo vidi audzinaSana. Motivét jaunatni dzimtenes,
dabas un cilvekmilestiba (caur skolu).

Atjaunot vasaras atpiitas-darba nometnes sadarbiba ar uznemeéjiem un lauksaimniekiem.
Atjaunot skolas laucinus pagastu skolas, veicinat gaidu un skautu kustibu.

Celt skolotaja profesiajas prestizu.

Madonas pilsétas stadiona rekonstrukcija vai jauna stadiona btivnieciba

Sléposanas un biatlona baze”Smeceres sils” attistiSana

Sporta internata —viesnicas izveide.

Kartinga trases rekonstrukcija.

NepiecieSamiba péc jaunam sporta zalem - Dzelzavas, Bérzaunes, Lazdonas pasvaldibas,
renovet sporta zales Barkavas,Praulienas pamatskolas.

Sporta laukumu(stadionu) rekonstrukcija Laudonas, Barkavas, Kusas pamatskolas.
Peldbaseina celtnieciba (25m celins, gérbtuves, paligtelpas, mazaks baseins bérnu
peldétapmacibai).

Slegta maksliga ledus laukuma celtnieciba.

Madonas pilsétas 2.vidusskolas sporta laukumu rekonstrukcijas pabeigSana.

Madonas pilsetas 1.vidusskolas macibu-treninu sporta bazes rekonstrukcija — sintetiskais
segums vieglatletikai, maksligais segums futbolam.

Miisdienigu, droSu bérnu laukumu ierikoSana — katra pagasta, daudzdzivoklu maju kvartala,
parkos.

Radit piemeérotas telpas bérniem ar ipasam vajadzibam.

Ara ceplis keramikas nodarbibam

“Pagastu cinas” - ikgadgjs atpiitas un sporta pasakums.

Izturibas sacensibu organizéSana, Wipe out (neiespéjama misija) utml.

Karjera ezera izveidot trasi, kas velk tidensslépes

Parka snovbords ziema, BMX trase vasara

Skolu izglitibas pakalpojumu paplaSinasSana, piedavaSana citiem novadiem.

Darbnicas berniem un pusaudZiem arpus BJC telpam, piem., podnieka, galdnieka darbnica.
Izveidot bérnu zinatnes un attistibas centru.

Kultiiras nozare

Ricibas:
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Ziedu darzs vai botaniskais darzs - sabiedribas veidots darzs, t.sk. augu stadu, seklu, u.t.t.
apmainai.

Industrialais alpinisms + makslinieku darbnicas + muzeju fondu glabatuves -
VIENUVIET(vai zinat kur?)

“Dzintari”, “Skubi”, “Lejasziles” (Praulienas pag.) miizikas un literatiiras véstures zona,
Dziesmusvéetku muzejs “Dzintaros”

Izvietot norades pilséta un visa novada uz kultiras, kultiirvéstures, izglitibas u.c.
sabiedriskiem objektiem, ielu noradnes.

Makslas skolu virzit 11dzigi ka Mizikas skolu par vienu no Madonas vizitkartém. Jo Madonas
novads ir slavens ar saviem Vestienas plenériem, maksliniekiem, radosam personibam. Japarada, kur tad ir
iespejas jaunieSiem K[iit par tik talantigiem un zinoSiem nakotnes cilvekiem.

Radit jaunu eku blakus makslas skolai garazu vieta — ,,makslas centrs......”, kur skolniekiem
biitu papildus plasakas telpas, varetu uznemt skola vairak bernus, radot vairak kursus, sakot no otras klases.
Esosas skolas mazajas telpas tas ir griiti realizejams, ka art papildus biitu iespéjams dazadot programmu ar
datordizaina apguvi, tekstilmakslu, vai ddas apstradi, kam nepiecieSamas atseviskas atbilstoSi iekartotas
telpas. Ka ari esosas ékas remonts nepieciesams un jumta jauna seguma nomaina.

» » »

Veidot ikgadéju pasakumu ,,Madonas makslas dienas” vai ,,Madona maksla”.”...... , kura
piedalas Madonas iedzivotaji, un dalibnieki no citam pilsetam virzot to par Latvijas méroga pasakumu.

“Udens pasaule” - (paliks pari siltums no visam planotajam kogeneracijas ripnicam).
Literara taka ,,Lazdu laipa”

Madonas estradei nepiecieSams Zogs, skatuves konstrukcijas parbaude, parvietojama
skatuve.

Misu pilsétai/ novadam savs orkestris ar defile demonstréjumiem; Latvijas orkestru
salidojumu organizéSana. Madonas orkestra studijas izveidoSana.

Kinoteatr1 atdzivinat ta saucamos ,,dancu vakarus”: vispirms interesenti sanak kopa noskatities kadu
filmu (senioriem tas biitu vecais kino, jaunieSiem kaut kas miisdienigaks, parisiem kaut kas par milestibu!!!),
bet pec tam attieciga stila deju vakars. Tas notiktu piektdiends, péc darba nedélas.Kinotedtris driz iegiis
skaistas aprises, bet iekSa nekas jauns nenotiek. Ka senos laikos, vareétu

Madona - striikklaku pilséta. Gaismas struklakas iebraucot pilséeta starp autocelu un dzelzcelu,
izbraucot no pilsétas gaismas striiklaku bloks nem tidenus no liela avota pie gajéju cela uz
slimnicu.

Madonas novads - pasakumu zeme.

Gaizin$ dzied!

Vestiena-makslinieku meka!

LatvieSu miizikas svetki, tadi Latvija nav

Jana Norvila miizikas balvas konkurss- starptautisks pasakums.

Estrade Kalsnavas pagasta. Parvietojama estrade.

Madonas muzeja etnografijas priekSmetu kolekcijas kratuves izbiive.

Apmeklétaju ieejas centra izbiive pie Madonas muzeja izstaZu zalém un otra stava izbiive.
Muzeja izstazu zalu ekas energoefektivitates paaugstinasana.

Interaktivas ekspozicijas par Madonas novada veésturi no senakiem laikiem lidz miisdienam
izstrade.

Madonas vesturiska centra — BirZu muizas kompleksa atjaunoSana Skolas un Parka ielu
krustojuma, izveidojot vienotu atpiitas kompleksu ar teritorijai pieguloSo Parka kalnu
(Tautas makslas un amatnieku brivdabas pasakumi) un Milestibas gravinu (Lazdu laipa,
telniecibas darbu brivdabas ekspozicija). EsoSajas ekas varétu izvietot arl etnografijas
lolekciju.

Katrai iestadei pilsétas laba iestadit savu koku (sanakt var dendrologiskais parks!!!)
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Kultiiras un atpiitas parka izveidoSana pie estrades;

Izkopt un labiekartot Lises upiti visa tas garuma caur Madonas pilsétu, veidojot notikumu
vietas upites krastos. Veidot zon€jumu, arl lai interesanti no dzelzcela puses (vilciena
pasazieriem) — struklakas. Pie ,Rimi” iepretim dzelzcela stacijai tirgus vieta ar tirgus
simboliku, talak-ragavu rupnica senak bija, tur attiecigu simboliku. Saieta laukuma-
elementi, kas simbolizé varu, kultiiru, izglitibu.

Makslas skola darbojas brivas, radoSas darbnicas. Tajas darboties varétu ikviens pilsétas iedzivotdjs
ar saviem, kaut kas varétu biit maksas. Sajds darbnicas varétu ne tikai kaut ko praktisku paveikt, bet sanemt
ari profesionalu, zinosu cilveku ieteikumus, padomus. Katrs menesis biitu veltits kadam ipasam novirzienam.
Pieméram decembris — davanu gatavoSanas meénesis, kad ikviens var atnakt uz darbnicu un izgatavot kadu
davaninu saviem milajiem, vai vnk. Tapat padarboties un atstat darbinu, no kuriem vispirms veidotu izstades,

bet péc tam varetu uzdavinat dazadas dzives situacijas (bernu namos, pansiondtos utml.) ArT bérnu grupas,
skoleni varetu iet.

Pilséeta (arl pagastos) iedibinat publisku tradiciju svétku svinéSanu, lai iedzivotdjiem un berniem
veidotu izpratni par miisu tautas tradicijam (tieSi latviskajam un nevis no drzemem aizgiitajam ka Helovini
utt.), Pieméram Martindiena ields iziet visa pilseta: berni un pieauguSie no izglitibas iestadem iet kekatas uz
dazadam tuvakajam iestadem, savukart iestazu darbiniekiem jabiit gataviem sagaidit kekatniekus. Tas pats uz
Janiem — ieligo visas iestddes, lai Sajos svétkos svetku sajiita vispirms rodas pasos cilvekos. Pilnigi pietiktu ar
kadiem 3-4 gadskartu svetkiem, bet tad Sos svetkus izvedam ta pamatigi, ar amatnieku tirdzinu, pastaisitiem
édieniem un dzérieniem. Arf tiiristiem saistoSi biitu ierasties uz Sadiem sveétkiem.

Noforméjuma projekta izstrade pilsétas telam svétkos, piesaistot atbildigu radosu cilveku. Ideju var
pdrnest ari uz pagastu centru noformesanu.

Pilsetas téla veidoSanai biivobjektos varétu ieklaut latvieSu simbolus un zimes - spéka,
vienotibas. Ietvés, laukumos - bruga raksta, jumtu segumu krasu raksta, fasades, u.c. Siem
elementiem jaiet cauri visai pilsetai, lai veidotu kopigu elementu kopumu. Tada projekta nav neviend pilsetd.
So ideju apspelet var art ar miisdienu tehniskajiem lidzekliem.

18.novembra svétku sajitai un novada iedzivotaju kopa pulcéSanai novada centra Madona
varétu biit sveciSu siena pie muzeja izstaZzu zales €kas trepém vai BirZu ielas trepes no
autoostas.

Atjaunot festivalu “Sinepes un Medus”.

Brivdabas kino

Kulttras nama kases un bibliotékas darba laiki japiemeéro sabiedribas interesem- pieejamiba
péc 17.00 darba dienas 1idz 21.00 un brivdienas.

Atjaunot katra pagasta krogus un baznicas ka sabiedriskus centrus.

Marcienas kultiiras nama izveidot jaunieSu centru.

Meétrienas estrades attistiSana, t.sk., lielu pasakumu organizésana.

Kulttiras nams Prauliena (jaunajas darbnicas) vai piemeérot telpas skola.

Veselibas apriipe

Ricibas:

Ambulatoras nodalas paplasinasana Madonas slimnica
Madonas pansionata parvietoSana

Dienas stacionara izveide

Pacientu viesnicas izveide

Personala pakalpojumu paplaSinaSana

Atskurbtuves ierikoSana

E-veselibas pakalpojumu ievieSana (2011.-2016.)
Specialistu piesaiste Madonas poliklinikai.

Socialie pakalpojumi
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Ricibas:
I. Pakalpojumi gimeném ar bérniem:
1.Profesionala sociala darbinieka darbs ar gimeném ar bérniem.
2.Krizes centrs gimeném ar bérniem.
3.Psihologa konsultacijas.
4.Atbalsta gimenu pakalpojumi.
5.AudZugimenu pakalpojuma attistiba.
6.Atbalsta un paspalidzibas grupas gimeném ar bérniem.
7.Sadarbiba ar bérnu jaunieSu centriem, NVO.
I1.Pakalpojumi pensijas vecuma cilvekiem:
1. Profesionala sociala darbinieka darbs ar pensijas vecuma cilvekiem.
2. Aprupes majas pakalpojums ( mobila brigade, individuala apriipe u.c).
3. Dienas apriipes centrs-katra pagasta.
4. ITlgstoSas socialas apripes institiicijas uzlaboSana.
5. Atbalsta un paSpalidzibas grupas pensijas vecuma personam.
I11. Pakalpojumi personam ar funkcionaliem traucéjumiem:
1. Profesionala sociala darbinieka darbs ar personam ar funkcionaliem traucéjumiem.
2. Dienas aprupes centrs:
a) Specializetas darbnicas
b) Specializétais transports
3. Pavadona pakalpojumi.
4. Personiska asistenta pakalpojumi.
5. IlgstoSas socialas apriipes institiiciju peejamibas uzlaboSana.
6.Atbalstitais darbs.
7.Servisa dzivokli.
IV. Pakalpojumi paréjam socialas atstumtibas riskam paklautajam iedzivotaju grupam
1. Profesionala sociala darbinieka darbs.
2. Atbalsta grupas.
3. Paspalidzibas grupas .
4. Psihologa konsultacijas.
5. Sadarbiba ar a tkaribu profilakses centri.
6. Nakts patversme.
7. Zupas virtuve.
8. Higienas pakalpojumu serviss.
Citi ieteikumi pie ricitbam
1. Resurs:I.abas sadarbibas rezultata ar sadraudzibas pilsetam, NVO, Diakonijas centru +
projekti
* [zveidot pansiju.
* [zveidot bérnu zinatnes un attistibas centru (ka Ceésis).

* Transports barintiesam, socialajam dienestam.

* Darbnicas bérniem un pusaudziem arpus BJC telpam, piem., podnieka, galdnieka darbnica.

* Darba-atpiitas nometnes.

2.Valsts politika:
* [eviest skolotaja-paliga Statu mazajas un specializétajas skolas,

* Integret bérnus ar vieglu garigo atpalicibu, kustibu traucéjumiem visparizgl. Skola.

 Aprupetaju apmacibas no NVA lidzekliem.

* SD izglitiba par valsts budZeta lidzekliem.

* NVA naudas, ka tiek izgrustas kursos varétu apkopot un nodroSinat macibu maksu
augstskola.
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3. Padvaldibas atbalsts:

—Piesaistit projektu firmu, specialistu, kas tieSi socialaja darba raksta projektus, lai piesaistitu
lidzeklus un kopa ar pasvaldibas finansejumu:

—Izveidot paliativas apriipes nodalu pansionata vai slimnica,

—Ielu socialais darbinieks, kas satiek un aizrauj pusaudzus tur, kur vini ir, ,,tockas’, ar BMX,
sportu.

—Dzivoklis, kura 3 dienas nedéla vecakiem var macit prasmes ripéties par bérnu — barot,
guldit, speléties.

—Jauns narkologs, psihiatrs.

—Kirizes centrs/dzivoklis — vecakam ar bérniem, jaunajam maminam.

—Dienas centrs pieauguSajiem, bérniem ar ipaSam vajadzibam.

—Soc.apriipé tiek piesaistiti izglitoti un gados jauni socialas sféras specialisti.

* Uzlabot briva laika centru darbibu.

* Uzlabot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu kvalitati un daudzveidibu.

* Veicinat informacijas sistéemas izveidi, bukletus par pieejamiem soc.pakalpojumiem un
palidzibu.

* Piesaistit brivpratigos partikas izdalei.

* [esaistities ES finanséjuma programmas.

* [zveidot savu mazo édinasanas uznémumu, velas mazgasana triicigajiem.
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4.pielikums
Sabiedribas informéSanas sanaksmju kopsavilkums
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Madonas novada attistibas programmas 2013.-2020.gadam un Madonas novada teritorijas
planojuma 2013.-2025.gadam izstrades
Sabiedribas informéSanas sanaksmju kopsavilkums — sabiedribas redzéjums

Madonas novada attistibas programmas 2013.-2020.gadam un Madonas novada teritorijas
planojuma 2013.-2025.gadam izstrades sakumposma tika organizétas sabiedribas informasSanas
sanakmes katra pagasta un Madonas pilseta. Kopskaita tika veiktas 15 sanaksmes. Sanaksmju laika
tika sniegta informacija par sabiedribas lomu attistibas planoSanas doklumentu iztradé. Tika
izdalitas aptaujas anketas iedzivotajiem un uznemeéjiem, lai sanemtu viedokli par novada pagastos
un pilséta esoSo situaciju un perspektivajam attistibas tendencém. Aptaujas anketas tika atsatas
aizpildiSanai pagastu parvaldeés, bibliotekas, ka arl bija pieejamas Madonas novada majaslapa ar
iespeju tas elektroniski aizpildit.

Madonas novada iedzivotaji uzskata, ka lielaka novada bagatiba ir pievilciga ekologiska
vide, ainava, aktivai atputai piemeéroti apstakli, tira vide, ka arl kultarvesturiskie un dabas
pieminekli, dabas liegumi un parki (Natura 2000 teritorijas), no ka izriet, ka novada attistibas
plana biitu jaietver aktivitates, kas veicina esoSas vides saglabasanu un tadu ekonomiskas
darbibas jomu attistibu, kas nav pretruna vai nekaité apkartejai videi.

Sabiedribas redzejums Madonas novada teritorijas attistibas perspektivas:
Aronas pagasts
00 Pagasta attistibas perspektive - lopkopiba.
00 Nav paredzama radioaktivo atkritumu glabatuve pagasta teritorija.
00 Velocelinu no Vecpiebalgas uz Madonu, precizét, aktualizét planoto vietu.
00 Asfaltét celu no Gaizina lidz valsts celam.
00 Melioréto zemju apbiive vai apmeZoSana ir jakontrolé. Izstradat nosacijumus apmeZoSanai
Latvanu audzeSanu nevajadzétu paredzét, bet nepiecieSams paredzét to ierobeZoSanu.

Barkavas pagasts

1. Lopu turéSana ciemos. Veidot lopu grupas, kuras var turét ciemos, ka arl izvirzit
nosacijumus to turéSanai.

2. Péc iespéjas noteikt minimalas platibas jaunveidojamajiem zemesgabaliem lauksaimniecibas

un meza zZemes.

Barkava — graudkopibas regions.

CukurbieSu audzéesana.

Labibas salmu apstrades uznémuma attistibas iespéjas.

Ciikkopibas attistiba.

Barkavas darzniecibas.

Celu tikla attistiba — esoSo uzlabo3ana, asfaltéSana.

Lidlauka — izlidojumi ar deltoplanu.

10. NepiecieSama pasSvaldibas lietu optimizacija Madonas novada kopuma — apsaimniekoSanas
jautajumu risinasana.

11. Probléma ar darbaspéku, kvalitativu darbaspéeku.

12. Arodskolas sadarbiba ar vietéjiem uznemejiem aroda prasmju apgiiSanai praksé un sekojosi
darbaspéeka nodroSinasanai nakotné, piesaistot tos ka iedzivotajus.

13. Arodskolas parprofiléSana, nemot véra vietéjo uznemejdarbibu.

14. Peldvietas Visagala un pie Aiviekstes.

15. Aiviekste — perspektive attistit tidensturismu.

16. Ubert kalnu.

17. Izrakt ezeru.

18. Biskopibas attistiba.

© o N O A~®
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19.
20.

21

Izskatit iesp&ju par véja generatoru bivniecibu, tacu noverots, ka Saja teritorija véju ir maz.
Sléposanas trases gala punkta, kur biis uzbértais kalns, tumsa laika jaizgaismo (gaismas uz
debesim) un jaattista atpitas vieta jaunieSiem (diskoteka).

Aktivizét jaunieSu aktiva dzivesveida popularizéSanu un ievieSanu (slidoSana, sléposana).

Bérzaunes pagasts

1

Madonas pilséta planoto siltumnicu kompleksam nepiecieSams nodroSinat dzivesvietu
stradajoSajiem.

Ziemas sniega perioda Madonas pilséta nav kur likt sniegu. Sastumta sniega kupenas traucé
braucejiem redzamibu.

Madonas pilséta izveidot atsevisSku sunu pastaigu laukumu.

Madonas pilséta izveidot gulbiivju ielu — Eko ielu.

Madonas pilsetai paredzet apvedcela — Rupniecibas ielas - turpinajumu no Plavinu apla lidz
Madonas slimnicai, ka ari izbtivéet gajéju, velobraucgju celinu.

Bérzaunes pagasta probléma — lauksaimniecibas un meZa zemju apmeZoSana. Tiek staditi
vai atjaunota galvenokart lapu koku audze.

Madonas pilsétas teritorija pie Karjera ezera nevajag paredzét jauktas apbiives teritoriju, jo
pie dzivojamam majam nevajadzétu biit noliktavu €ku apbiivei.

Nedrikst paredzet apmeZot vertigu, meliorétu lauksaimniecibas zemi.

Pasvaldibai vairak atbalstit uzneémeéjdarbibu, mazos uznémumus.

Dzelzavas pagasts

1.

NoghkwnN

10.
11.

12.
13.

Jaizverte esoSais pagasta resurss, cilveku domasSana jaizprot un jasniedz skaidrojums par
attistibas iespéjam, tadejadi teritorijai piesaistot jaunus investorus, iedzivotaju apmaciba
uznemeéjdarbiba.

Nav daZadam valsts parvaldes iestadem ieplanota realizéto projektu apsaimniekoSana
Dzelzava lauksaimniecibas attistiba.

Interneta, sakaru problemas. Vairakas dienas nav elektribas.

Paredzeét rezerves tidens tornu atjaunosanu.

Pagasta resurss - kiidras purvi.

Problema - latvanu iznicinasana. PaSvaldibai vajadzétu izstradat nosacijumus, ka ierobeZot
latvanu izplatiSanu privatajos ipaSumos.

Pasvaldibai vajadzetu izstradat nosacijumus par kimijas pielietoSanas ierobeZojumiem
lauksaimnieciskaja razoSana privatajas zemes.

Apzinat biSu saimniecibas.

Cilveku attieksme pret darbu!

Parerdzet rezervatu domatajiem un daritajiem — savu Saules pilsétu! Lai tie kas nedara, tik
savas prasibas un pabalstus pieprasa, netiktu zagt mazdarzinos.

Cilvektresursu triikums, amatprasmes triikums.

Panakt skolas audzinasanas stundas, kas iemaca pienakuma apzinu un cienu pret apkartéjo
vidi.

Kalsnavas pagasts

1.

2.
3.
4

SR

Kultiras nama, siltinato maju, pamesto maju sakartoSana.

Socialas majas buivnieciba.

ledzivotajiem trukst informacijas un skaidrojuma par pasvaldibas pienemtajiem lemumiem.
Ciema teritorijas ir jasakarto vai jaizdoma veids ka panakt, lai ipasSnieki sagarto degradétas
teritorijas.

Estrades nepiecieSamiba.

NepiecieSama peldvietas izveidoSana Jaunkalsnava, esoSa dika sakarto3ana.
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10.
11.

12.
13.
14.

Vieteéjas uzpemejdarbibas veicinaSana un tas kooperacijas organizeéSana saraZzotas
produkcijas noietam.

Informacijas trikums par pieejamo investiciju aktivitatem.

Linu audzeésSana.

Darba tikuma paaugstinasana — skolu uzdevums.

Rikojot veleSanas — paredzet izbraukSanu tuvak iedzivotajiem, jo braukSana uz centru, lai
tikai nobalsotu, ietekmé jau ta mazo gimenes budzetu.

Edinasanas pakalpojumu organizéSana.

Jaunas kaplicas buvnieciba. Vietu nepiecieSams precizét.

Jaunkalsnavas un Janukalna ciemos, ka ar1 pie maju puduriem, nepiecieSams ielu
apgaismojumu rekonstruét vai no jauna izbevet.

Lazdonas pagasts

1.

2.
3.
4

oo

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Robezu korigésana ar Madonas pilsétu.

Karjera tidenskratuves peldéetavas un atptitas vietas sakartoSana.

Pamestas majas degrade vidi.

Lazdonas muiZa - ta varétu bit tiirisma objekts, blakus dzivojama maja — viesnica, veidojot
atpiitas kompleksu ar baseinu un ziemas atpiitas un izklaides objekta veidoSanai.

Smeceres sila sporta infrastruktiras attistiba.

Pie Racenu ezera ir tikai skolas zemes — skolas peldétavas izveidoSana arl iedzivotaju
vajadzibam.

Ezera iela — Centra iela tiek planots tas rekonstruét.

Kvartala starp Darza ielu uz MeZa ielu sakartoSana.

Celi, kas biitu jaasfalté - no Lazdonas uz Plavinu apli.

. Velocelins — ir jau projekts izstradats, taCu tas netika apstiprinats finanséjuma sanemsanai.
. Paredzet velocelinu gar Baltiniem — teritorija aiz Lazdonas uz Marcienas pusi. No Raceniem

uz Baltiniem — piepilsétas rekreacijas resurss.

Planojuma — meZa celus paredzet ka rekreacijas objektus.

Maziem bérniem pie dzivojamam majam nav spélu laukumu.

Atgiit muiZu paSvaldibas TapSuma vai iznomat, lai sakartotu un attistitu teritoriju.

Nav socialas majas — to varéetu izveidot nolaistajas atpiitas konpleksa maja Lazdonas centra.
AttiriSanas iekartu teritorijas rekultivacija.

Izmatot reljefu — skatu torna izveidoSana.

Liezéres pagasts

1.
2.

N

Informacijas triikums iedzivotajiem par notiekoSo pasvaldiba.

Ekopilsétas 1paSnieku parstavju skaidrojums par attistibas procesu - paredzéts veidot
sadarbibu ar vietejiem iedzivotajiem. Izkatot AP, izprotot vietéjo iedzivotaju potencialu
sastava un saimnieciska zina, tiks izmatots maksimali vietgjais resurss.

Biologiskas lauksaimniecibas attistiba. Iespéja kooperéties un vienota produkcijas
pardoSanas organizeSana.

Sadarbiba ar ekopilsétu saaudzétas produkcijas noieta realizesana.

Valsts autocela — Madona - Césis uzlabo3Sana, ka ari izbraukSana uz So valsts autocelu no
Liezeres Vecpiebalgas virziena asfaltéSana.

EsoSo meZu pieaudzeSana, sakopSana, atjaunoSana — $1 briZa prioritate.

NepiecieSams lidlauks.

PiekluSana Liezeras ezeram — nav publiskas peldvietas. Japaredz TP planotie servititi
piekl@iSanas vietam ezeru tauvas joslam.

Laudonas pagasts
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Valsts iestazu regionalo iestazu dazadas atraSanas vietas un pagasta piedriba pie dazadiem
regioniem. Piem., VZD Sobrid ir Zemgales regions.

Krustkalnu rezervata kokus vajadzétu savakt péc stipriem véjiem un sniega liecém, vismaz
cela mala, lai nebojatu ainaviskos celus.

Valsts un pasSvaldibas institiicijas buitu ,jace]” ara no Rigas un Madonas uz pagstiem -
decentralizacija.

Cela asfalteSana lidz galvenajam valsts autocelam — Laudonas galvena problema.

Skolas — nevar likvidet skolu Laudona.

Ciemata robeZa jamaina — jasadala esoSa Laudona divos atseviSkos ciemos — Laudona un
Toce.

Paredzet meZa zemes transformaciju. Lauksaimniecibas zemju transforméSanu par meZa
zemem rupigi jaizverte.

Madonas pilséta

Nk wWN =
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10.

Organizet vieteja radio darbibu.

Dzivnieku patversmes nepiecieSamiba.

Izpildinstittciju un pakalpojumu decentralizacija Madonas novada teritorija.

Jasaglaba tas, ar ko més izcelamies — tira daba, ekologija.

Tad realas lietas — lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un so produktu parstrade.

Jaattista un jaatbalsta jebkurS uznémejdarbibas virziens, kas nedegradé vidi.

NepiecieSamas neordinaras atbalsta shémas uzpemejdarbibas attistibai, piem., realizacija,
kooperésanas, kaut ar pasvaldibas atbalstu.

Madonas pilséta atrast vietu ziedu darza izveidei, kura izveide piedalas sabiedriba.

Madonas pilséta bernu atpiitas centra izveide — bérnu pieskatiSanas organizéSana brivdienas
(sestdiena, svéetdiena).

Madonas pilséta izbiivet atrakciju parku ar galveno akcentu — liela skatu ritena uzstadiSana.

Marcienas pagasts

11.
12.
13.
14.
15.

NepiecieSamas tadas darba vietas, kam nepiecieSami nekvalificéeti darbinieki.

Teritorijas planojuma apbiives noteikumos paredzét mazakas minimalas platibas
lauksaimniecibas un meZa zemem.

Pagasta resurss — derigo izraktenu ieguve un lauksaimniecibas zemes.

Veidot lauksaimniecibas kooperativus.

Pasvaldiba organizet izklaides industriju.

Jauniem kapiem izskatit iespéju samainit paSvaldibas zemes.

Kultiiras nama paredzet izveidot jaunieSu centru.

Dzaudzdzivoklu maju apsaimniekotaju problémas.

Informacijas triilkums iedzivotajiem par notiekoSo un planoto darbibu pagasta, ka ari par
pienemtajiem lémumiem un to skaidrojums.

. BijuSas militaras pilsétinas tukSo daudzdzivoklu maju nojaukt — ta vieta izbtivét bérnu rotalu

laukumu, ielu vingrotaju aprikojumu, ka ari citas vietas Marcienas ciema.
Garazas vai apsargata autostavvieta daudzdzivoklu maju iedzivotajiem.
Marcienas ciema iztirit diki, kur beérniem peldéties, ierikot peldvietu.
Noteikti saglabat mazdarzinu teritoriju.

Piesaistit uznémumus, kam nepiecieSams sievieSu darbaspeks.
Béernudarza silites grupu organizét.

Meétrienas pagasts

1.
2.

leviest principu — viss sadzivei nepiecieSamais jarazo uz vietas.
Sabiedribas informéSana par notiekoSo un planoto darbibu pagasta, ka arl par pienemtajiem
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lemumiem un to skaidrojums.

Meétrienas pagasta kultiiras nama ventilacijas sistémas uzstadiSana.

Velocelina izbuive ap ezeru, ietverot arT Métrienas ciemu.

Gajeju ietvju izbiive Métrienas ciema.

Rekonstruét ielu apgaismojumu Métrienas ciema.

Meétrienas ciema skolai paredzét rezerves generatoru, ko izmantos elektroenergijas piegades

traucéjumu laika.

Kooperativu veidoSana, saraZotas produkcijas parstradei un realizéSanai.

Teritorijas planojuma nedrikst ieklaut teritorijas, kas paredz detalplanojumu izstradi, tadejadi

neveicinot paSvaldibas attistibu.

10. Estrades attistiba, t.sk., lielu pasakumu organizéSana.

11. Saglabat pasSvaldibas zemes, planot atlauto izmantoSanu daZadiem mérkiem.

12. Pie ezera pirti ar publisko pielietojumu.

13. Gatavot produkciju uz vietas no vietéjiem dabas un iedzivotaju saraZotajiem
resursiem.

14. Pie Aiviekstes upes paredzét zivsaimniecibs attistibu, zivju audzésanu.

15. Paredzeét teritorijas planojuma elastigus apbiives noteikumus.

16. Kompleksas atpiitas bazes izveide pie ezera.

17. Ogu savaksanas punkts, to parstrade.

18. Konservu fabriku paredzét.

19. Negrib pagasta redzet ciku fermu. Veidot mazas saimniecibas, mazas raZotnes.

20. Priezu, eglu ekstraktu razoSana.

21. Ekskursiju organizeSana pa Teicu purvu, piedavajot kompleksu atpitu.

Nk Ww
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OsSupes pagasts

NepiecieSama pagasta ikmeéneSa avize iedzivotaju informéSanai.

Uz galvenajiem celiem norades ar maju, viensétu nosaukumiem.

Osupes pagasts — galvena ir lauksaimnieciska razosana.

Teritorijas planojuma noteikt minimalo atdalamo platibu 1 ha.

Janodala teritorijas planojuma no ciemiem liekas lauksaimniecibas zemes.

Lauksaimniecibas razoSanas buivem samazinat attalumu lidz dzivojamam majam lauku

teritorijas.

7. Tirisma informacijas centri katra pagsta.

8. Lubanas ezera skatu torni — sabiedrisks objekts (pasvaldibas biivets un apsaimniekots).

9. Asfaltéts cels no Degumniekiem lidz Meiraniem, vél l1idz Barkavai.

10. Eirovelo mar3ruts pari dambim.

11. Aiviektes upé — laivoSanas vietu, piestatnu attistiba.

12. Veidot starptautisku lidosti Degumnieki.

13. Veidot lidotaju skolu, t.sk., smagsvara lidmasinam. Lidostas zeme ir pasvaldibas.

14. Ogu parstrades uznemums.

15. Ezers jaatista aktivak ka turisma objekts.

16. Atbalstit mazo saimniecibu attistibu.

17. Lubanas ezera niedru plauSana, parstrades (SkiroSanas) un gatavas produkcijas raZotnes
biivnieciba, attistiba.

18. Polderu teritorijas paredzet veidot salas nepiecieSamajai apbiivei.

19. Izskatit iespéju iedarbinat Kalnagala sliiZas.

20. Priekslikums - nodokli par meliorétam zemém iekasé paSvaldiba, lai paSvaldiba varétu tos
tirit un uzturéet. Paredzet dubulto likmi par nekoptam melioracijas sistemam, to aizaudzeSanu
ar kokiem un krumiem.

SR
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Praulienas pagasts

PN

13.

14.
15.

16.

NepiecieSama valsts, paSvaldibas iestaZzu decentralizacija.

Parskatit pagasta rietumu robezu.

Ir lidlauks, jaizskata iesp€jas attistit.

Pagasta potencials — karjera, meZi, smilts, grants, dolomits. Zemienes lidzenu dala —
attistit lauksaimniecibu.

Pagasta nav pieprasita zeme plauSanai, lauksaimniecibai.

Trukst iedzivotajiem informacijas par notiekoSo pasvaldiba, pagasta.

Japlano Salu ezera piekrastes attistiba. Varétu biit zivsaimniecibas attistiba.

Aktiva atpiita uz ideniem — karjera ezera Saikava.

Zivju audzetava un peldvietas izveidosana vecaja udens karjera.

. Priek3Slikums — amébu audzeSana tdens attiriSanai.
. Teritorijas planojuma paredzet mazakas platibas apdzivotas vietas.
. Saikava ir kultiras nams, bet Prauliena nav. Izskatit iespeju biivet kultiiras namu jaunajas

darbnicas vai ierikot atbilstoSas telpas skola.

NepiecieSami saistoSie noteikumi, kuri aizliedz noteiktas sugas sunus laist pastaigaties bez
siksnas un uzpurna sabiedribas drosibai.

Ciemu teritorijas ielu apgaismojuma rekonstrukcija un izbiive.

Praulienas pagasta attistiba — biSkopiba, lopkopiba, derigo izraktenu atradnes, kas péc
rekultivacijas var biit ka atpiitas objekts vai zivju audzetava.

Neapmierina sabiedriskais transports ar Saikavu.

Sarkanu pagasts

1.

ks wnN

N

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.

Biksere bernudarza vieta tika izstradats projekts pansionatam, bet netiek realizéts finansialu
apstaklu péc.

Pagasta ,,minuss” — bérnudarza trikums.

Degradeta pagasta teritorija — ta jaskarto vai jaliek 1apSniekam sakartot.

Uznemejiem galvena problema ir produkcijas realizacija.

Problemas ir ar nopietnu darbaspeku.

Daudzi ir emigréjusi uz arzemém tieSi darbavietu triikuma péc, piesaistit investorus, kam
nepiecieSams darbaspéks bez 1paSas kvalifikacijas.

PaSvaldiba varetu biit ka galvotajs uznemejdarbibas attistibai.

JaunieSu attistibai un audzinasanai izveidot skolas ,,darba milestibas” stundas, t.sk., noteikt
obligatas vasaras prakses lauksaimnieciba, meZsaimnieciba vai teritorijas apsaimniekoSana.
Sabiedriskais transports neapmierina svétdienas un sestdienas. Lieli transporta pakalpojumu
izdevumi. Autobusu marsruti nesaplanoti, vajag tos veidot racionalus.

Lielas komunalo pakalpojumu izmaksas.

Lielas organizéetu atpttas pasakumu izmaksas.

NepiecieSama sabiedriska eédinaSana.

Perspektives pagasta — kokapstrade, jo ir meZa resursi ~70% apmeéra no pagasta
teritorijas.

Turisms — viduspunkts starp Cesvaini un Madonu.

Lopkopiba — piekopiba, aitkopiba.

Bérniem nav ar ko nodarboties — sporta - futbola laukums, basketbola laukums, galda
spéles.

Parka labiekartoSanas projekts ir izstradats un apstiprinats, nepiecieSams finanséjums.
NepiecieSamas garazas daudzdzivoklu maju ierdzivotaju privatam automasinam.
Ripnieciskam zemém minimalo atdalamo platibu TIAN samazinat vai noteikt péc
funkcionalas nepiecieSamibas, katra zina mazak par 0,2ha. Lauksaimniecibas zemém
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20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.

33.

minimalo atdalamo platibu TIAN samazinat uz 1 ha un dabas parkos sadalit mazak par 10
ha, ta ka vietéjie iedzivotaji nevar apsaimniekot, bet pardot nevar, jo nevar atdalit
lauksaimniecibas zemi.

Paredzéts un ir izstradats projkets veloelinam Cesvaine — Biksére - Madona(?).
NepiecieSams finanséjums izbtvei.

Negrib — kimisko rapniecibu, rehabilitacijas centru narkomaniem.

Probléemas ar privatajiem ezeriem, kur varétu veidot peldvietas, tapéc tam japiesaista
finanséjums.

Vajadzigs ielu apgaismojums ciemos.

Viesnicu Biksere esoSajas pamestajas daudzdzivoklu majas.

metalliiznos. Lidz ar to privatmajas palika bez centralizétas tidensapgades.

Melioracijas sistemas stavoklis slikts —nepareizas apsaimniekoSanas sekas. Varbit var
paredzet represivo metodi vai noteikt, ka paSvaldiba vai kada cita organizacija veic esoSas
melioracijas sistemas apsaimniekoSanu.

Lauku zemes celi — iedzivotajiem pie celiem (Polvarka) visu laiku puteklos.

Kaplicas projektu vajag, kapsétai jauna vieta ir, bet vajag izstradat projektu kapsétas
iekartoSanai.

Problema ar klainojoSiem suniem un lapsam.

Biitu nepiecieSams izveidot pieturvietas ar atkritumu konteineru novietni un tualetem valsts
autocelu malas.

Problémas lauku saimniecibam ar atkritumu izveSanu. Netiek izvietoti konteineri, bet ar1 lidz
katrai lauku majai netiek dota iespéja pakalpojumu izmantot. NepiecieSama atkritumu
SkiroSana.

NepiecieSams, lai apsaimniekotajs bitu ar profesionalam iemanam santehnikas un
btvniecibas jautajumu risinasana vai ari ir viens liels centralizéts novada uznémums, kura ir
profesionali darbinieki. Panakt apsaimniekoSana minimalas pakalpojumu starpniecibas
izmaksas.

Biksere sakartot celus iekSkvartalos, nav bérnu spélu laukumu.

Vestienas pagasts

10.
11.
12.

13.

Japarskata teritorijas planojuma noteiktas aizsargjoslas.

Paredzét raZoSanas un komercapbiives teritorijas.

Vestienas pagasts — tranzita koridors starp Rigu un Latgali (Krieviju). Veidot
infrastruktiiru, kas vérsta uz tranzitu. Paredzét estuves tranzita pakalpojumu sniegSanai.
Attistit lopkopibu — meZa govis, somu aitas u.t.m.l. un biskopibu.

Vestienas ciema paredzéti ~ 16 zemesgabali dzivojamai apbuvei.

Pie Kala ezera ir pagasta pludmales teritorija ir saglabata pasvaldibas ipasSuma.

Vestiena ir véja koridors, bet AAA ,,Vestiena” apsaimniekoSanas plana atlautais augstums ir
tikai 30m, bet nepiecieSams to visu parskatit, noradot vietas, kur iespéjams ir lielaks
augstums véja generatoriem.

Precizet kultiias piemineklu aizsardzibas zonu robeZas un to izmantoSanas (apbiives)
nosacijumi.

Bérnudarza laukumu nepiecieSams asfaltét.

Ciema ielu apgaismojums nepiecieSams.

Finanséjums celu tiriSanai ziema ir nepietiekams.

Ripigi japlano lauksaimniecibas zemju apmeZoSana, jo Sobrid daudzas bijusas
lauksaimniecibas zemes ir aizaugusas.

Sporta stadions profesionaliem treniniem.
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14. JaunieSu atptitas iesp€jas.

15. Gaizinkalna apkartne (SIA ,,LIDO” bijuSajiem 1paSumiem) ipasniekiem tiek izstradata
kompleksa attitibas vizija. Priekslikumi tiks iesniegti velak.

16. Vajadzetu Gaizinkalnu parpemt ar likumdoSanu valsts IpaSuma un sekojoSi pasvaldibu
(Madonas novada pasvaldibu) pilnvarot to apsaimniekot.

17. Velocelins, kas savienotu Erglus — Gaizinkalnu, Kala ezeru, Madonu.
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