Madonas novada
Pedagogu metodiska darba
konference
“Lietpratibas pieeja balstita

macibu stunda/ nodarbiba”
Madonas kultiiras nama 2020.gada 16.marta

Konferences norise
10:00 Konferences atklasana

10:30- 12:30 Labako metodisko izstradnu

prezentacija (katra I1dz 10 minGtém)
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12:30-13:15 Kafijas pauze (kultiras nama kafejnicas telpa)

13:15-14:00 Metodisko izstradnu Stendu prezentacijas;

skatitaju balsojums par veiksmigako metodisko izstradni
14:00-14:30 Metodisko izstradnu skates dalibnieku un uzvarétaju apbalvosana

Aicinam visu izglitibas iestaZu kolektivus un citus interesentus piedalities konferencé,
apgiit kolégu pedagogisko pieredzi un pilnveidot savu profesionalo kompetenci!

Atbalstisim metodiskas skates dalibniekus, ka arT piedalisimies skatitaju balsojuma
“Veiksmigaka metodiska izstridne™!

Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodala




Apstiprinats ar

Madonas novada pasvaldibas domes
20.11.2019. Iémumu Nr.568
(protokols Nr.22, 36.p.)

MADONAS, ERGLU, LUBANAS, VARAKLANU UN CESVAINES NOVADU
PEDAGOGU METODISKO IZSTRADNU SKATES
NOLIKUMS

1. Merkis:
Veicinat izglitibas iestazu pedagogu rado$o pasizteik$anos, popularizéjot savu profesionalo un
inovativo darbibu, ta stiprinot saikni starp radoSumu izglitiba un ilgtspg&jigu attistibu.

2. Uzdevumi:

2.1. Aktivizét pedagogu rado$o darbibu un pieredzes apmainu, popularizgjot labas prakses
piemérus macibu priek§metu/jomu satura.

2.2. Paplasinat skolotdju redzesloku par daudzveidigajam pasizteik§anas formam, metodem un
lesp€jam izglitibas joma.

2.3. Organizet pedagogu konferenci - metodisko izstradnu prezentaciju.

2.4. Nov@rtét un atbalstit labako darbu autorus.

2.5. Apkopot aktualakos pedagogu pieredzes materialus.

3. Organizatori: Madonas novada Izglitibas nodala, sadarbiba ar izglitibas iestadém un macibu
jomu Metodiskajam apvienibam.

4. Dalibnieki:
4.1. Madonas, Erglu, Lubanas, Varaklanu, Cesvaines novadu izglitibas iestazu pedagogi.
4.2. Daliba skate individuala vai autoru kolektiviem lidz 3 cilveékiem.

5. Norise: 2019.gada novembris — 2020.gada marts.

6. Metodisko izstradnu tematika:
Viena lietpratibas pieeja balstita macibu stunda / nodarbiba (sasniedzama rezultata,
macisanas iedzilinoties, caurviju prasmyju, atgriezeniskas saites u.c. butisku komponentu
istenosana).

7. Darbu iesniegSana:

7.1. Metodiska izstradne izvérteéSanai jaiesniedz 1idz 2020.gada 10.janvarim.

7.2. Visi darbi jaiesiita elektroniski uz e-pasta adresi: kristinelukasevica@inbox.lv vai jaiesniedz
CD formata Madonas novada pasvaldibas Izglitibas nodala (Madona, Saieta laukums 1,
404 .kabinets). :

8. Norise

Metodisko izstradnu novertesana notiek vairakos posmos:
8.1. posms notiek no 2020.gada 13.janvara lidz 31.janvarim $adas macibu jomas:
8.1.1.valodu macibu joma - uz 2.posmu tiek izvirziti [idz 5 labakie darbi no macibu jomas;
8.1.2. socialaja un pilsoniskaja macibu joma- uz 2.posmu tiek izvirziti lIidz 3 labakie darbi no
macibu jomas;
8.1.3. kultiras izpratnes un paSizpausmes maksla (literatiira, miizika, vizuala maksla, teatra
maksla) -uz 2.posmu tiek izvirziti 1idz 4 labakie darbi no macibu jomas;
8.1.4. dabaszinatnu, veselibas un fiziskas aktivitates macibu joma - uz 2.posmu tiek izvirziti l1dz
5 labakie darbi no macibu jomas;



8.1.5. matematikas un tehnologiju macibu joma - uz 2.posmu tiek izvirziti Iidz 4 labakie darbi no
macibu jomas;

8.1.6. pirmskolas un sakumskolas (t.sk. atbalsta personals) macibu joma - uz 2.posmu tiek
izvirziti Iidz 6 labakie darbi no macibu jomas; _

8.1.7. direktoru vietnieki audzinasanas joma (t.sk. klases audzina$ana un intere$u izglitiba) - uz
2.posmu tiek izvirziti lidz 3 labakie darbi no macibu jomas.

8.2. Ja pirmaja posma iesniegti ne vairak ka 20 darbi, tad visas metodiskas izstradnes tiek
izvirzitas izverteéSanai 2.posma.

8.3. Metodiskas jomas vai attieciga macibu priek§meta metodiskas apvienibas vaditajs (atkariba
no iesniegto darbu skaita) organiz€ visu savas macibu prickSmeta apvienibas vai jomas pedagogu
iesniegto metodisko izstradnu prezent€Sanu un analizi metodiskas apvienibas / jomas seminaros.
8.4. 2.posms — iesniegtas izstradnes no 2020.gada 3.februara lidz 28.februarim izverte Madonas
novada Izglitibas nodalas izveidota komisija. Komisija izvirza 10 labakos darbus, kas tiek
prezentéti pedagogu Metodiskaja konference.

8.5. Nosléguma Metodiska konference — labako darbu prezent@$ana, vertéSana un metodisko
izstradnu autoru apbalvosana.

8.6. Konferences ietvaros 10 labako metodisko izstradnu autori piedalas arT “stendu
prezentacijas”, detaliz€ti iepazistinot interesentus ar izstradatajiem macibu materidliem un
atbildot uz jautajumiem. “Stendu prezentacijas” aicinati piedalities visi metodisko izstradnu

skates dalibnieki.

8.7. Metodiska konference notiek 2020.gada 16.marta Madonas kultiiras nama.
9. Darbu noformé saskana ar ieteikumiem metodisko izstradnu noforméSanai (1.pielikums).

10. Darbu vérté$ana un apbalvoSana:

10.1. Iesniegtie darbi tiek verteti saskana ar metodisko izstradnu vértéSanas kriterijiem: stundas/
nodarbibas planosana, norise, pa$vertéjums, metodiska materiala praktiskais pielietojums, darba
noform&jums (2.pielikums).

10.2. Metodiskas izstradnes 1.posma verte attiecigas macibu jomas komisija: Komisijas sastava
ir metodisko apvienibu vaditdji, kas darbojas noteikta macibu joma. Atkariba no iesniegto darbu
skaita, p&c nepieciesamibas tiek piesaistiti attiecigas jomas skolotaji.

10.3. Metodiskas izstradnes 2.posma, ka arT nosléguma Metodiskaja konferencg veérté Madonas
novada Izglitibas nodalas izveidota un novada paSvaldibas domes prickSsédetaja apstiprinata
komisija.

10.4. Vértgjot labakos darbus nosléguma Metodiskaja konference, papildu verteSanas kritrijs ir
metodiskas izstradnes prezentacija (saturs/ vizudlais papildindjums/ uzsta§anas). “Stendu
prezentacijas” komisija neverte.

10.5. Labako darbu autori vai autoru kolektivi (atbilstosi vert€Sanas kOIIllSljaS rezultatiem)
sanem naudas balvas.

10.6. Balvu fonda apjoms- 400,00 eiro un PVN. (l.vieta- EUR 120,00; 2.vieta- EUR 90,00;
3.vieta- EUR 60,00).

10.7. Ja kadu no godalgotajam vietam iegiist autoru kolektivs, attieciga naudas balva tiek sadalita
darba autoru starpa.

10.8. Balvu fonda ietvaros var tikt pieskirtas vairdkas godalgotas vietas vai veicinaSanas naudas
balvas.

10.9. Naudas balvu izmaksa ta novada pasvaldiba, kuras izglitibas iestades darblmeks ir skates
godalgotas vietas 1eguvejs.

10.10. Nosléguma Metodiskaja konferencé péc “stendu prezentacijam” tiek organizéts arl
skatitaju balsojums “Veiksmigaka metodiska izstradne”. Uzvar@tajs tiek apbalvots ar Madonas
novada Izglitibas nodalas Atzinibu un balvu.

Pedagogu izstradatas metodiskas izstradnes var tikt publicétas un izmantotas starpnovadu
metodisko apvienibu metodiskaja darba.
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1.pielikums
Metodisko izstradnu skates nolikumam

Ieteikumi metodisko izstradnu veidosanai un noformesanai

Metodiskaja izstradn€ autors ietver: ]
+ titullapu (darba nosaukums, darba izstrades gads, darba autors (t.sk. zinatniskie gradi,
darba vieta ));
* satura raditaju;
+ stundas/nodarbibas planoSana, pamatota teorétiski;
+ stundas/nodarbibas norise, balstita uz efektivas stundas 4 elementiem (sasniedzamais
rezultats, jégpilni uzdevumi, pasvadita maciSanas, atgriezeniska saite)
+ stundas/nodarbibas pasvértéjums (izvertétas stundas veiksmes, neveiksmes, planoti
turpmakie uzlabojumi) _
« izmantotas literatiiras sarakstu (veidots atbilsto$i bibliografiskam noradém).
Darba struktiiru autors veido p&c saviem ieskatiem.
Metodiskas izstradnes satura 1evero:
» satura izklasta sist€miskumu;
+ autora pieredzes, uzskatu, atticksmes atklasmi;
» teorijas un prakses sabalansétibu;
= darba praktisko pielietojumu.
Obligatas atsauces uz izmantotajiem informacijas avotiem.
Jevérot personas datu ( t.sk. foto) u.tml. informacijas konfidencialitati.
Noformg&juma ievéro:
» lappuSu numeraciju;
+  att€ly, tabulu, pielikumu numeraciju un nosaukumus, norades teksta (katrai grupai -
att€liem, tabulam, pielikumiem ir atseviska numeracija);
 vienotu vizudlo kopskatu:
+ vienots burtu fonts, izméri;
« tekstu taisnot;
» iestatit vienadas lapas piemales;
+ ievérot rindstarpas.



2.pielikums
Metodisko izstradnu skates nolikumam

Metodisko izstradnu veértesanas kriteriji

N.p.k. | Kritérijs Maksima- | Recenzenta
lais punktu | vért&jums
skaits

1. Stundas/nodarbibas plano$ana: 11

1.1 Ar jaunikam teorétiskam atzinam pamatota izvelétas 3

stundas/nodarbibas t&€ma, planotas aktivitates, darba formas.

1.2. Materidlu atbilstiba macibu priek§meta standartam/ vadlinijam | 1

1.3. Noradits stundas/nodarbibas mérkis, uzdevumi. 2

1.4. Raksturota mérkauditorija, tas atbilstiba stundas/nodarbibas 1

izvEleétal t€mai, planotam aktivitatem.

1.5. Aprakstits stundas/nodarbibas planotais rezultats. 2

1.6. | Precizi noraditi macibu stunda/ nodarbiba izmantojamie 2

resursi (micibu materiali, macibu Iidzekli, IT u.c.).

% Stundas/nodarbibas norise 13

21 Stundas/nodarbibas laika sadalljums 1

2.2 Jegpilna, izmeérama, skoléniem saprotama un aktudla 2

sasniedzama rezultata izvirziSana.

2.3, Skolénu iepriek§gjo zina§anu un pieredzes aktualizéSana 2

saistiba ar apguistamo tému.

24. Jegpilni uzdevumi, kas secigi virza uz sasniedzamo rezultatu | 2

2.5. Procesa tiek nodro$inata diferencéta pieeja atbilstosi 2

izglitojamo individualajam sp&jam, interesém.

2.6. Stundas/nodarbibas aktivitates rosina skolénus domat par 2

macisanos, uznemties atbildibu par savu macisanos.

.y 8 Procesa tiek nodro$inata iesp€ja sanemt attisto$u atgriezenisko | 2

saiti, kas skolénam palidz saprast savu progresu un nakamos
solus.

3. Stundas/nodarbibas paSvertéjums 8

3.1 Noradits, ki skolotdjs konstatg, ko izglitojamie stunda/ 2

nodarbiba sasniegusi.

3.2. Ir uzkrati un analiz&ti dati, fakti, piemeri par 2

stundas/nodarbibas norisi.

Sk Konstatétas un analiz€tas stundas/nodarbibas veiksmes un 2

neveiksmes.

34. Planotas turpmakas darbibas, nepiecie§amie uzlabojumi. 2

4. Metodiska materiala praktiskais pielietojums 6

4.1. Darba atainota pedagoga metodiska pieredze ir praktiski d

pielietojama citu skolotaju darba (praktiska pielietojuma
pamatojums). Satura struktiira, seciba un planojums ir
uztverams un lasitdjam saprotams.

4.2. Skolotaja pasa veidoti macibu materiali, macibu metozu 2

apraksti, macibu sasniegumu parbaudes veidi u.c., to
praktiskais pielietojums.

4.3. Pievienoti izmantotie materiali témas apguvei; materialu 2

kvalitate.

3. Darba noforméjums -+




&1

Darbam ir titullapa, kura noradits darba nosaukums, darba
izstrades gads, darba autors (tsk. zindtniskie gradi,
darbavieta). Ir satura raditajs.

3.2,

Informacijas avotu saraksts noforméts atbilstosi
bibliografiskam noradeém. Izmantotas atsauces.

3.3.

Vienots vizualais kopskats: lapaspuses numurétas, teksta
noforméjums (vienots burtu izmers, sSrifts utt.), att€lu, tabulu
un pielikumu noform&ums (numur&ti, noraditi nosaukumi, ir
norades teksta).

5.4.

Darba valoda (zinatniska, nav pareizrakstibas kludu).

1

KOPA:

42

PUNKTI




MA sanaksmes augusta

Laiks MA Vieta Piezimes

24.08 Sporta skolotaju MA Madonas Sporta centrs

plkst.10.00

24.08 Informatikas skolotaju Madonas pilsgtas vidusskola

plkst.10.00 | MA 222 kab.

24.08 LatvieSu valodas un Madonas pilsétas vidusskola

plkst.10.00 | literatiiras skolotaju MA

24.08 Matematikas MA Madonas pilsétas vidusskola

plkst.10.00

24.08 Kimijas skolotaju MA Madonas Valsts gimnazija,

plkst.10.00 301.kab.

24.08 Bibliotekaru MA Madonas pilsetas vidusskola

plkst.12.00

24.08 Biologijas skolotdgju MA | Madonas Valsts gimnazija,

plkst.12.00 104.kab.

24.08 Dramas /teatra makslas Madona, Saieta laukuma 1,

plkst.15.00 | MA 3.stava zale

24.08 Anglu valodas skolotaju Madonas Valsts gimnazija

plkst.10.00 | MA

26.08 Socialas un pilsoniskas Madonas Valsts gimnazija, | Péc tam dalas:

plkst.10.00 | jomas skolotaju Raina iela 6 e Véstures
skolotaju MA

e Socialo

zinibu
skolotaju MA

26.08 Majturibas un tehnologiju | Madonas pilsétas vidusskola

plkst.10.00 | skolotaju MA

26.08 Sakumskolas skolotaju Madonas pilsétas vidusskola

plkst.10.00 | MA

26.08 Pirmsskolas MA Madonas pilsetas PII

plkst.10.00 “Saulite”

26.08 Krievu valodas skolotaju | Madonas Valsts gimnazija,

plkst.10.00 | MA 303.kab.

26.08 Fizikas skolotaju MA Madonas Valsts gimnazija,

plkst.11.00 110.kab.

26.08 Vacu valodas MA Madonas Valsts gimnazija,

plkst.11.00 Raina iela 6

26.08 Vizualas makslas Madona, Saieta laukuma 1,

plkst.12.00 | skolotaju MA 3.stava zale

27.08 Skolas atbalsta personala | Madonas pilsétas vsk.,

plkst.11.00 | MA 307 kab.

27.08 Maizikas skolotdju MA MIIC “Kubs™

plkst.12.00

27.08 Interesu izglitibas MIJIC “Kubs™

plkst.14.00

pedagogu MA




