Madonas novada
Madonas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades
,,Saulite”

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

par 2024. / 2025.macibu gadu

SASKANOTS

Madonas novada pasvaldibas domes priek§seédétaja vietnieks

Maris Justs

(paraksts)

(datums)

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1.
1.2.

Izglitibas iestades misija — Mil&t, saprast, audzinat un macit.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Misdieniga, uz sadarbibu vérsta,

inovativa, majiga pirmsskolas iestade, kura izglitojamie aktivi, ieintereséti, ar prieku darbojas,
giistot pieredzi par sevi, citiem un apkartgjo pasauli.

1.3. Izglitibas iestades Vertibas — Ciena, atbildiba, dro§iba, sadarbiba, veseliba.
1.4.  Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Licence Izglitojamo skaits, | [zglttojamo skaits,
Izglitibas programmas Izglitibas Tstenos uzsakot noslédzot
stenosanas
nosaukums programmas | - eee \r Licencaanas| Programmas programmas
kods : apguvi apguvi
datums | 2024./2025. m.g. | 2024./2025.m.g.
(01.09.2024) | (31.05.2025)
Pirmsskolas izglitbas | 709 1793 V-3879 |03.02.2011.] 266 281
programma
Specialas izglitibas
programma 0101 5511 V-9510 [22.12.2017. 5 8
izglitojamiem ar valodas Raina i
T aina iela 17,

trauc€jumiem Madona,
Specialas izglitibas Madonas
programma novads,
izglitojamiem ar 01015611 | Lv-4801 | V-9511 (22.12.2017. 5 8
jauktiem attistibas
traucEjumiem
Specialas izglitibas
programema __ | 01015811 V-9512 (22.12.2017. 4 4
izglitojamiem ar garigas
attistibas traucgjumiem

2. 1ZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI UN PRIORITATES

2.1, IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS UN IZGLITIBAS PROGRAMMU
ISTENOSANAS KVALITATES MERKI
- - - _ RADITAIJI

IZGLITIBAS KVALITATES MERKI: 2022./2023.m.g. | 2023./2024.m.g. | 2024./2025.m.q.
Izglitojamo likumisko parstavju skaits, kas piekrit,
ka iestade ir pozitivs mikroklimats, nodrosinata 79,3% 82,6% 83,2%
fiziska un emocionala droSiba (anketesana %)
1zg1_1t0Jam(.) llkumlslfo parstaV]}J_apmlerl_natlba ar 89.9% 92.5% 97.1%
iestades sniegto izglitibas kvalitati (anketssana %)
1zgl_1t0_Jamo h.klim¥sk0 pafstaV]u lled-,alllt_)a_IZgl.lt-l.].DaS 93% 95% 95%
iestad€ organizetajos pasakumos, aktivitates (vidsji %)

. 1 DOSIMS Valodas joma 53% 53% 54%
Iz.ﬁl_l.tf“aing i P Matematikas joma 52% 53% 54%
Zzlasr?i;e z;;s 1sKie 9 DOSMS Valodas joma 54% 53% 57%
) pada P Matematikas joma 56% 58% 64%
nosleguma 3 posms Valodas !omg 58% 57% 57%

Matematikas joma 70% 69% 71%
Izglitojamo vidgjie statistiskie | Valodas joma - 90,79% 91,28%
Zaasrrglgzsguml diagnosticgjoSajos | Matematikas joma ) ) 96,22%




Izglitojamo skaits, kas uzsak skolas gaitas atbilstosi 75 56 46
vecumam

Izglitojamo skaits, kas piedalas novada, regiona, o4 40 56
valsts, starptautiskas aktivitates

IntereSu izglitibas programmu skaits talantigo b&rnu 4 4 4
personibas attistibai

Pedagogu skaits, kas ieguvusi 2. pakape 8 3 7
profesionalas darbibas kvalitati 3. pakape 2 2 1
Pedagogu skaits, kas dalijas profesionalas pieredzes

popularizéSanas pasakumos arpus izglitibas 10 8 4
iestades.

Veroto Vadibas komanda (% no pedagogu skaita) 90% 90% 92%
rotalno- Pedagogi

darbibu 93 98 98
skaits

Istenoto izglitibas projektu skaits 3 7 4

2.2. 1ZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES, SASNIEGTIE REZULTATI 2024./2025.macibu gada

Norade par uzdevumu

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi L s oo .
izpildi, 1-3 secinajumi
Kvalitativi:
1. Aktualizeta lestades “Vertésanas kartiba”. DALEJI SASNIEGTS
2. Istenota pedagogu savstarp&ja macisanas par izglitojamo L o
Turpinat sasniegumu vertesanus;. Macibu gada laika
0 eégg ogu 3. Pilnveidota pasnovértéSanas un refleksijas prasmju 1estafie :uka.nOQro.smata
kompetences atfstiSana gan pedagogiem, gan izglitojamiem. kv_al_ltatlva 1;g11t01 amo
o 1. Sniegta atgriezeniska saite izglitojamiem, pedagogiem, | Macibu sasniegumu
?Zaal';is;‘:;a;anu vecikiem. vertésanas kartiba.
Végrtééejmas 2. Pedagogi vadija labi organizétas rotalnodarbibas, p&c o o
procesa kuram sniedza rakstisku atgriezenisko saiti. Pedagogi izvirza skaidri
o Kvantitativi: formuletus B
lcj);g;l;l\iz:sana 1. Vadiba planoja un Tistenoja atbalsta pasakumus SEISI:IIG(_iZ&_H:lOS fez.ultatus
profesionalas pedagogiem macibu procesa planosana, balstoties uz | U1 izverte izglitojamo
darbibas ieprieks veikto macibu procesa izvertésanu un analizi. progresu, 'Zm.anEOJOt
o 2. 100% pedagogi veica izglitojamo macibu sasniegumu | SKolvadibas sistému
1zvertésana pedagog g1t0] g
' verteSanu pec vienotas vertésanas kartibas. E-klase.
3. 85% pedagogi paradijusi 3 un vairak rotalnodarbibas
kolégiem.
4. 79% pedagogi veérojusi 3 un vairak rotalnodarbibas pie
kolégiem.
Kvalitativi:
Izolitibas procesa 1. Macibu procesa diferenciacija un atbalsta sniegSana SASNIEGTS
iesgais Tto P izglitojamiem atbilsto$i vinu sp&jam un vajadzibam. lestads izstradata un
_. . Sadarbiba ar vecakiem preventiva darba pilnveide D
savstarpejas 2. Sadarbib ak P t darba pilnveid merktiecigi tiek
b uzvedibas kultiiras, emociju vadibas prasmju un atbildibas | - °
sadarbibas A - _ istenota ,,Atbalsta
stiprinasana attistiSana, sekmgjot izglitojamo, pedagogu un vecaku Kartiba izelTtoiamiem”
drclz %as un labizjiitu izglitibas procesa. gHto)
ieklaujosas 3. Veikts izglitojamo zinaSanu un prasmju izvertgjums | Izglitojamo macibu
izgiiﬁbas vides mﬁpibu gadu uzsakot visos vecumposmos. sashiegumu
pilnveidoSana. 4. Veikta materiali tehniskas bazes pilnveidoSana un Tstenota |  jzvertgjums notiek 3

efektiva ta macibu vides

nodroSinasana.

pielietosana ieklaujosas

Kvantitativi:

reizes macibu gada
laika.




3.

88% macibu rotalnodarbibas veikta macibu procesa un
audzinasanas procesa diferenciacija un individualizacija,
to pielagojot izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesem.
Pedagogi sadarbiba ar atbalsta specialistiem izvertgja un
sniedza atbalstu izglitojamiem ar specialam vajadzibam
individualas, grupu nodarbibas.

Atbalsta specialistu piesaiste (smilSu spélu terapija,

Iestade nodrosina
mérktiecigu atbalsta
specialistu un
pedagogu sadarbibu.

montesori nodarbibas).
4, lerikots montesori nodarbibu kabinets.

Kvalitativi:
1. Valodas pratibas attistiba un veicinasana visos izglitibas

DALEJI SASNIEGTS

o posmos ( fonematiska uztveres attistiSana, vardu T

Izglitojamo - - . o o 6gadigie izglitojamie

- nozime, zinasanas par faktiem, lietam un paradibam - = -
valodpratibas, Kopuma) uzradija labus rezultatus
lasitprasmes un op_u a)- C ey . lasitprasmes,

- 2. Lasitprasmes apguves veicinasana visos vecumposmos -
tekstpratibas o e . tekstpratibas

- atbilsto$i macibu programmai. . C o -
attistiba, _ . L iy y diagnosticgjosaja darba.
" 3. lestades projekts ,,Lasa lieli, lasa mazi” istenoSana.
nodro§inot Kvantitafivi:
diferenciaciju un 1vz}1)n ! 1:VI'L { lasa Lielil”” Tstenod terial Apkopoti metodiskie
individualizaciju | — ' roJekta.,Lasamazi, fasa liell: - 1stenosana, materiaiu materiali par lasitprasmi,
apkoposana.

macibu procesa
Vis0s posmos.

2. Sagatavots metodiskais materials pa vecumposmiem
valodpratibas, lasitprasmes un tekstpratibas attistiSanai.

3. 6 — 7 gadigie izglitojamie (71%) lasa ar izpratni.

4. Diagnosticgjosa darba tekstpratiba 6gadigo grupu
izglitojamiem augsti rezultati — 91,22 %,

tekstpratibu visiem
vecumposmiem.

2.3.1ZGLITIBAS IESTADES DIBINATAJA NOTEIKTIE MERKI IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJAM TRIS GADIEM, TO IETVAROS GALVENAIS PAVEIKTAIS

Merkis

Paveiktais 2024./2025. macibu gada

Atbalsta nodrosinasana
ikvienam izglitojamam istenojot
kompetences balstitu
pirmsskolas macibu saturu.

Iestade tiek Tstenots berncentréts macibu process, pilnveidota individuala
pieeja katram izglitojamam, kas nodrosina kvalitativu macibu procesu.
Macibu procesa tiek nodrosinati diferencéti macibu uzdevumi, atbilstosi
katra izglitojama spg&jam.

Istenot datos balstitu izglitibas
iestades darba planosanas,
izglitibas kvalitates izvert€sanas
un attistibas planoSanas procesu,
iesaistot visas mérkgrupas.

Pedagogi plano macibu un audzinasanas procesu saskana ar iestades gada
tematisko planu macibu jomam.

Nosledzoties macibu gadam tiek veikta analize un pienemti uzdevumi
pedagogiska darba uzlabosanai, pilnveidei.

Notiek sistematiska un saskanota pedagogu, atbalsta personala un vecaku
sadarbiba.

Attistit pedagogu savstarpg&jas
macisanas kultiiru, nodrosinot
iespgjas individuali fokusétai
profesionalai izaugsmei.

Iestade izstradats Pedagogu profesionalas pilnveides plans, ar mérki celt un
pilnveidot pedagogu profesionalas zinasanas un prasmes.
Iestade tiek T1stenota pedagogu profesionalas darbibas
novértésana.

kvalitates

2.4. IZGLITIBAS IESTADES PRIORITATES UN PLANOTIE SASNIEDZAMIE REZULTATI

2025./2026. macibu gada
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Izglitojamo Kvalitativi:
motivacijas un 1. Pedagogi apkopo un analiz€ izglitojamo attistibas raditajus visas macibu jomam
individualo un caurviju prasmém, nodro$inot macibu darba individualizaciju un
sashiegumu diferenciaciju.




veicinasana,
nodroSinot
macibu darba
individualizaciju
un diferenciaciju.

2. Pedagogi plano macibu procesu, paredz praktiskas rotalnodarbibas ara vidg,
izmanto dazadas sadarbibas formas, kas attista izglitojamo sp€jas darboties gan
individuali, gan grupas.

3. [lestade veido pozitivu sadarbibu ar izglitojamo gimeném, akcent&jot abu pusu
lidzatbildibu un atbalstu macibu sasniegumos.

4. Rotalnodarbibas notick merktieciga macisanas prasmju (t.sk. valodpratibas,
tekstpratibas, lasitprasmes) attistiSana.

Kvantitativi:

1. Pedagogi veikusi vismaz 4 rotalnodarbibu vérosanu, vadibas komanda - 80%
pedagogiem.

2. Pedagogi macibu procesa pielieto dazadas metodes, kas veicina izglitojama
valodpratibu, tekstpratibu, lasitprasmi.

3. Rotalnodarbibu veérojumi rada, ka pedagogi nodrosina izglitojamiem, kuriem ir

maciSanas gritibas / traucgjumi, individualu pieeju macibu procesa.

Pedagogiska
personala
profesionalas
kapacitates
pilnveide
kvalitativa
izglitibas procesa
nodro$inasanai.

Kvantitativi:

1. Izglitibas iestade strada atbilstoSas kvalifikacijas pedagogiskais personals.

2. Pedagogi plano un Tsteno savu profesionalo izaugsmi atbilstosi iestade
apstiprinatajam profesionalas izaugsmes planam, valsts nostadn€m un
aktualitatem.

3. Savstarpgja rotalnodarbibu veéroSana fokusgjas uz labas prakses iepaziSanu un
ievieSanu ikdienas darba.

4. Pedagogi ir motivéti labas pedagogiskas pieredzes un inovaciju apguvei un
ievieSanai.

5. Jaunajiem pedagogiem tiek nodrosinats pedagoga mentora atbalsts.

6. Istenots pedagogu profesionalas darbibas noveértésanas process.

Kvantitativi:

1. 100% pedagogi ir apguvusi nepiecieSamos profesionalas pilnveides kursus, argjo
normativo aktu noteiktaja kartiba.

2. Vadiba veéro ne mazak ka 30% pedagogu rotalnodarbibas, lai sniegtu pedagogiem
nepiecieSamo metodisko atbalstu un atgriezenisko saiti darba pilnveidosanai.

3. Macibu gada laika pedagogi véro ne mazak ka 4 kolégu rotalnodarbibas un sniedz
atgriezenisko saiti izveidotajas rotalnodarbibu vérojuma veidlapas.

4. Pedagogi pec kursu, seminaru noklausisanas sniedz atgriezenisko saiti iestades

Atbalsta sisteémas
ievieSana
pedagogu resursu
nodrosinajumam
un profesionalas
kapacitates
stiprinasanai.

pedagogiem.

5. 100% pedagogu macibu procesa organizéSana izmanto digitalos rikus un
tehnologijas.

6. 100% pedagogu veikusi sava darba paSverteésanu, atbilstosi iestade izstradatajai
kartibai.

Kvalitativi:

1. Nodrosinati daudzveidigi macibu metodiskie materiali, digitalas tehnologijas, lai
nodrosinatu macibu darba istenoSanu daudzveidigi un diferencéta pieeja.

2. lestade ir izstradats un tiek stenots “Pedagogu profesionalas pilnveides plans”.

3. Grupu vides iekartojums veicina izglitojamo paSvaditas maciSanas prasmes, attista
domasanas un izzinas procesus.

4. Pedagogi savstarpgji dalas pieredzeé — Labaja prakse.

5. Google Disc ir izveidota pedagogu izveidoto metodisko materialu kratuve.

Kvantitativi:

1. Vismaz 80% pedagogi ir apmierinati ar pedagogiskajam un darba procesam
nodros$inatiem materialtehniskajiem un metodiskiem resursiem.

2. 100% nodroSinats optimals resursu klasts kvalitativam izglitibas programmu

stenoSanas procesam.

3gadu laika nodrosinata 100% pedagogiem nepiecieSsama profesionala pilnveide

Vismaz 80% pedagogu katru macibu gadu ir izveidoju$i, prezentgjusi un

Hw

ievietojusi metodiskos materialus iestades izveidotaja Google Disc.




3. ELEMENTU IZVERTEJUMS

3.1. Elementa “Macisana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.1.1. Pagvertesana izmantotas kvalitates verteésanas metodes: macibu nodarbibu vérosana, dokumentu

analize, sarunas ar mérkgrupam

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade izveidota sist€ma datu ieguvei par
maciSanas un macisanas kvalitati un tas pilnveidi.

Nodrosinat apmacibu ikvienam pedagogam E-klasg,
lai nodroSinatu efektivu sazinu ar vecakiem,
parskatamu b&rnu attistibas datu uzskaiti.

Tiek 1stenotas individualas parrunas ar vecakiem par

izglitojamo sasniegumiem Vvisos vecumposmos,
parrungjot macibu sasniegumus un attistibas
dinamiku.

Pedagogiem nodro$inat saprotamu un caurskatamu
informacijas ievadi E-klase.

Vecaki sapem individualas konsultacijas  par
iesp€jam sniegt atbalstu bérna personibas izaugsmei
un izglito$anai gimeneé.

NepiecieSamibas gadijuma, piemeram, ilgstosa
slimo$ana, obligatas  apmacibas izglitojamos
nodros$inat ar macibu materialiem E-klases sist€éma.

3.1.2. Informacija par izglitibas iestades mérkiem/ sasniedzamajiem rezultatiem macibu

nodarbibu véro$ana 2024./2025.m.g.

Nodarbibu vérosanas e .. Turpmakas attistibas
~ e 1-2 secinajumi -
merki vajadzibas
Pilnveidot pedagogu izpratni par
o diferenceto devum nozimi v - .
Monitorét  pedagogu GHierenceto uzcevumu ozl Nodrosinat vienotu
: : =" | izglitojama macibu sasniegumu | . .
_ prasmi diferencétu | . - o . | izpratni par
Vadiba . _. . | dinamika. = Rotalnodarbibas pedagogi | .. _y L
uzdevumu integréSanal | _. . . _ . | diferenceésanas  pieeju
- _ pielieto diferencétus uzdevumus, kuri | . .
macibu procesa . .o . ... . | visiem pedagogiem.
atbilst izglitojamo individualam
vajadzibam.
Pamatota macibu | Pedagogi mérktiecigi plano macibu | Katras rotalnodarbibas
uzdevumu izv€le un | procesu, izvirza skaidri formulétus | sakuma formulét
Pedagodi IstenoSana izvirzito | sasniedzamos rezultatus. izglitojamam saprotamu
(pe de? og‘ ik sasniedzamo rezultatu | Rotalnodarbibas  pedagogi  izmanto | sasniedzamo rezultatu.
1; do n%esg sasniegSanai. dazadas veértéSanas metodes: vardiskas | Noteikt  izglitojamam
P Izglitojamo macibu | (uzslava, uzmundrinajums), izglitojama | saprotamu sasniedzama
sasniegumu veértéSana | pasvert§jums ar emociju Zzimém, krasam, | rezultata paSparbaudes
rotalnodarbibas. STAP vizualizacijas. formu (veidu).

3.2. Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.2.1. Pagvertesana izmantota kvalitates vértéSanas metodes: mdacibu nodarbibu veroSana,
dokumentu analize, sarunas ar mérkgrupam

Stipras puses

(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadg ir sisteéma izglitojamo macibu sasniegumu
diagnosticéSanai.

Stiprinat pedagogu vienotu izpratni par
formativo vertésanu.

Tiek definéti merki un uzdevumi iestades attistibai un izglitibas

programmu kvalitates nodrosinasanai.

Turpinat veidot visam mérkgrupam
skaidrus sasniedzamos rezultatus.

lestade tiek sniegts atbalsts talantigiem
augstvertigu rezultatu sasniegSanai.

izglitojamiem

Turpinat pilnveidot izglitojamo talantus —
dziedasanu, dejosanu, skatuves runu.




3.3. Elementa “Izglitibas programmu isteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
3.3.1. Pasvértésana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: sarunas, fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam,

anketéSana, macirbu nodarbibu verosana

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vecakiem ir pozitivs viedoklis par iestadi, taja skaita stenotajam
programmam.

Turpinat 1stenot principus, kuri svarigi
iestadei ka maciSanas organizacijai.

Pedagogi define mérkus arpus nodarbibu pasakumiem, kas ir
nozimigi, laujot izvirzit skaidrus sasniedzamos rezultatus
izglitojamo personibas attistibas veicina$ana,

95% izglitojamo, kuri pirmsskola macijas péc specialas izglitibas
programmas, uzsakot skolas gaitas turpina macibas vispargjas
izglitibas programmas

3.4. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.4.1. Padvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metodes: izglitibas iestades apskate, sarunas ar

merkgrupam, izglitibas iestades timekla vietnes izpéte

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir skaidra izpratne par faktoriem, kas var ietekmét
izglitibas pieejamibu, un tie tiek nemti véra macibu procesa
organizacija un ikdienas darba.

Izglitojamiem ar specialajam vajadzibam ir nodrosSinata vides
pieejamiba un izglitibas programmas pielagoSana atbilstosi
individualam vajadzibam.

Turpinat pedagogu un specialistu
sadarbibu, 1pasi uzsverot vienotu izpratni
par izglitojamo sasniedzamajiem
rezultatiem,  sistematiski  analizgjot
izglitojamo  individualas  attistibas
dinamiku.

3.5. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

3.5.1. Pagvertesana izmantota kvalitates vérteéSanas metodes: dokumentu analize, situdaciju analize, izglitibas
iestades timekla vietnes izpete, sarunas vai fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam

Stipras puses
(1-3 izglitibas kvalitates dati, fakti, secindjumi, bez aprakstosas dalas)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditajai ir izpratne par izglitibas attistibas, tostarp izglitibas kvalitates
meérkiem, tapéc vina ar savas zinasanas, profesionalo pieredzi un

iestades labo praksi dalas ar citiem kolggiem.

Vaditgjai ir labas komunikacijas prasmes, kas lauj rast risinajumus ar1

sarezgitos gadijumos.

4. INFORMACIJA PAR NOZIMIGAKAJIEM ISTENOTIEM PROJEKTIEM 2024./2025. macibu gada

Projekta nosaukums Merkis Ifsals‘[lta Rezultats
’ mérkgrupa

Latvie$u valodas agentiiras Kvalitativas 2 pedagogi Vérotas rotalnodarbibas pirmsskola
projekts “Latvijas pirmsskolas | p&ctecibas 17% izglitojamo | un macibu stundas 1 klasé.
izglitibas iestazu pieredzes nodro§inasana Istenota pieredzes apmaina starp
apmaina un sadarbibas no pirmsskolas pirmsskolas un sakumskolas
veicinasana pasakuma ,,Gribu | uz skolu. skolotajiem vérojot macibu procesu.
iet skola”™”

Lasitprasmes, | Pedagogi —100% | Veicinata interese par gramatu,

Lasa licli. lasa mazi” tekstpratibas Izglitojamie — 1asT.tp.rasmi. Organizeti  pasakumi,

” ’ attistiSana un 100% aktivitates lasitprasmes, tekstpratibas

veicinasana attistiSanai un veicinasanai




Visos Sagatavoti  metodiskie ieteikumi
Vecumposmos pedagogiem, vecakiem.

4. CITI SASNIEGUMI

Peldetapmaciba pirmsskolas vecuma izglitojamiem Veselibas un fiziskas aktivitates macibu jomas ietvaros.
Pirmsskolas izglitibas iestades ,,Saulite” 75% izglitojamo apgust peld&tprasmi.

Nodrosinata peldéapmaciba 11 Madonas novada pirmsskolas iestazu izglitojamiem.

Nodrosinata peldétapmaciba Vecpiebalgas pirmsskolas grupam ,,Mazputnin§”

5. INFORMACIJA PAR IZGLITIBAS IESTADES, IZGLITIBAS PROGRAMMU AKREDITACIJA,
IZGLITIBAS IESTADES VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS NOVERTESANA NORADITO
UZDEVUMU IZPILDI

Nav attiecinams. 25.10.2019. vaditajas profesionalas darbibas novértéSanas procesa ekspertu noteiktas
rekomendacijas izpilditas.

Izglitibas iestades vaditajs | Daiga Elga Abola//




