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Par Madonas novada pašvaldības dalību projektā “PROTI un DARI!”
Jaunatnes starptautisko programmu aģentūra ir uzsākusi Eiropas Savienības fondu 2014 – 2020. gada plānošanas perioda darbības programmas  “Izaugsme un nodarbinātība” 8.3.3. specifiskā atbalsta mērķa “Attīstīt NVA nereģistrēto NEET jauniešu prasmes un veicināt to iesaisti izglītībā, NVA īstenotajos pasākumos Jauniešu garantijas  ietvaros un nevalstisko organizāciju vai jauniešu centru darbībā” projekta “PROTI un DARI!” īstenošanu un aicina pašvaldības piedalīties projektā.

Projekta mērķis ir motivēt un aktivizēt jauniešus, kuri nemācās, nestrādā vai neapgūst arodu un veicināt šo jauniešu iesaistīšanos izglītībā, tai skaitā aroda apguvē, Jauniešu garantijas pasākumos, kurus īsteno NVA un Valsts Izglītības attīstības aģentūra, vai nevalstisko organizāciju vai jauniešu centru darbībā.

Projekta mērķa grupa – jaunieši vecuma no 15 – 29 gadiem (ieskaitot), kuri nemācās, nestrādā, neapgūst arodu un nav reģistrēti NVA.

Pašvaldības un stratēģisko partneru projekta ietvaros veicamās aktivitātes:

1. mērķa grupa jauniešu sasniegšanas un uzrunāšanas aktivitātes, kā arī informēšanas pasākumus, iesaistot pašvaldības stratēģiskos partnerus;

2. mērķa grupa jauniešu profilēšana un individuālo pasākumu programmu izstrādi;

3. mērķa grupa jauniešu motivēšanu, aktivizēšanu un atbalsta sniegšanu saskaņā ar mērķa grupas jauniešu individuālo pasākumu programma, kas izstrādāta balstoties uz profilēšanas rezultātiem, lai sekmētu šo jauniešu iesaistīšanos izglītībā, tai skaitā aroda apguvē pie amata meistara, NVA īstenotajos pasākumos Jauniešu garantijas ietvaros, nevalstisko organizāciju vai jauniešu centru darbībā.

Mērķa grupas jaunietim projektā paredzētais atbalsts:

1. Veikta jauniešu profilēšanu, apzinot jauniešu prasmes, intereses un iegūto izglītību, kā arī noteikti attīstības virzieni;

2. Sadarbībā ar katru projekta jaunieti, balstoties uz tā profilēšanas rezultātiem, izstrādāta viņa individuālā pasākumu programma, kas sastāv no četriem obligātajām komponentēm (UNESCO izstādāties mācīšanās pīlāri): personības attīstība, iekļaušanās sabiedrībā, “darba tikums”, mūžizglītības kompetences;

3. Noslēgta vienošanās ar mērķa grupas jaunieti par dalību individuālās pasākumu programmas īstenošanā projekta ietvaros;

4. Īstenota jaunieša individuālā pasākumu programma 1  līdz 4 mēnešu ilgā periodā (īpašos gadījumos līdz 9 mēnešiem), nodrošinot tajā paredzētos pasākumus, kas ietver:

· Regulāru individuālu mentora atbalstu (vismaz 20 stundas mēnesī), kas ietver jaunieša regulāru motivēšanu sekmīgi pildīt tā individuālo pasākumu programmu, veicinot mācīšanās mērķu sasniegšanu;

· Programmas vadītāja atbalstu (vismaz 4 stundas mēnesī);

· Dalību kopējās aktivitātēs (vismaz 24 stundas mēnesī).

Individuālā pasākumu programma var ietvert arī šādas aktivitātes:

· Individuālās konsultācijas, kopā ar jaunieti iesaistoties dažādās individuālajās pasākumu programmā paredzētās aktivitātēs;

· Neformālās un ikdienas mācīšanās aktivitātes;

· Speciālistu konsultācijas;

· Dalību pasākumos (nometnes, semināri, sporta aktivitātes, kultūras pasākumi);

· Brīvprātīgā darba aktivitātes;

· Iesaisti nevalstisko organizāciju un jauniešu centru aktivitātēs, pasākumos un projektos;

· Ekskursija uz uzņēmumiem vai īslaicīga prakse uzņēmumā (aktivitātes profesijas specifikas iepazīšanai, lai izvēlētos iegūt profesionālo kvalifikāciju vai apgūt arodu pie amata meistara);

· Iesaisti vietējās sabiedriskajās aktivitātēs u.c.

Projekta īstenošanas termiņš: 2014. gada septembris – 2018. gada decembris.

Madonas novada pašvaldībai projekta “PROTI un DARI!” īstenošanai pieejamais finansējuma apmērs un sasniedzamā iznākuma rādītāja kvota

	
	2015. gadā
	2016. gadā
	2017.gadā
	2018.gadā
	Projektā kopā:

	Sasniedzamā iznākuma rādītāja kvota vai projektā iesaistāmo mērķa grupas jauniešu skaits
	14
	28
	32
	18
	92

	Kopējais pieejamais finansējums (euro), tajā skaitā:
	21898,80
	43797,60
	50054,40
	28155,60
	143 906,40

	Mērķa grupas jauniešu profilēšanai pieejamais finansējums (euro)
	1275,12
	2550,24
	2914,56
	1639,44
	8379,36

	Mērķu grupas jauniešu individuālo pasākumu programmu īstenošanai (euro)
	20623,68
	41247,36
	47139,84
	26516,16
	135527,04


Noklausījusies Indras Kārkliņas sniegto informāciju, ņemot vērā 17.03.2015. Finanšu un attīstības komitejas atzinumu, atklāti balsojot: PAR – 13  (Jeuženija Adamoviča,  Raimonds Aizstrauts, Valda Kļaviņa, Bruno Kokars,  Agris Lungevičs, Daiga Maderniece, Vanda Maderniece, Valentīns Rakstiņš, Andris Sakne, Rihards Saulītis, Andris Trečaks, Kaspars Udrass, Modris Zomerovskis), PRET – NAV,  ATTURAS – 2 (Antra Gotlaufa, Artūrs Čačka), Madonas novada pašvaldības dome  NOLEMJ:

1. Uzsākt projekta “PROTI un DARI!” īstenošanu un sadarbības līguma ar aģentūru slēgšanas procesu no 2015. gada 2. ceturkšņa, pēc MK noteikumu “Darbības programmas “Izaugsme un nodarbinātība” 8.3.3. specifiskā atbalsta mērķa “Attīstīt NVA nereģistrēto NEET jauniešu prasmes un veicināt to iesaisti izglītībā, NVA īstenotajos pasākumos Jauniešu garantijas ietvaros un nevalstisko organizāciju vai jauniešu centru darbībā" apstiprināšanas.
2. Noteikt par projekta īstenošanu atbildīgo personu Madonas novada pašvaldības Attīstības nodaļas projektu sagatavošanas speciālisti Indru Kārkliņu, e-pasts: indra.karklina@madona.lv, telefons 29324572.

3. Pašvaldība apņemas īstenot projektā “PROTI un DARI!” par pašvaldības budžeta līdzekļiem:

· Mērķa grupas jauniešu sasniegšanas un uzrunāšanas aktivitāšu īstenošanu, kā arī informēšanas pasākumus, iesaistot pašvaldības stratēģiskos partnerus;

· Projekta administratīvo ieviešanu attiecīgajā teritorijā;

· Nodrošināt projekta īstenošanai nepieciešamo priekšfinansējumu (mērķa grupas jauniešu profilēšanas nodrošināšanā un 20 % apmērā projekta noslēgumā) un nepārtrauktu finansējuma plūsmu projekta īstenošanai;

4. Pašvaldība apņemas īstenot projektā “PROTI un DARI!” par projekta līdzekļiem:

· Sasniedzamās iznākuma rādītāja kvotas izpildi;

· Projekta īstenošanai atbilstoša personāla (programmas vadītāja un mērķa grupas jauniešu mentoru) piesaisti;

· Projekta īstenošanā iesaistīt vienu vai vairākus stratēģisko partnerus.

5. Pašvaldība apstiprina esošās situācijas aprakstu mērķa grupas jauniešu atbalsta jomā pašvaldībā (informācija pielikumā).

Domes priekšsēdētāja vietnieks




A.Lungevičs
PAGE  
2

