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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Bérnu skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Licence Bérnu _ .
. Bérnu skaits,
- skaits, _
Izglitibas Izglitibas Istenosanas uzsakot nosledzot
programmas programm vietas adreses LicenceSanas | 2022./2023. 2022./_2023.
nosaukums as kods Nr. datums ma mac.g.
ac.g. (31.05.2023.)
(01.09.2022.) 2.2023.
Pirmsskolas J.Grota iela 2, Ergli,
izglitibas 01011111 Erglu pagasts, V-8546 | 16.05.2016. 100 102
programma Madonas novads,
LV —4840;
Specialas
le_ls_SkOIaS 1.apmacibas vieta:
izgitibas 01015511 | “Rii". Sausngja, | V-5724 | 25.02.2022. 7 6
programma Sausngjas pagasts,
izglitojamiem ar Madonas
valodas novads,
traucg&jumiem LV-4841;
Specialas
pirmsskolas 2.apmacibas
izglitibas 01015611 | vieta: “VaverTtes”, V-5725| 25.02.2022. 9 9
programma Vestiena,
izglitojamiem  ar Vestienas pagasts,
jauktiem attistibas Madonas novads,
traucg&jumiem LV- 4855
KOPA: 116 117
2. Izglitibas iestades iegiita informacija par bérnu iemesliem izglitibas iestades
mainai un méacibu partrauksanai izglitibas programma:
1. dzivesvietas maina — 2 bérni;
2. izglttibas iestades maina — 0 b&rnu;
3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari
L. Ilgstosas vakances izglitibas iestade
(vairak ka 1 menesi) 2022./2023. 1 pirmsskolas muzikas skolotajs 0,6 slodze
mac.g. (I1dz 31.05.2023.)
2. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta Skolotajs logopéds 1.04 slodze;
personals izglitibas iestade, nosleédzot 5 Specialas izglitibas skolotajs 0.5 slodze;
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) Medicinas masa 1 slodze.
2. Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Misija — Kvalitativa pirmsskolas izglitiba, mazo un lielo cilvéku sirsnigas attiecibas un
harmoniska vide.
2.2. Vizija par bérnu — Zinatkars, zinoss un laimigs bérns fiziski un emocionali dro$a un
attistibu veicinosa vide.
2.3. Vertibas cilvékcentréta veida - Motivets un zinatkars bérns, fiziski, sociali un emocionali
gatavs pamatizglitibas apguvei.




2.4. Darbibas mérkis realizéjas ievérojot pirmsskolas izglitibas satura uzdevumus:

24.1.
24.2.

24.3.

2.4.4.
245.

24.6.
24.7.

Sekmét berna fizisko sp&ju attistibu un kustibu apguvi;

Sekmét bérna pasapzinas veidoSanos, sp&ju un intereSu apzinasanos, jiitu un gribas
attistibu;

Veicinat bérna izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodrosinot zinasanu un prasmju
apguvi;

Sekmét beérna saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

Sekmét pozitivas attieksmes veidoSanos bérnam pasam pret sevi, pret savu dzimumu,
citiem cilvékiem, apkart&jo vidi un Latvijas valsti;

Sekmét beérna drosa un veseliga dzivesveida iemanu attistibu.

Pirmsskolas izglitibas saturs ir Tstenojams vienota veseluma, veicinot bérna fizisko,
psihisko un socialo attistibu.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi uziczig\ifll(llr:u
Kvalitativi:
1.Sadarbiba ar likumiskiem parstavjiem tika izveidota
brivdabas zala klase.
2. Pilnveidota ara vide ka macisanas platforma un briva
laika pavadiSanas vieta.
3.Uzlabota ara klases materialtehniska baze STEAM
praktizesanai.
4. Aptaujas rezultati apliecina, ka 100% pedagogu izjut
Bérnu lidzatbildibu par kop€jo macisanas organizacijas darbu,
pétniecisko un | grupas un ara vides pilnveidosanu, lai sekmétu bernu
sadarbibas pasvadrtu maciSanos pétot un izzinot.
prasmju Kvantitativi:
attistiSana 5. 4 reizes (Tévu diena, Ziemassvetku koncerts, | Sasniegts
mérktieciga Gimenes diena, Atvadas no bérnudarza) tika organizeti
sadarbiba ar kopigi pasakumi ar likumisko parstavju aktivu iesaisti.
gimeném un 6. 15 nodarbibas pedagogi vadija ara vidg, attistot beérnos
kopienu petnieciskas un sadarbibas prasmes.
7. Nodarbibu veérojumi rada, ka 100% pedagogu Tsteno
macibu saturu un nodroSina atgriezenisko saiti
izglttojamiem atbilstosi rotalnodarbibas
sasniedzamajiem rezultatiem.
8. Berni 4 reizes apmeklgja Erglu socialas apriipes
centru; 2 reizes viesojas Erglu vidusskola; 1 reizi
apmeklgja Erglu ugunsdzesibas un glabsanas dienestu.
9. Uzrakstiti divi Erasmus+ projekti finans€juma
piesaistei.
Kvalitativi:
Bernu izpratnes | |. Bérni tika izglitoti par Latvijas vésturi, kultaru,
veido$ana par | tradicijam.
vértibam un 2. Latvijas svetku, latviesu gadskartu un godu svinésana
tikumiem, lestade.
attistot vertibas | 3- Nodarbibas, viesizrades, izglitojosas nodarbibas
balstitus arpus iestades, tika sekméta bérna pozitivas attiecksmes | Sasniegts
ieradumus veidoSanas pasam pret sevi, savu dzimumu, gimeni -
mérktieciga mamma, tetis un bérns, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi
sadarbiba ar un Latvijas valsti.
gimenem. Kvantitativi
4.Jlestade kopigi ar likumiskajiem parstavjiem tika
svinéti 6 svetki.




5. Cetras reizes likumiskie parstavji tika iesaistiti bernu
majasdarbu izpildé un izstazu veidoSana.
6. 1 reizi meénest notika pedagogu tiksanas kop&ju mérku

noteik$anai, = darba  planoSanai,  nepiecieSamo
uzlabojumu analizei.
5. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

2023./2024. macibu gada

vertibu.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Kvalitativi:

1. Macibu gada sakuma sadarbiba ar atbalsta grupas specialistiem
diagnosticéti bérni, kuriem ir macisanas griitibas, macibu procesa
tiek planoti un Tstenoti individualizéti atbalsta pasakumi

2. Nodrosinot atbalstu ikviena bérna izaugsmei, tiek Tstenota
merktieciga sadarbiba starp pedagogiem un atbalsta grupas
specialistiem, veidojot individualizétus metodiskos materialus
dazadiem vecumposmiem.

3. Tiek iekartota iekstelpu un ara vide, kas veicina valoddarbibas un
lasttprasmes attistibu iesaistot bérnu aktiva un zinatkari veicino$a
darbiba, pilnveidot pasvaditu macisanas prasmi.

4. Pilnveidotas pedagogu zinasanas ieklaujosas un specialas izglitibas

Bérnu jautajumos, atbalsta sniegSanas iesp&jam valodas attistibas
valoddarbibas, jautajumos
lasttprasmes un 5. Gimenes iesaistas daudzveidigas aktivitateés, kas sekm& bé&rnu
tekstpratibas attistiba, lasitprasmes un tekstpratibas attistibu.
nodrosinot 6. Vecakiem tiek organizeti pasakumi, kuru merkis ir izglitot par
individualizaciju atbalsta iespgjam b&rnu lasitprasmes un valodas attistibai majas
macibu procesa. apstaklos.

7. Pedagogu labas prakses pieméri bérnu aktiva vardu krajuma
paplasinasana apkopoti metodiskaja materiala.

Kvantitativi:

8. Noslédzot macibu gadu par 10% uzlabojusies izglitojamo zinasanu
un prasmju vertejumi valodu joma.

9. Pedagogu ir vérojusi kolégu nodarbibas valodas joma vismaz 2
reizes macibu gada, sniegusi atgriezenisko saiti.

10. Vismaz par 20 % pieaugs vecaku apmierinatiba ar pedagogisko
darbu izglitojamo valodas attistiSana, salidzinot ar macibu gada
sakumu.

11. Organizetas 5 pedagogu macisanas sanaksmes par lasttprasmes un
rakstitprasmes macibu metoZzu pielietosanu pedagogiskaja procesa.

Sadarbiba ar | Kvalitativi:

likumiskajiem 1. Macibu procesa aktualizgti patriotiskas audzinasanas jautajumi.
parstavjiem  sekmét | 2. Grupas vide ir vizualizacijas, kas uzskatami ikdiena atgadina par
bérnu piederibu Latvijas simboliem un vertibam.

Latvijas valstij, | 3. Sekmét bérnu piederibu Latvijas valstij bérni tiek iesaistiti kulttiras
veidojot izpratni par un gadskartu sviné$anas pasakumos viet€ja kopiena.
visparcilvéciskajam 4. Personals un berni zina un ar savu ricibu darbiba apliecina izglitibas
vertibam, kulttiras iestades vértibu kopsanu ikdiena.

mantojumu, tradicijam | Kvantitativi:

un to saglabasanu, | 1. Macibu gada laika ir organiz€ti vismaz 2 pasakumi par godu
veicinat  izglttojamo Latvijas 105.gadadienai.

izpratni par | 2. Vismaz 60% gimenu iesaistas izglitibas iestadé organiz&tajos
tradicionalo gimeni ka pasakumos, apliecinot piederibu izglitibas iestadei.

Tpasi aizsargajumu




3. Kritériju izvértéjums

1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Nosleédzot 2022./2023.m.g. nav septingadigo beérnu,
kuriem ir noteikts pirmsskolas izglitibas programmas
apguves pagarinajums uz gadu. Identificgjot berniem
macisanas gritibas tiek Tstenots mérktiecigs uz sadarbibu
versts darbs starp pedagogiem, atbalsta grupas
specialistiem un likumiskiem parstavjiem.

Organizét  speciala  izglitibas
skolotaja  apmacibu Barboleta
metodes izmantoSana, paplasinot
atbalsta pasakumu klastu bérniem
ar macisanas gritibam.

Divas reizes macibu gada (septembri un aprili) tika
organizéti pirmsskolas un sakumskolas pedagogu
seminari, piedaloties Cetriem pirmsskolas un trim
sakumskolas pedagogiem, diskutgjot un vienojoties par
kopigu redz&jumu un sadarbibu Tstenojot pareju no
pirmsskolas posma uz sakumskolas posmu. Vecaku

Macibu gada nosléguma veikt

absolventu likumisko parstavju
anket€Sanu, izzinot izglitibas
kvalitates novertejumu un

ieteikumus darba pilnveidoSanai.

aptauja par
pilnveidei, piedalijas 70% respondentu.

nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa

Dzivesvietas mainas iemeslu  dél

macibu partrauksanai izglitibas iestad€ nav.

macibas
2022./2023.m.g. partraukusi 2 bérni. Citu iemeslu

Stiprinat gimenu piederibas izjitu
izglitibas iestadei, iesaistot
pedagogiskaja procesa un atbalstot
vecaku iniciativas.  Organizgt
informativas ~ kampanas, kas
popularizg PII “Pienenite”

2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visas mérkgrupas ir iesaistitas datu ieguves un
izvertéSanas procesa par maciSanas un
macisanas  kvalitates  izvert€Sanu. 25%
pedagogu piedalijas labas prakses nodarbibas,
daloties pieredzg ar citam novada pirmsskolam.
Savstarpgjas nodarbibu vérosanas rezultata tiek
pilnveidotas pedagogu kompetences, kas tiesi
ietekm& maciSanas kvalitati

Izveidot  uzskatamu infografiku  par
informacijas ieguves  procesu  un
izmantotiem rikiem/ formam datu ieguvei
par maciSanas un maciSanas kvalitati,
nosakot atbildigas personas. Iesaistit
mentoru un argjos verotajus nodarbibu
véroSanas procesa.

Ir izveidota kartiba attalinato macibu
IstenoS$anai.

Pilnveidot sadarbibu ar gimen&m, kuru bérni
pirmsskolas izglitibas programmu apgiist
majmacibas cela, organiz€jot informacijas
apriti un atgriezeniskas saites sanemsanu un
sniegSanu klatien€, attalinati, tieSsaiste.

Pedagogi izprot formativas un summativas
vertéSanas  atSkirtbas un  sasniedzamos
rezultatus. Kartiba ir pieejama likumiskiem
parstavjiem majaslapa.

Pilnveidot pedagogu prasmi formativo un
summativo vertg§jumu jégpilna izmantoSana
macibu procesa laika un vertg§jumu
analiz€$ana, planojot turpmako darbibu.

lestade  darbojas  sisttma, kada tiek
diagnosticétas bérna specialas vai maciSanas
gritibu vajadzibas. 2022./2023.m.g. savlaicigi
diagnosticétas 4 bérnu maciSanas gritibas,
Istenoti atbalsta pasakumi. Tiek piedavatas
logoritmikas nodarbibas.

Pilnveidot pedagogu prasmes individualo
izglitibas planu sastadisana un analizéSana.
Pilnveidot pedagogu prasmes darba ar
bérniem, kuriem ir socializéSanas griitibas.

Macibu process tiek istenots iekstelpas un ara
vidé. Daudzveidigi tematiski un izglitojosi
pasakumi paplasina bérnu redzesloku, palidz
bérnu patriotisko jitu audzinasana. Ir

Vertibu, tikumu un caurviju prasmju
akcent€Sana un macisana pedagogiskaja
procesa, praktiz€ot aktivas maciSanas




nodibinata un aktivi praktizéta sadarbiba ar
Maizikas un makslas skolu, Vecpiebalgas BMX
klubu, Erglu saieta namu (tautas un sporta

dejas).

metodes un formas. Meklét risinagjumus un
iespgjas, lai nodrosinatu peldétapmacibu.

3. Kriterija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Savlaicigi aktualizet un nodrosinat datu ievadisanu
VIIS.

Izglitibas iestade Tsteno tris pirmsskolas
izglitibas programmas, kas nodrosina
vietéjas  kopienas  gimenu  bérnu
vajadzibas

Integrét STEAM programmu macibu satura.

Katra grupa izveidot dokumentu, kura atspoguloti
izglitibas programmas meérki vecumposmam,
defingti 1-2 gadu laika sasniedzamie rezultati un to
izpildes raditaji. lepazistinat vecakus ar izglitibas
programmas noteiktiem sasniedzamiem
rezultatiem vecumposmos

100 % pedagogu planveidigi sadarbojas
izglitibas programmas TstenoSana. 95%
pedagogu piedalas ikménesa
metodiskajas sanaksmés.

Pedagogu savstarpgjas macisanas un metodiska
darba labas prakses piemérus apkopot uzskatamos
metodiskajos materialos / digitalaja kratuve.
Pilnveidot  sadarbibas  prasmes  jaunajiem
pedagogiem, piesaistot skolotajus mentorus

Daudzveidigs tematisko un izglitojoso
pasakumu klasts, kas paplasina bérnu
redzesloku, nodrosinot izglitibas
programmas mérku sasniegsanu

Pec arpus nodarbibu  pasakumiem veikt
atgriezeniskas saites sanemsanu, kas sniedz
informaciju par pasakuma ietekmi uz bernu
attistibu.

Pilnveidot darba organizacijas darba planosanu,
mazinot bérnu un pedagogu parslodzi

Specialas izglitibas skolotajs dalas labas
prakses pieredzé specialas izglitibas
jautajumos ar citam Madonas novada
izglitibas  iestadém (Praulienas PII
“Pasacina”, Sauleskalna PII “Varpina™).

Organizet pedagogu pieredzes apmainas pasakumu
ar citam pirmsskolas iestadem un sakumskolas
skolotajiem par labas prakses piemériem istenojot
specialas izglitibas programmas.

Pedagogi nodrosina izglitibas kvalitati 2
apmacibu vietas. Vadiba parrauga
vienotu organizatorisko un pedagogisko
darbu apmacibu vietas, tiek Tstenota
savlaiciga un jégpilna informacijas
aprite.

Pilnveidot vadibas un pedagogu prasmes
profesionalas pilnveides kursos veikt izglitibas
programmas kvalitates izvertéSanu.

Izglitibas process ir kvalitativs, macibu
programma tiek istenota efektivi. Daliba
eTwinning un Erasmus + projektos
pilnveido  pedagogu  profesionalas
prasmes, paplasina sadarbibas partner
loku un bérnu zinasanas.

Pilnveidot vadibas un pedagogu prasmes
profesionalas pilnveides kursos veikt izglitibas
programmas kvalitates izvertéSanu.

Izstradat jaunu attistosas vides pilnveides planu
nakamajam periodam.




4. Informacija par lielakajiem projektiem 2022./2023. macibu gada

1. Projekta isa anotacija un rezultati.

Nosaukums Isa anotacija Rezultati
Starptautisks Istermina projekts bérnu un personala | Projekts izstradats,
Erasmus+ projekts mobilitatei skolas izglitiba: STEAM | iesniegts un
sadarbiba ar Islandi, | izpratne un praktizéSana pirmsskolas | apstiprinats
Rumaniju un klas@s. Jaunizveidota Erglu PII "Pienenite" | 2022./23.macibu gada;
Franciju STEAM Zalas klases un ara macibu vides | uzsakSana
ievieSanai pilnveidosana  pirmsskolas  vecuma | 2023./24.gada.
pirmsskola bérniem. Pedagogu apmaciba un pieredzes

apmaina veiksmigai STEAM ievieSanai.
Starptautisks Starptautisks  sadarbibas projekts ar | Projekts izstradats,
Erasmus + projekts | Rumaniju, STEAM ieviesanai pirmsskola. | iesniegts un
sadarbiba ar Neliela méroga partneribas projekts skolu | apstiprinats
Rumaniju, ES izglitiba ka rezultata tiks piesaistits | 2022./23.macibu gada;
finansgjuma nozimigs ES finansg§jums Erglu PII | uzsakSana
piesaistei Pienentte materialtehniskas bazes | 2023./24.gada.
uzlaboSana, vides labiekartoSana un
STEAM praktiz€Sana.
5. Informacija par institacijam, ar kuram izveidota sadarbiba, noslégti ligumi

5.1. Sadarbibas ligums ar nodibinagjumu “Centrs Dardedze”, Tstenojot “Dzimbas 11 solu
drosibas programmu”. Programmas istenoSanas mérkis ir izglitot bérnus par drosibu attiecibas,
tadejadi mazinot vardarbibas riskus bérnu dzive. Programma iesaistiti 22 (100%) sagatavoSanas
grupas bérni.

5.2. Sadarbibas ligums ar Latvijas Sporta pedagogijas augstskolu — prakses vietu nodroSinasana
studentiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana (2023.-2025.g.)

6.1.  Prioritates
6.1.1. Sadarbiba ar likumiskajiem parstavjiem sekmét bérnu piederibu Latvijas valstij, veidojot
izpratni par visparcilvéciskajam vertibam, kultiiras mantojumu, tradicijam un to saglabasanu,
veicinat izglitojamo izpratni par tradicionalo gimeni ka pasi aizsargajumu vertibu.
6.1.2. Izglitojama izpratne, atbildiga attieksme un riciba, kas apliecina tadas vertibas ka daba,
darbs, atbildiba.
6.1.3. Veseliga un sportiska dzivesveida popularizésana, kas cilvékam nepieciesams, dzivojot
miusdienu dinamiski mainigaja sabiedriba.
6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvérteSanas

Audzinasanas joma liela veriba tiek versta lestade izvirzito veértibu iedzivinasana.
Gimenes vértibas tika uzsvértas svinot Téva dienu, atzim&jot Mamindienu, bérnos veicinot
izpratni par katra vecaka lomu gimeng, katra gimenes locekla pienakumiem un uzdevumiem
gimeng.

Macibu procesa vadiSana ara vidg, izveidotaja Zalaja klase, bernos veicinaja izpratni
par saudzigu attiecksmi pret dabu, atbildibu pret dabas resursu izlietojumu un veseliga
dzivesveida kopsanu ikdienas gaitas.

Ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar lestades Padomi un bérnu likumiskajiem
parstavjiem veidojot ara klasi, sanakot kopigas sapulc€s par bérnu zinasanu izvertéSanu,
diskutgjot par ikdienas procesu pilnveides iesp&jam. 80% likumisko parstavju, ir vienota
izpratne par Tstenoto programmu meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem, kas ir pamats
veiksmigai sadarbibai un abpusg&jai sapratnei.



7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Bérnu daliba vispasaules tidens dienas aktivitates. Beérni apbalvoti ar atzinibas
rakstiem par dalibu zim&3anas konkursa “Udens miisu pasaulé”.

Bérnu un pedagogu daliba Zalas jostas makulatiiras un izlietoto bateriju vaksanas
konkursa, ka rezultata sanemts uzaicinajums piedalities “Zalas jostas vides svetkos”, “Meza
dienu” aktivitates.

Sporta skolotajas daliba Latvijas méroga pirmsskolu sporta pedagogu sanaksmé
Ulbrokas PII “Pienentte”.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

Bérnu ikdienas sasniegumu raditaji temata apguves beigas, kuri ir atspoguloti
skolvadibas sistema e-klase liecina, ka ikdienas darbs tiek merktiecigi planots. Lai paaugstinatu
5-7 gadigo bérnu ikdienas sniegumu, javeicina formativas vert€Sanas un jégpilnas
atgriezeniskas saites snieg$8ana bérniem un vinu likumiskajiem parstavjiem, lai varétu sekot
l1dzi izaugsmei un precizi zinatu, kas japilnveido.

8. Macibu gada laika bérni aktivi piedalijas konkursos, pasakums un projektos:
- Rudens sporta diena Sausngja;

- Starptautiska Sefpavaru diena;

- Vispasaules roku mazgasanas diena;

- Teatris “Celojums” Erglu saieta nama;

- Starptautiska animacijas diena - Burova lelles;
- Pargajiens “Pret1 zelta rudenim”;

- Tematiskais rits “Spocini jocini”;

- Skolu foto;

- Tematiskais rits “Martindienas gailis”;

- Martindienas pasakums;

- 1l.novembra sveciSu noliksana pie Erglu saieta nama;
- Latvijas dzim$anas diena;

- Pasakums “Spriditis izzina Latviju”;

- Ziemassvetku pasakums Erglu saieta nama;

- Vestienas pagasta bibliotekas atklasana jaunas telpas;
- “Krasaina nedela”;

- Karnevals;

- Veseligo kokteilu diena;

- Caklo darbu nedéla;

- Menesa nosléguma te€mas viktorina;

- Svelu diena;

- Valentindiena;

- Metenu diena;

- Pidzamu ballite;

- Ekskursija uz Latvijas pasta nodalu Erglos;

- Likumisko parstavju pecpusdiena;

- Zim&jumu konkurss “Udens musu pasaule”;

- Konkurss “Veidosim kopa puku darzu”;

- lzrade “Brinumdarzs”;

- “Mazo vokalistu konkurss”;

- Projekts “Saulespuke”;

- Dziedataju konkurss “Calis”;

- Erglu Sociala centra apmekIgjums;

- Lieldienu ieskandinasana;

- Olu izstade;



Konkurss “Mana zala palodze™;

Erglu mazikas skolas koncerts;

Atlases pasakums mazo vokalistu konkursam Madona “Cirulitis™;
Sakopsanas talka pie J.Grota akmens zimes;

Tik$anas ar rakstnieci Luizi Pastori;

Putnu diena;

Olimpiska diena;

Sunu dzives noslépumu izzinasana kopa ar kinologi Lanu;
Projekts “Zala josta”;

Pargajiens “Pretl pavasarim™;

Projekts ar likumiskie parstavjiem “Misu valasprieki”;

Gimenes diena;

Ugunsdzesgju diena;

Gimenu sporta diena;

Izglitojoss pasakums par traumatismu;

Atvadas no bérnudarza;

Ekskursija uz T&rveti, “Zalas jostas vides svétkiem”, “MeZza dienu” ietvaros;
Macibu ekskursija uz mint Zoo “Karlinas”;

Izlaidums;

Ligo svetki.

Vaditaja Everita Elizabete Zaretoka
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1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

1.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem
Nosledzot 2022./2023.macibu gadu, analizgjot pirmsskolas izglitibas programmu apguves rezultatus, secinats, ka 1.posma ir divi bérni, kuriem ir macisanas
griitibas, 2.posma Cetri beérni un 3.posma pieci bérni, kas noslédza macibu gadu ar zemiem macibu sasniegumiem. E klases analizes dati uzrada, ka zemakie raditaji
ir matematikas un valodas macibu jomas. Vadibai un pedagogiem verojot nodarbibas un analizgjot macibu rezultatus metodiskajas sanaksmes secinats, ka zemie
macibu rezultati liela méra ir saistiti ar bérnu uzmanibas nenoturibu. Lai uzlabotu rezultatus skolotajiem mérktiecigak javeic individualais darbs ar bérniem ar
zemiem macibu rezultatiem.

Sesi berni apguva specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar valodas traucgjumiem. Logopeda darba plana izpildes parskata dati rada, ka
visbiezak mingtie valodas trauc€jumi ir saistiti ar skanu izrunas jeb artikulacijas traucgjumiem. Sniedzot individualizetu atbalstu Siem b&rniem, macibu procesa
tika Tstenoti individualie macibu plani. Logopéds nodrosinaja individualas un grupu nodarbibas, ka rezultata 7 berniem vérojami uzlabojumi, 4 berniem uzlabojumi
ir minimali. Trim 3.posma bérniem Tstenots mérktiecigs darbs valodas korekcijas un attistibas joma, papildus vinus iesaistot logoritmikas nodarbibas. 90%
likumisko parstavju regulari sadarbojas ar logopedu individualo planu TstenoSanas procesa.

Deviniem berniem, kuri apgiist specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar jauktiem attistibas traucgjumiem, macibu gada laika tika Tstenoti

individualie izglitibas plani, macibu satura apguves procesa atbalstu sniedza specialas izglitibas skolotajs.

Analizg&jot pedagogu macisanas prasmi pedagogiskaja séde tika atzimets, ka Siem bérniem ar macisanas gritibam tika nodrosinati daudzveidigi atbalsta
pasakumi: stenoti individualie izglitibas plani, veidotas individualizetas atgadnes, organizetas nodarbibas pie logopeda, nodrosinats speciala izglitibas skolotaja
atbalsts macibu procesa un individualas nodarbibas, pielagots macibu saturs un didaktiskie materiali. Veicinot bérnu visparigo attistibu, tika piedavatas individualas
sporta nodarbibas sporta pedagoga vadiba katram bérnam vienu reizi ménest.

Pedagogi pasnovertejumos norada uz to, ka macibu gada laika tika organizetas sarunas ar likumiskiem parstavjiem par sadarbibu atbalsta sniegSana izglitibas
iestade un majas apstaklos. 80% likumisko parstavju regulari sadarbojas ar grupu skolotajiem. Anketu rezultati rada, ka 75% likumisko parstavju izprot savu lomu
bérna macibu izaugsmes veicinasana.

1.2. Pasvertesana izmantota kvalitdtes verteSanas metodes: individualas sarunas ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, diskusijas atbalsta komandas
sandksmes, aptaujas

1.3. Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” pasverteSana iegitais rezultits atbilst kvalitates vertéjuma limenim’- Labi

NPK Rezultativa raditaja Igveil.l tates limena Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vertejums punktos
1.3.1. | Izglitibas iestades darbs ar Nosledzot 2022./2023.m.g. nav septingadigo bérnu, | Organizét speciala izglitibas skolotaja
izglitojamiem, kam ir zemi kuriem ir noteikts pirmsskolas izglitibas programmas | apmacibu Barboleta metodes izmantoSana,
macibu sasniegumi . . apguves pagaringjums uz gadu. Identific€jot bé€rniem | paplasSinot atbalsta pasakumu klastu beérniem
labi (3 punkti) A o . _ L SRS
macisSanas gritibas tiek Tstenots meérktiecigs uz | ar maciSanas grutibam.
sadarbibu versts darbs starp pedagogiem, atbalsta
grupas specialistiem un likumiskiem parstavjiem.
1.3.2. | Izglitibas iestades riciba, labi (3 punkti) Divas reizes macibu gada (septembri un aprili) tika | Macibu gada nosléguma veikt absolventu

izvertgjot absolventu un/vai organizeti pirmsskolas un sakumskolas pedagogu | likumisko parstavju anketéSanu, izzinot

! legUitais punktu skaits : maksimali iesp&amo punktu skaitu x 100 = ....



vinu likumisko parstavju seminari, piedaloties Cetriem pirmsskolas un trim | izglitibas  kvalitates noveértgjumu un
sniegto  informaciju  par sakumskolas pedagogiem, diskut€jot un vienojoties | ieteikumus darba pilnveidosanai.
nepieciesamo ricibu par kopigu redz&jumu un sadarbibu Tstenojot pareju no

izglitibas procesa pirmsskolas posma uz sakumskolas posmu. Vecaku

pilnveidei. aptauja par nepiecieSamo ricibu izglitibas procesa

pilnveidei, piedalijas 70% respondentu.

1.3.3.

Izglitibas iestades
izglitojamo iemesli

loti labi (4 punkti)

Dzivesvietas mainas iemeslu dg]| macibas
2022./2023.m.g. partraukusi 2 bérni. Citu iemeslu

Stiprinat gimenu piederibas izjutu izglitibas
iestadei, iesaistot pedagogiskaja procesa un

izglitibas iestades mainai macibu partrauksanai izglitibas iestad€ nav. atbalstot vecaku iniciativas. Organizét
un macibu partrauksanai. informativas kampanas, kas popularize PII
“Pienenite”

1.4. Galvenie apkopotie secin@jumi turpmakajam darbam par visu kritériju
Izveidot katram vecumposmam attistibu diagnosticgjosus testa instrumentus, Tstenojot savlaicigu agrinu macisanas gritibu identificésanu.
Izveidot “Atbalsta sniegSanas kartibu izglitojamiem”, ar mérki ieviest un istenot sist€émisku atbalsta snieg8anas procesu.
Istenot personala un gimenu pozitivi veidotu sadarbibu bernu ar macisanas griitibam macibu rezultatu paaugstinasanai un labveliga klimata uzturéSanai.
Organizet likumiskiem parstavjiem izglitojoSus pasakumus par vecumposmu Tpatnibam, izskaidrojot vecaku lomas ietekmi uz bérnu personibas veidosanos
un attistibu. Motivét likumiskos parstavjus izmantot skolvadibas sistému E-klase ka pamata sazinas lidzekli, stitot informativus e- pastus, aicinot regulari
iepazities ar beérnu macibu vertgjumiem.

2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

2.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem nodarbibu verosana 2022./2023.macibu gada

2022./2023.mactbu gada vadiba ir vérojusi 100% pedagogu nodarbibas. Verojot macibu procesu tika apkopoti dati par pedagogu profesionalo prasmi
piemerot macibu saturu un darba metodes macot bérnus ar macisanas griitibam. Verojumu dati norada uz to, ka 75% pedagogu efektivi organizeé apmacibu
bérniem ar macisanas griittbam, 85% pedagogiem ir izpratne par dazadu macibu metozu pielietoSanu, nodrosinot individualu macibu pieeju.

Nodarbibu veérojumu rezultata tika apzinatas pedagogu profesionalo zinasanu un prasmju pilnveides vajadzibas diferencéta macibu darba vadisana (25%
pedagogu), efektivas atgriezeniskas saites veidosana (30% pedagogiem).

2.2. Informacija par 2022./2023. m.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no nodarbibu verosanas.
(véroSana izmantota anketa ir pievienota pasnovértéjuma zinojuma pielikuma)

2022./2023.macibu gada 80% pedagogu iesaistijas savstarp&ja nodarbibu vérosana, pilnveidojot profesionalas prasmes atgriezeniskas saites sniegsana un
reflektéSana par savu darbu. Macisanas sarunu laika pedagogi analizéja profesionalo prasmju pilnveidosanas iesp&jas valodas, veselibas un fizisko
aktivitasu un dabaszinatnu joma, dalijas labas prakses piemeros ( 35% pedagogu).

2.3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem galvenajiem secindjumiem par nodarbibu véroSand iegiitajiem datiem un informdciju:

leviesot izglitibas iestades ka maciSanas organizacijas principus, jaturpina regulara nodarbibu véroSanas un refleksijas
pasakumu istenoSana, ar katru gadu palielinot véroto nodarbibu skaitu. Nodarbibu vérojumu dati rada, ka 100% pedagogu
organize un isteno macibu procesu bérncentréta vidg, ir pieejams daudzveidigs macibu un metodisko Iidzeklu klasts, kas palidz
pedagogam efektivak istenot individualiz&tu un diferencétu macibu procesu.

Izglitibas iestades vadibas
un dibinataja iegitie
secinajumi




Izglitibas
Pedagogiskas
iegiitie secinajumi

iestades
padomes

Regulara rotalnodarbibu vérosana motivé pedagogus pilnveidot savu darbu ar beérniem. Pedagogi pauz viedokli, ka japlano
darba formas un metodes, kas palidz bérniem praktiska darbiba apgiit caurviju prasmes, tikumus un veértibas. Japilnveido
pedagogu prasmes organizét kriteriali pamatotu bérnu zinaSanu un prasmju vértéSanas procesu.

2.4. PasverteSand izmantota kvalitites vertéSanas metodes: nodarbibu véroSana

2.5.Kritérija “MaciSana un macisands” pasvértéSand iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim - Labi

NPK Rezultativa raditaja Kvalitates Itmena - o s
- ’ Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums vertéjums punktos

2.5.1. | Izglitibas iestades izveidota Visas mérkgrupas ir iesaistitas datu ieguves un | Izveidot uzskatamu infografiku  par
sisttma datu ieguvei par izverteéSanas procesa par maciSanas un macisanas | informacijas ieguves  procesu  un
maciSanas un  macisanas kvalitates izvertéSanu. 25% pedagogu piedalijas | izmantotiem rikiem/ formam datu ieguvei
kvalitati un tas pilnveidei Japilnveido labas prakses nodarbibas, daloties pieredz€ ar | par macisanas un maciSanas kvalitati,
(piclikuma  nodarbibu  verosana (2 punkti) citam novada pirmsskolam.  Savstarpgjas | nosakot atbildigas personas. Iesaistit
izmantotas anketas) nodarbibu véro$anas rezultata tiek pilnveidotas | mentoru un argjos vérotajus nodarbibu

pedagogu kompetences, kas tieSi ietekm& | v€roSanas procesa.
maciSanas kvalitati

2.5.2. Ir izveidota kartiba attalinato macibu Tstenosanai. | Pilnveidot sadarbibu ar gimeném, kuru bérni
Izglitibas procesa Tstenosanas Labi pirmsskolas izglitibas programmu apgist
kvalitate attalinatajas 3 punkii majmacibas cela, organiz€jot informacijas
macibas (3 punkti) apriti un atgriezeniskas saites sanemsanu un

sniegSanu klatieng, attalinati, tieSsaiste.

2.5.3. Pedagogi izprot formativas un summativas | Pilnveidot pedagogu prasmi formativo un
Macibu sasniegumu japilnveido vertesanas atSkirtbas un sasniedzamos rezultatus. | summativo vert€§jumu jeégpilna izmantoSana
vertésanas kartiba (2 punkti) Kartiba ir pieejama likumiskiem parstavjiem | macibu procesa laika wun vértg§jumu

majaslapa. analizeé$ana, planojot turpmako darbibu.

2.5.4. lestade darbojas sisteéma, kada tiek diagnosticetas | Pilnveidot pedagogu prasmes individualo
Izglitibas iestades bérna specialas vai maciSanas gritibu | izglitibas planu sastadiSsana un analizé$ana.
individualizéta un /vai labi vajadzibas. 2022./2023.m.g. savlaicigi | Pilnveidot pedagogu prasmes darba ar
personalizeta atbalsta (3 punkti) diagnosticétas 4 bérnu maciSanas griitibas, | bérniem, kuriem ir socializ€Sanas gritibas.
sniegSana izglttojamiem Tstenoti atbalsta pasakumi. Tiek piedavatas

logoritmikas nodarbibas.

2.5.5. labi Macibu process tiek Tstenots iekStelpas un ara | Vertibu, tikumu wun caurviju prasmju
Izglitibas procesa TstenoSana (3 punkti) vidé. Daudzveidigi tematiski un izglitojosi | akcentéSana un macisana pedagogiskaja
pirmsskolas izglitibas pasakumi paplasina bérnu redzesloku, palidz | procesa, praktiz€jot aktivds maciSanas
programma? bérnu patriotisko jitu audzinasana. Ir nodibinata | metodes un formas. Meklét risingjumus un

un aktivi praktizéta sadarbiba ar Miuzikas un | iesp€jas, lai nodroSinatu peldétapmacibu.

2 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma




makslas skolu, Vecpiebalgas BMX klubu, Erglu
saieta namu (tautas un sporta dejas).

2.6. Galvenie apkopotie secin@jumi turpmakajam darbam par visu kriteriju
Pamatotu datu ieguvei par izglitibas kvalitates nodros$inasanu, vadibai katru semestri vérot ne mazak ka 20% pedagogu nodarbibu.
Jaievies sistema maciSanas un macisanas procesa kvalitates izverté$anai un pilnveidei visas izglitibas programmas.

Labas prakses parnesei, pedagogiem javeic koleégu nodarbibu vérosana ne mazak ka reizi pusgada.

3. Kiritérija “Izglitibas programmu istenoSana” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.1. Galvenie iegiitie dati, informdcija un secin@jumi par izglitibas iestades katras istenotas izglitibas programmas istenoSanas kvalitati un

efektivitati:

2022./2023.macibu gada pirmsskolas izglitibas programmu apguva 103 bérni. Analiz&jot macibu gada rezultatus, secinats, ka ar augstakiem raditajiem
(Itmenis “apguvis™) programmu ir apguvusi 80 % bérnu. Macibu gada nosléguma visu bérnu izveértésanas dati norada uz to, ka labak tika apgiitas
dabaszinatnu un veselibas un fizisko aktivitasu macibu jomas - IimenTt “apguvis” 110 (92%) bérniem. Zemaki rezultati uzraditi matematikas un valodas
macibu jomas apguve limenis “apguvis” (83%) berniem. Turpmakaja darba lielaka veriba japievers bernu valodas attistibai, bernu lasitprasmes attistibai.
Skolotajam nodrosinot individualizaciju japraktize daudzveidigas macibu metodes un macibu materiali.

Specialas pirmsskolas izglitibas programmu izglitojamiem ar valodas attistibas traucgjumiem apguva 6 bérni. Visiem bérniem jaturpina darbu pie

artikulacijas aparata vingrinajumiem un skanu izrunas veicinasanas.

Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem macijas 9 bérni, kuriem novérota uzmanibas nenoturiba un

macisanas gritibas atseviskas jomas.

3.2. Pasvertesand izmantotd kvalitdtes vérteSanas metodes: situaciju analize

3.3. Kriterija “Izglittbas programmas TstenoSana” pasvértéSana iegiitais rezultats atbilst kvalitates vertejuma limenim - Labi

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Kvalitates Itmena Stipras puses Turomakas atfistibas vaiadzibas
vert€jums punktos prasp p J

3.3.1. | Izglitibas iestades informacija par labi Savlaicigi aktualizét un nodro$inat datu
tas Tstenoto izglitibas programmu (3 punkti) ievadiSanu VIIS.
ievadiSana un aktualiz€Sana VIIS P

3.3.2. | Izglitibas iestades istenotas Izglitibas  iestade 1steno tris | Integrét STEAM programmu macibu
izglitibas programmas atbilstiba loti labi pirmsskolas izglitibas | satura.
tiesibu aktos noteiktajam prasibam, ( 4 unkti) programmas, kas  nodroSina
aktualitate un miisdienigums p vietgjas kopienas gimenu bérnu

vajadzibas

3.3.3. | Izglitibas programmas TstenoSana Katra grupa izveidot dokumentu, kura
iesaistito izpratne par izglitibas labi atspoguloti izglitibas programmas merki
programmas mérkiem un 1-3 gadu (3 punkti) vecumposmam, definéti 1-2 gadu laika
laika sasniedzamajiem rezultatiem p sasniedzamie rezultati un to izpildes

raditaji.  lepazistinat  vecakus  ar




izglitibas ~ programmas  noteiktiem
sasniedzamiem rezultatiem
vecumposmos

3.3.4. | Izglitibas iestades pedagogu 100 % pedagogu planveidigi | Pedagogu savstarp€jas maciSanas un
sadarbiba, nodrosinot vienotu pieeju sadarbojas izglitibas programmas | metodiska darba labas prakses piemérus
izglitibas programmas TstenoSana labi stenoSana. 95% pedagogu | apkopot  uzskatamos  metodiskajos

(3 punkti) piedalas ikméneSa metodiskajas | materialos /  digitalaja  kratuve.
sanaksmes. Pilnveidot sadarbibas prasmes
jaunajiem  pedagogiem,  piesaistot

skolotajus mentorus

3.3.5. | Izglitibas iestades istenoto macibu/ Daudzveidigs  tematisko  un | P&c arpus nodarbibu pasakumiem veikt
arpusstundu pasakumu efektivitate, loti labi izglitojoSo pasakumu klasts, kas | atgriezeniskas saites sanems$anu, kas
nodrosinot izglitibas programmas 4 punkti paplasina  bérnu  redzesloku, | sniedz informaciju par pasakuma
mérku sasniegSanu (4 punkti) nodrosinot izglitibas programmas | ietekmi uz bérnu attistibu.

merku sasniegsanu

3.3.6. | Izglitibas iestades darbiba macibu labi Pilnveidot darba organizacijas darba
laika  efektivai  izmantoSanai, . planosanu, mazinot bérnu un pedagogu
istenojot izglitibas programmu (3 punkti) parslodzi

3.3.7. Specialas izglitibas skolotajs dalas | Organizet pedagogu pieredzes apmainas

labas prakses pieredzé specialas | pasakumu ar citam  pirmsskolas
Izglttibas iestades darbiba, Tstenojot loti labi izglitibas  jautajumos ar Si_tam iestﬁdér? un sﬁkum§kol_:a S sko_lotéji;m
specidlas izglftibas programmu? (4 punkti) Mac_ior_las novada. izglitibas | par !e_tb_as‘preilises piemériem Tstenojot
iestadem (Praulienas PII | specialas izglitibas programmas.
“Pasacina”,  Sauleskalna  PII
“Varpina”).
3.3.8. Pedagogi  nodroSina izglitibas | Pilnveidot vadibas un pedagogu
kvalitati 2 apmacibu vietas. | prasmes profesionalas pilnveides kursos
Izglitibas programmas IstenoSanas labi Vadiba parrauga vienotu | veikt izglitibas programmas kvalitates
kvalitate dazadas struktiirvienibas . organizatorisko un pedagogisko | izvertésanu.
(filiales)* (3 punkti) darbu apmacibu vietas, tiek
Istenota savlaiciga un jeégpilna
informacijas aprite.

3.3.9. Izglitibas process ir kvalitativs, | Pilnveidot vadibas un pedagogu
Izglitibas iestades Tstenotas labi macibu programma tiek Tstenota | prasmes profesionalas pilnveides kursos
izglitibas programmas efektivitate . efektivi. Daliba eTwinning un | veikt izglitibas programmas kvalitates
un kvalitate (3 punkdi) Erasmus + projektos pilnveido | izvertésanu.

pedagogu profesionalas prasmes,

3 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota specialas izglitibas programma

* Tikai tajas izglitibas iestades, kuras macibas tiek nodrosinatas dazadas struktirvienibas / filiales




paplasina sadarbibas partner loku
un bérnu zinasanas.

Izstradat  jaunu  attistosas  vides
pilnveides planu nakamajam periodam.

3.4. Galvenie apkopotie secin@jumi par visu kritériju turpmdakajam darbam
Kvalitativa pirmsskolas izglitiba tiek nodrosinata PII Pienenite un 2 apmacibu vietas. Pedagogi sadarbojas, savstarpgji véro nodarbibas, dalas pieredze
metodiskajas sanaksmés, kopigi veic macibu satura planosanu un Tstenosanu. Ir labiekartota ara vide, kas nodroSina iesp&jas istenot macibu procesu
iekstelpas un ara vide. Pedagogi ir iesaistijusies divos Erasmus projektos, kuru ietvaros giist pieredzi par STEAM ieklausanas iesp&€jam macibu procesa.

4. lIzglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais
2022./2023.mac.g.

Izvertejums nav attiecinams par 2022./2023.macibu gadu, jo izglitibas iestades vaditaja stajas amata 01. 02. 2023.

Izglitibas iestades dibinataja noteiktie uzdevumi izglitibas iestades vaditajam 2023./2024.m.g. - 2025./2026.m.g.:
1. Pilnveidot vadibas komandas profesionalas zinasanas un prasmes personalvadibas, lideribas un izglitibas iestades ka maciSsanas organizacijas vadiSanas
jautajumos.
2. Istenot datos balstitu izglitibas iestades darba planosanas, izglitibas kvalitates izverteSanas un attistibas planoSanas procesu, iesaistot visas merkgrupas.
3. Praktisku un uz sadarbibu vérstu atbalsta pasakumu Tstenos$ana kvalitativas ieklaujosas izglitibas nodrosinasanai izglitibas iestade.

5. Informacija par izglitibas iestades, izglittbas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novértésana noradito uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g.)

Dotaja perioda izglitibas iestades vaditajam nav veikta vaditaja profesionalas darbibas novértesana.

6. Izglitibas iestades kvalitates mérki 2023./2024.mécibu gadam

Izglitibas iestades dibinataja un izglitibas iestades vadibas noteiktie izglitibas kvalitates merki 2023./2024.mac.g., nemot véra informaciju un datus par
2020./2021.mac.g., 2021./2022.mac.g un 2022./2023.mac.g.

NPK Informacija par mérkgrupas Komentari
izvértéSanas galvenajiem secinajumiem
Kvalitativi:
1) Izveidot un attistit izglitibas iestade izglitibas kvalitates parraudzibas sistemu.
e - 2) Paaugstinat maciSanas un maciSanas procesa planosanas un Tstenosanas kvalitati
Izglitibas iestades vadibas, pedagogu un .. N _ ~ _ o - e
e . . S 3) Pedagogu, darbinieku un izglitojamo lidzdaliba un Iidzatbildiba personibu attistosas vides
dibinataja redzéjums par izglitibas L oo _ _ .
1. L = yogsts . o veido$ana un sadarbibas kultiiras izkop$ana
kvalitates raditajiem, kuri nosakami .
izglitibas iestadei, sakot ar 2023./2024.mac.g. Kvaqtltatlv1: . . . y .
’ 4) Visu mérkgrupu lidzdaliba izglitibas kvalitates izvertéSanas un attistibas planosanas procesa
5) Nav bérnu, kuriem atbalsta trikuma del, japagarina pirmsskolas izglitibas programmas apguve
par gadu ilgak
Izglitibas  iestades padomes ieteikumi | Veicinat beérnu maciba procesa parnesi uz ara vidi, nodrosinot bérnu maksimalu uzturésanos svaiga
2. izglitibas procesa pilnveidei | gaisa, veicinot veseliga dzivesveida paradumu praktizésanu pirmsskola. Iestades vadiba ieteikumu
2023./2024.macibu gada. néma vera un noteica to ka vienu no prioritatém turpmakajiem trim gadiem.




7. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos

7.1. Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautajumos
Iestades vaditaja iestajas pret nozares politiku likvidét Erglu PII Pienenite izpildes vietu “Riti”, Sausngja, Madonas novada, panakot izpildes vietas darbibu
vel Iidz 31.05.2024.

7.2. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai izglitibas/nozaru politikas jautajumos
Ieteikumu nav

Izglitibas iestades vaditaja Everita Elizabete Zaretoka



Pielikums Nr. 1

Nodarbibu vérosanas veidnis PII “Pienenite” 2022./2023.m.g.

Nodarbibu véroSanas lapa Erglu PII “Pienenite”

1.Pirms nodarbibas

Datums

Pirmsskola

Grupa

Macibu joma/jomas

Nodarbibas téma

Skolotajs

Vérotajs

Vérosanas mérkis

Pedagoga prasme pielietot daudzveidigas darba formas un metodes,
nodrosinot macibu procesa individualizétu un diferencétu pieeju.

1. Nodarbibas véro$ana

Sasniedzamais rezultats

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Skolotaja ar
izglttojamiem komunicg
par SR

Izglitojamiem ir
saprotams, kads ir
nodarbibas SR

SR ir izmérams,
sasniedzams

Grupas vai ara vide
iekartota atbilstosi SR

Notiek izglitojamo
ieintereseSana

Tiek aktualizeta
izglttojamo pieredze, kas
nepiecieSama rezultata
sasniegSanai

Jégpilni uzdevumi

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Uzdevumi paredz
produktivu darbibu, dod
skoleéniem iesp&ju
konstruet jaunas
zinasanas

Uzdevumi formuléti
skaidri, tie ir skoléniem
saprotami

Uzdevumi saistiti ar realo
dzivi




MaciSanas vadiSana

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Nodarbibas gaita tiek
iesaistiti visi izglttojamie

Izglitojamie var drosi
izsacities, jautat, precizet,
piedavat

Skolotajs diferencé
uzdevumus atbilstosi
izglttojamo sp&jam un
prasmeém

Ir atbalsta struktiira, kas
palidz darit ikvienam
izglttojamam (
individualizacija)

Izglitojamam ir iespgja
stradat patstavigi

Izglttojamiem ir iespgja
praktiz&ties, vingrinaties

Skolotajs liek domat
izglttojamiem par macisanos
— metakognitivas macisanas
prasmes, macisanas
stratégijas (domat par to, ko
un ka daru)

Sadarbibas organizé$ana

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Skolotajs izmanto sadarbibai
piemérotus uzdevumus

Izglitojamiem ir saprotams,
kada veida jasadarbojas

Macibu lidzekli

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Izmantotie macibu riki,
lidzekli palidz efektivi
sasniegt stundas rezultatu

Skolotaja veidotie materiali ir
izglttojamiem viegli
uztverami

Skolotaja maca izglitojamos
jégpilni izmantot IT

Atgriezeniska saite (AS)

vairak
ir

vairak
nav

nav

Pamatojums, fakti

Skolotajs, izmantojot dazadas
metodes, parliecinas par
paveikto

Skolotajs sniedz AS
izglttojamiem, dodot atbildes
- kas izdevas, kas neizdevas,
ko darft talak




Skolotajs —izglitojamais
attiecibu veidoSana

ir

vairak
ir

vairak
nav

nav Pamatojums, fakti

Grupa ir pozitivs
mikroklimats, skolotajs prot
veidot sadarbibas attiecibas
ar izglitojamiem un starp
izglttojamiem

Izglitojamiem ir zinami un
saprotami noteikumi (t.sk.
uzvedibas) nodarbiba

Skolotajs pievers uzmanibu
visu izglitojamo pozitivajam
iezZim&m un slavé vinu
centienus.

Skolotajs apliecina
izglttojamiem, ka
vingrinasanas laika kladas ir
pielaujamas.

Skolotajs uzdod atveértus
jautajumus, ta liekot
izglttojamiem domat.

Skolotajs pievers uzmanibu
izglttojamo reakcijam,
nepiecieSamibai sniegt
paskaidrojumus vai nomaintt
aktivitati.

3.Péc nodarbibas (nodarbibas analize balstita uz nodarbibas vérosanas mérki)

PASLAVE
(ko labu un vértigu pamaniji
nodarbiba)

PAJAUTA

darbu, véroSanas mérki)

(precizg, noskaidro par nodarbibas

PIEDAVA

(ko varé€tu darit savadak, lai

nodarbibas darbs biitu efektivaks)

Vérotaja ieguvums péc nodarbibas

Skolotaja ieguvums péc nodarbibas

Veérotajs

Skolotajs




