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1. Izgliiibas iestades visparigs raksturojums
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2.

[zglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas 1estades misija — Misdienu vajadzibam atbilstofa- majiga un inovativa izglitibas
iestide ar kreattvn, salied®m vo vz jaunim idejim vErstu darbinielm komandu, kas iedrofina
va rosing izglitojames izzindt, jautat, meklst, eksperimentst, sadarboties un lidzdarboties.

2.2, Izglitibas 1estades vizija par izglitojamo — Atbildigs, izlémigs un apzinigs béms.

2 3 Izgliiibas 1estades vEritbas cilvEkcentreia veids
BErns - aplfrigs, atzrautigs un dzTvespriecigs savd patstaviba,

Darbinieks - atbildigs procesa virzita)s,
Ciena - miisu athildibas pamats

Iestides moto: Ja es biddne k3 citi. tad kurd biis k3 es?

24 2021./2022. macibu gada darba priornitifes un sasniegtie rezultit




Norade par
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi uzdevumu
1zpildi
Kvalitativi:
1) Macibu satura tematiskais planojums veidots, pamatojoties uz
izglitojamo attistibas sensitivo aspektu, iepriekigiam zinasanam un
Kompetenéu gadskartu ciklu.
B WY 2) Planojot macibu saturu, 100% pedagogi izprot izglitojamo attistibas '
pieejas macibu 7R Sasniegts
D sensitivos aspektus.
s Epreaes: |y ) Nodarbibu vérojumi rada, ka pedagogu planotais macibu jomu saturs
nost_lp nna::ana lauj izelitojamiem apeit zindsanas pakapeniski, neveidojot parslodzi.
un istenosana e e
Kvantitativi:
4) 2 reizes ménesi 100% pedagogi planoja un analizéja macibu saturu un
metodes, planoja tnpmako darbibu pamatojoties uz iegiitiem datiem.
Kvalitativi:
1) Aptaujas un vérejumi liecina, ka vismaz 70% vecaku ir lidzatbildigi
bérna atfistibas un macisanas sekmésanai.
Izglitibas iestades | 2) Macibu gada nosléguma veiktas individualas sarunas ar 100%
un gimenu vecakiem, informéjot par izglitojamo macibu sasniegumiem un attistibas
veiksmiga dinamiku. Sasniegts
mijiedarbiba 3) Nodarbibu vérojumi apliecina, ka X% pedagogu macibu procesa isteno
bérna atfistibas | bérmcentfrétu pieeju.
un maciianas Kvantitativi:
sekmésanai. 4) 80 % vecaku aptaujas pozitivi novérté gimenu un pedagogu sadarbibu
bérna atfistoias vides uzlaboiana pirmsskola.
J) Sadarbiba ar Iestades Padomi ir uzlabota attistosa ara vide 3 grupu
laukumos.
2.5. Informacija. kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
2022./2023. macibu gada
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi
Kvalitativi:
1) Vismaz 80% izglitojamiem vecuma grupa 4-7 gadi tiek stiprinatas valstiskas un patriotiskas
vértibas.
2) Pilnveidot grupas vidi, sekméjot izglitojamo cienpilnu atfieksmi pret valsts simboliem un
tradicijam.

3) Izzinot izglitojamo izprami un pilsoniskas lidzdalibas kvalitati, apzinat un apkopot

Izglitojamo
pafrviotisma un
pilsoniskas
lidzdalibas
sekmésana

informaciju par gimenu lidzdalitbu valstij nozimigos notikumos un svétku dienas.

4) Veidot izglitojamo izprami par pilsonisko lidzdalibu un atbildibu iesaistot valstij nozimigu
pasakumu organizésana un atzimésana izglitibas iestadé (Lacplésa diena, 18.novembris,
4.maijs)

J) Organizét 2x macibu gada pedagogu macisanas grupas nodarbibas par pilsoniskas
audzinasanas jautajumiem.

Kvantitativi:

6) Macibu gada laika kafra grupa ir piedalijusies vismaz 2 pilsoniskas lidzdaltbas pasakumos.

7) Iesaistit gimenes vismaz divas izglifibas iestadé organizétajas pilsoniskas lidzdalibas
aktivitatés.

8) Atspogulot vietéja méroga masu médijos informaciju par izglitejamo dalibu pilsoniskas
lidzdalibas pasakumos.

Kvalitativi:




lietas. Pedagogi ir tikai atbalsts.

stiprina valodas izpausmes veidus.

1) Vismaz 70% izglitojamie patstavigi darbojas, izzina sevi, apkartéjo pasauli un inteveséjoias

2) Macibu procesa vismaz 70% izglitojamo runa un uzdod jautajumus pilnos teikumos.
3) 90% izglitojamo kopa ar vecakiem iesaistas izglitibas iestadé rikotajos pasakumos, kas

Mijiedarbiba | 4) Pedagogi ir aprobgjusi vismaz 3 jaunas metodes un panémienus bérnu valodas attistiianai,
pedagogs- ieviesusi labako praksi ikdienas darba.
gimene bérna | 3) Salidzinot ar macibu gada sakumu par 33% pieaugusi vecaku iesaiste un lidzdaliba bérmu
valodas valodas attistisana.
bagatinasana, | 6) Vismaz par 10% ir uzlabojusies pedagogu sadarbiba ar logopédu, izvirzot kopigus mérkus
sefméjot un sasniedzamos rezultatus izglitojamo valodas attistisanai.
izglitojamo 7) Apkopota informacija par interneta vietmém, kuras atrodami digitali materiali izglitojamo
paivaditas | valodas bagatinasanai.
izzinas Kvaniitativi:
darbibu 6) Macibu gada laika pedagogi organizé vismaz 2 izglitojosas nodarbibas izglitojamo valodas

atfistisanas veidiem.

attistibu daZados vecumposmos.

atfistibai arpus iestades ( piem. Madonas novada bibliotéka)
7) Katrs pedagogs macibu gada laika izstrada 2 metodiskos materialus par valodas

8) Organizéta vecaku kopsapulce, kura specialists iepazistina gimenes par izglitojamo valodas

3. Kritériju 1zveértéjums

3.1 Kritérija “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

80% izglitojamo lidz 4gadu vecumam ir vérojams progress starp
macibu gada sakuma posma rezultatiem un macibu gada nobeiguma
rezultatiem. 75% treia posma izglitojamajiem vérojams progress
starp macibu gada sakuma posma rezultatiem un macibu gada
nobeiguma rezultatiem. Izglitojamo macibu sasniegumi fiek izvartéti
divas reizes macibu gada, visiem izglitojamajiem ir vérojama
pozitiva aitistibas dinamika.

Pilnveidot izglitojamo zinasanu un
prasmju novértésanas kartibu un
pedagogu prasmi iegiito datu
izmantosana analizéjot izglitibas darba
kvalitati.

100% pedagogu ir ieintereséfi macibu sasniegumu uzlabosana un
pilnveidosana. Pandémijas laika pedagogi intensivi sadarbojas ar
izglitojamo vecakiem, gatavojot macibu materialus, lai izglitojamie
spétu apgiit pirmsskolas izglitibas programmu ari majas apstaklos.

Veicinat vecaku iesaisti pirmsskolas
izglitibas programmas apguvé majas
apstakios.

Izglitibas iestadeé strada profesionali sporta un muzikas skolotaji, kuri
regulari izvérté savu darbu un, balstoties uz izglitojamo interesém,
organizé dazadus izglitojosus pasakumus, sniedz atbalstu talanfigo
izglitojamo izaugsmei.

Izglitot izglitojamo vecakus par
sadarbibas iespéjam un darbibam béma
talantu atfistibas veicinasanai.

Izglitibas iestadé ir augsta interesu izglitibas programmu kvalitate.
Izglitojamie ar panakumiem piedalas koncertos/ sporta sacensibas
arpus izglitibas iestades. Covid 19 pandémijas laika interesu
izglitibas programmas tika organizétas individuali ara vide un
attalinati, ko izglitojamie ari izmantoja.

Turpinat pielagoties mainigajiem
aréjiem apstakliem un kvalitafivi realizét
interesu izglitibas programmas.

3.2. Kriténja “Vienlidziba un ieklausana™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visas grupas ir profesionali pedagogi, kwri ir apguvusi profesionalas
pilnveides kursos daZadas prasmes, lai varém stradat ar
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam. Izglitojamie ar dazadiem
atfistibas traucgjumiem, veiksmigi adaptéjas, komunicé un darbojas
ikdienas dzive. Veiksmigi absolvé pirmsskolu wn uzsak macibas
pamatizelitibas posma.

100% pedagogu puses ir vienlidziga atfieksme pret visiem
izglitojamajiem. Vajadzibas gadijuma pedagogs prot rast risinajumus,
lai komunikacija uzlabotos.

Izglitibas iestadé 100% darbinieku un 100% izglitojamo likumiskie
parstavji uzskata, ka izglitojamo macibu sasniegumu izaugsme nav
atkariga no izglitojama dzimuma, dzivesvietas, specialajam
vajadzibam u.c.

Twpinat pilnveidot pedagogu prasmes
darbam ar izglitojamiem ar atbalsta
pasakumiem un specialam vajadzibam.

Pedagogiem dalities ar kursos iegito
informaciju vecumposmu metodiskajas
diends.

Rotalnodarbibu vérojumi apliecina, ka 100% pedagogu akcenté
tikumus un vértibas macibu procesa.

Twipinat akcentét tikumus un vértibas,
izmantojot daudzveidigas darba formas.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un furpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

70% pedagogu atzimé, ka fiek nodrosinata izglitibas programmu
pielagosana izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, izmantojot
individualu pieeju un pielagojot macibu materialus gan
rotalnodarbibas, gan stradajot individuali, ka ari piesaistot skolotaja
paligu, logopédu

Izglitot vecakus par vecumposmiem
atbilstoSiem atfistibas raditajiem,
nepieciesamibas gadijuma rekomendgjot
apmeklét specialistus, ar mérki saviaicigi
konstatét  programmas  neapgisanas
iemeslus un sniegt atbalstu izglitojamo
individualo vajadzibu nodrosinasanai.

80% dazadam meérkgrupam ir lidziga izpratme par iespéjamajiem
faktoriem, kas ietekmé izglitibas pieejamibu.

Pedagogu un atbalsta personala sadarbiba sniedzot kvalitativu
atbalstu izglitojamiem, kuriem noteikti atbalsta pasakumi vai specialas
izglitibas programma.

Pedagogu mérktieciga sadarbiba, mazinot
programmu neapgusanas riskus,
piemérojot individualos risinajumus

katra izglitojama spéjam un vajadzibam.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba™ stipras puses un

akas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades mikroklimats un vide ir drosa visiem izglitojamajiem un
iestades darbiniekiem. Efektivi darbojas “Kartiba kada tiek
nodrosinata izglitojame drostba”, kas palidz laicigi pamanit draudus,
palidz nodrosinat droiibu un psihologiske labizjutu. 100% grupu
telpas ir vizuali atgadinajumi par drosibas noteikumu ievéroianu, kas
kalpo ka atgadinajums ikdienas paradumu veidosanai.

90% izglitojamo likumiskie parstavji un 92% darbinieku norada, ka
diskrimindacija vai cita veida neieciefiba iestadé nav vérojama. Ir
izstradata karfiba, ka rikoties arkartas gadijumos, to zina gan
darbinieki, gan izglitojamie.

Regulari organizét labizjitas mérijumu
aptaujas darbiniekiem un vecakiem.

Visiem darbiniekiem ir vienota izprame par faktoriem, kuri ietekmé
emocionalo drosibu, ir piederibas sajita iestadei ka kopienai.
Darbinieli pastavigi uzuna izglitogjamos un skaidro cienpilnas
izturéianas noteikumus vienam pret ofru, integréjot So @mu macibu
procesa.

Pilnveidot darbu ar gimeném, kas afrodas
sociala riska grupa.
Istenot programmu
skola”

“Dzimbas drosibas




3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

100% grupu telpas tiek izmantotas "runajosas sienas ", kas nodrosina
veiksmigu macibu procesa planosanu kopa ar izglitojamajiem.

Visi pedagogi izmanto grupu nodarbibas telpas un ara vidé Bluetooth
fumbinas

Afjaunot digitalas tehnologijas —
iegadaties 2 interakiivos ekranus,
30 planietes, 3 portativos datorus.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Madonas novada paivaldibas finansétais projekts par nomemes “Pirmklasigais uz riteniem”
istenoianu izglitojamiem. Projekta fika iesaistiti 10 pirmsskolas izglitojamiem. Projekta rezultata
izglitojamie apguva prasmes -drosi orientéfies pilsétas vide, stiprindja savu fizisko izhutbu meZa vidé un
Smeceres sila frase.

4.2. Sadarbiba ar NVA tika istenots projekts “Nodarbinafibas pasakumi vasaras briviaika personam,
kuras iegiist izglitibu visparégjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestadés ", kura ietvaros izglitibas
iestade nodrosinaja darba vietu vasaras perioda 4 jauniesiem.

5. Informacija par instifiicijam. ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

3.1. Ligums ar “Centu Dardedze” par apmacibu programmas “Diimbas devinu solu droiibas
programma "istenosanu. Programmas mérkis ir izglitot pirmsskolas vecuma bémus par personisko
drosibu. “DzZimbas drosibas programmu™ ir apguvusi 23 izglitojamie.

3.2, Ligums ar VISC par macibu platformas www.skolo.Iv izmantosanu.

3.3. Ligums ar SI4 “Izglitibas sistémas” par platformas “e-klase” izmantoianu izglitibas procesa
istenoianai.

3.4. Ligums ar SKDS péfijuma centru par "Péfijuma par fizisko aktivitati, uztura paradumiem un kermena
masas indeksu 5-6 gadigie pirmsskolas vecuma bérniem Latvija” veiksanu.

3.5. Sadarbibas ligums ar LU par prakses vietas nodrosinasanu 1 studentei PII “Priedite”.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to teviesana

6.1. Nodrosinat iespéju katram bérnam kliit par krietu, tikumisku, ricibspéjigu, atbildigu personibu
sabiedriba.

6.2. Veicinat bérna izprami par vértibam un fikumiem, sekméjot to iedzivinasanu ikdienas dzive.

6.3. Bagatinat kultirvésturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Madonas pilsétai, novadam,
Latvijas valstij.

6.2. Secinajumi péc macibu gada 1zvértésanas

Baltoties uz pedagogu pasnovértgiumiem, darbinieku un vecaku aptauju datiem, vérojumiem un dokumentu
izpéti, var secinat, ka 2021./2022 macibu gada izglitibas un audzinasanas joma izvirzitie mérki ir sasniegti
laba limeni.

Nodarbibu véroianas rezultati liecina par to, ka audzinasanas jaut@jumi ir integréti visu mactbu jomu
satura, tiek atfistitas un pilnveidotas svarigakas prasmes un iemanas: atbildiba, patriofisms, socialas
prasmes, saskarsmes kulfira un digitalas prasmes. lestadé isteno audzinasanas programmas plana
izvirzitos uzdevumus, organizéjot pasakumus, kas veido izglitojama attieksmi pret sevi, cifiem un dabu.
Tiek praktizéfi pargajieis daba, méritiecigi paplasinot bérmu redzesloku, vélmi izzinat, péfit.

Merktieciga sadarbiba pedagogi Utenoja kompetencu pieegja balstitu macibu satura istenoianu.
Neraugoties uz Covid 19 epidemiologisko situaciju valsti, izglitojamiem tika nodrosinats kvalitativs
atbalsts intelektualas, garigas, emocionalas un fiziskas atfistibas sekmésanai. Iglitojamie ir labi
sagatavoti skolas gaitu uzsaksanai.

Nemot véra Covidl9 apstaklu dél valsti noteiktos ierobeZojumus, saja macibu gada tika ieviestas dazadas
Jaunas macibu procesa istenoianas un svétku svinésanas formas. Tika organizéti pasakumi, kas veido




izglitojamo izprami un audzina cienu pret Latvijas valsts nacionalajam vértibam, snied:z zinasanas par
gadskartu ierazu svetkiem.
Jaturpina darbs pie izglitojamo pozifivu ieradumu veidoianas, kas palidz forméfies raksturam un
personibai. Ir iespéjams daudzveidot pasakumus, kuri sniedz kultirvésturisko pieredzi.
Pedagogi, paaugstinatu profesionalo kompetenci, akfivi pieredzi bagatinoius kursus, vebinarus, tika
izstradati un ikdienas darba pielietoti jauni metodisiie materiali.
7. Cifi sasniegumi
Piedaloties dazadu valsts organizaciju rikotajos konkursos izglitojamie ir sanémusi pateicibas rakstus un
veicinasanas balvas, ka pieméram:
Rigas ZOO konkursa “Palidzi izdomat lauvéniem vardus”,
VENDEN zimé&jumu konkursa “Udens miisu pasaulé”,
Ukrainas bérniem veltitaja ziméjumu konkursa “Ar krasam par mieru”,
zimé&umu konkursa “Bolins un Cirka”,
zimé&umu konkursa par veseliga un aktiva dzivesveida popularizésanu “Olimpiska diena 2022".

zglitojamie piedalijas LVM Kalsnavas arborétums vides izzinas programma “Egle svin", kas vicinaja
interesi par koku daudzveidibu Latvija. Izglitojamie izzinaja un izpétija egli ka koku un koksnes materialu.

zglitojamo daliba labdaribas akcija “Palidzésim patversmé mitoiajiem dzivniekiem” veicinaja
labsirdibas, igjitibas un atbildibas fikumu veidosanu.

Sadarbiba ar gimeném izglitojamie akfivi darbojas programma “Eiropas judze”, PII "Kraj judzes!",
kas popularizé sportisku, veseligu un akfivu dzivesveidu un “Zalas jostas” organizétaja makulaniras
vakianas kampana “Tirvai Latvijai”.

Izglitibas iestides vadiiaja
Gita Lancmane




